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MEMORIA PRESUPUESTO GENERAL 2012 

Como consecuencia de la aprobación del ROL 4/2012, de 24 de febrero, por el que se 
determinan obligaciones de información y procedimientos necesarios para establecer un 
mecanismo de financiación para el pago a los proveedores de las entidades locales, se 
acogieron a este mecanismo aquellos proveedores que tenían obligaciones pendientes de pago 
con este Ayuntamiento 

En cumplimiento del artículo 3 de la citada norma legal, el Ayuntamiento de Mérida 
remitió al Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas el pasado 14 de marzo una 
relación de obligaciones pendientes de pago por importe total de 27.814.907,58 euros. 

Con el fin de poder acceder al endeudamiento a largo plazo previsto en el artIculo 10 del 
ROL 4/2012 Y hacer frente a dichas obligaciones económicas, con fecha 30 de Abril de 2012 ha 
sido aprobado por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas el Plan de Ajuste 
municipal 2012-2022. 

Aprobado el Plan de Ajuste y con carácter previo a la elaboración del Presupuesto 
General para el ejercicio 2012, se elevó consulta al Ministerio de Hacienda y Administraciones 
Públicas para que determinase con claridad los criterios aplicables para la elaboración de los 
presupuestos generales de este Ayuntamiento. A este respecto el Ministerio ha fijado como 
criterio que" el plan de ajuste aprobado se extenderá durante el perlado de amortización de la 
operación de endeudamiento, debiendo los presupuestos generales anuales que se aprueben 
durante el mismo ser consistentes con el mencionado plan de ajuste'. 

Desde el punto de vista del Presupuesto Municipal para el año 2012 esta consistencia 
se refiere fundamentalmente, a la aplicación e incidencia de las medidas establecidas en los 
planes de ajuste. 

Hay que tener en cuenta que al haber incumplido este Ayuntamiento el objetivo de 
Estabilidad presupuestaria derivado de la liquidación del año 2011, será obligatorio elaborar un 
Plan Económico-Financiero al amparo de lo establecido en el artículo 21 de la Ley Orgánica 
2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Este Presupuesto General se 
enmarca dentro de la serie de medidas de carácter presupuestario, administrativas y fiscales que 
serán necesarias para dar cumplimiento a las exigencias contenidas en el articulo citado 
anteriormente. 

Hay que hacer mención de que en el Presupuesto que se remite al pleno para su 
aprobación, se contempla el incremento de las tasas o precios públicos que financian los 
servicios que presta la entidad de acuerdo con los criterios contenidos en el plan de ajuste 
recientemente aprobado y que el incremento en la recaudación están previstas en el Estado de 
Ingresos del presupuesto para el año 2012. 

Este Presupuesto General para el año 2012 , en sus estados de Gastos e Ingresos se ha 
elaborado sustancialmente teniendo en cuenta los criterios de la Tabla de Evolución de la 
capacidad financiera 2012-2022 y consideraciones establecidas en el Plan de Ajuste aprobado 
por Ministerio de Hacienda. 



Con respecto al Capítulo I de Gastos de Personal se han dotado los créditos necesarios 
derivados principalmente de la relación de puestos de trabajo de este Ayuntamiento. Se han 
tenido en cuenta los criterios establecidos en el plan de ajuste sobre optimización de los puestos 
de trabajo, amortización de puestos, reducción sustancial de horas extraordinarias .. etc. 

En cuanto al resto de gastos, se han consignado los créditos suficientes para hacer 
frente a las obligaciones exigibles y asegurar el mantenimiento de los servicios, introduciendo 
los créditos para los servicios y programas que se desarrollaran en el ejercicio presupuestario. 
Se ha utilizado criterios de racionalidad y de contención del gasto, a la hora de dotar los créditos 
destinado al gasto corriente. 

Los créditos dotados del Capitulos 3 y 9 de Gastos Financieros y Pasivos Financieros 
están calculados de acuerdo con el Estado de la Deuda que se incorpora como anexo a este 
presupuesto. 

El Estado de Ingresos del presupuesto municipal se ha elaborado sustancialmente 
teniendo en cuenta las previsiones del Plan de Ajuste Municipal y las modificaciones de las 
Ordenanzas Fiscales que han entrado en vigor para el ejercicio 2012. 

En virtud de lo anterior , propongo al Pleno Municipal la adopción del siguiente Acuerdo: 

Primero y Único.- Aprobar inicialmente, si procede, el Presupuesto General del 
Ayuntamiento de Mérida para el ejercicio presupuestario del año 2012. 
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Programa Económica Descripción Créditos Iniciales
1691 48015 CENTRO MAYORES CALVARIO               700,00 €  
1691 48016 CENTRO MAYORES REYES HUERTAS               700,00 €  
1691 48019 CENTRO DE MAYORES TRAJANO               700,00 €  
1691 48020 CENTRO DE MAYORES EL PRADO               700,00 €  
1691 48021 HOGAR DE ANCIANOS               700,00 €  
1693 48007 ASOCIACION CIUDADES PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD           90.000,00 € 
2311 48000 TRANSFERENCIAS CTES. A PARTICULARES            6.000,00 €  
2311 48001 CARITAS DIOCESANAS, TRANSEUNTES.           27.500,00 € 
2311 48003 CONVENIO PLATAFORMA VOLUNTARIADO           22.500,00 € 
2311 48004 CONVENIO CONTRA DISCRIMINACION           15.000,00 € 
2311 48005 CONVENIO ATENCION AL DISCAPACITADO/A            6.000,00 €  
3210 46702 U N E D         112.000,00 € 
3310 48903 DESARROLLO DE ACTIVIDADES           10.000,00 € 
3310 48916 PATRONATO FESTIVAL TEATRO CLASICO         110.000,00 € 
3312 47001 DESARROLLO DE ACTIVIDADES           20.000,00 € 
3312 48101 PREMIOS LITERARIOS           20.000,00 € 
3340 48102 PREMIOS FESTEJOS POPULARES           15.000,00 € 
3340 48103 JUNTA DE COFRADIAS           40.000,00 € 
3340 48900 OTRAS TRANSFERENCIAS            3.000,00 €  
3401 48900 DESARROLLO DE PROGRAMAS            6.300,00 €  
3401 48903 CONVENIO IUXTANAM           10.000,00 € 
3401 48904 CONVENIO CICLISMO MONTEORO            5.000,00 €  
3401 48925 CONVENIO ESCUELA DE BALONCESTO           16.000,00 € 
3401 48926 CONVENIO ESCUELA DE AJEDREZ            3.000,00 €  
4400 44000 EMPRESA MPAL TRANSPORTES URBANOS      1.700.000,00 € 
9120 46601 APORTACION FEMPEX            8.300,00 €  
9120 46602 APORTACION FEMP            4.500,00 €  
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9120 46703 CONSORCIO CIUDAD MONUMENTAL           30.000,00 € 
9120 48003 TRANSF.CTES.INSTITUCIONES S.F.LUCRO           25.000,00 € 
9120 48901 GRUPOS  POLITICOS MUNICIPALES           30.000,00 € 
9200 46100 DIPUTACION CONSORCIO-BOMBEROS         827.010,00 € 
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ASUNTO: Informe sobre proyecto presupuesto para el ejercicio 2012 

LEGISLACiÓN APLICABLE: 

• Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales 

• Ley Orgánica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera 

El Art. 162 del R.O. Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de de 
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, establece: Los Presupuestos Generales de las 
Entidades locales constituyen la expresión cifrada, conjunta y sistemática de las obligaciones 
que, como máximo, pueden reconocer la Entidad y sus Organismos Autónomos, y de los 
derechos que prevean liquidar durante el correspondiente ejercicio, así como de las previsiones 
de ingresos y gastos de las Sociedades Mercantiles cuyo capital social pertenezca integramente 
a la Entidad local correspondiente. 

Art. 163.- El ejercicio presupuestario coincidirá con el año natural y a el se imputaran: 

a) Los derechos liquidados en el mismo, cualquiera que sea el periodo de que deriven; y 

b) Las obligaciones reconocidas durante el mismo. 

Art. 164.- 1.- Las Entidades locales elaboraran y aprobaran anualmente un Presupuesto 
General en el que se integraran: 

a) El Presupuesto de la propia Entidad. 

b) Los de los Organismos Autónomos dependientes de la misma. 

c) Los estados de previsión de gastos e ingresos de las Sociedades Mercantiles cuyo 
capital social pertenezca íntegramente a la Entidad Local. 

2.- Los Organismos Autónomos de las Entidades locales se clasifican a efectos de su 
régimen presupuestario y contable, en la forma siguiente: 

a) Organismos Autónomos de carácter administrativo. 

b) Organismos Autónomos de carácter comercial, industrial, financiero o 
análogo. 

Las normas de creación de cada Organismo Autónomo deberán indicar expresamente el 
carácter del mismo. 
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---------------- -_._-_._-_ .-

Este precepto, por un lado, corrobora el principio presupuestario de anualidad, clásico 
en la Hacienda Publica, imponiendo a las Entidades locales el deber de aprobar todos los años 
un Presupuesto por el que se rija su gestión económica. 

No obstante lo anterior, la propia Ley consciente de que el Presupuesto es un 
instrumento imprescindible para el desarrollo de la vida económica local sin cuya existencia no 
se concibe la de la propia entidad, ha previsto en su artículo 169.6, para el caso de que las 
Entidades locales no cumplan con su obligación de aprobar anualmente un Presupuesto, la 
prorroga del Presupuesto anterior, a fin de que toda Entidad local cuente con Presupuesto 
desde el inicio de cada ejercicio. 

Art.165. 
1.- El Presupuesto General atenderá al cumplimiento del principio de estabilidad en los 

términos previstos en la Ley 18/2001 , General de Estabilidad Presupuestaria, y contendrá para 
cada uno de los presupuestos que en el se integren: 

a) Los estados de gastos, en los que se incluirán, con la debida especificación, los 
créditos necesarios para atender al cumplimiento de las obligaciones. 

b) Los estados de ingresos, en los que figuraran las estimaciones de los distintos 
recursos económicos a liquidar durante el ejercicio. 

Asimismo, incluirá las Bases de Ejecución, que contendrán la adaptación de las 
disposiciones generales en materia presupuestaria a la organización y circunstancias de la 
propia Entidad, así como aquellas otras necesarias para su acertada gestión, estableciendo 
cuantas prevenciones se consideren oportunas o convenientes para la mejor realización de los 
gastos y recaudación de los recursos, sin que puedan modificar lo legislado para la 
administración económica ni comprender preceptos de orden administratívo que requieran 
legalmente procedimiento y solemnidades especificar distintas de lo previsto para el 
Presupuesto. 

2.- Los recursos de la Entidad local y de cada uno de sus Organismos Autónomos y 
Sociedades Mercantiles se destinaran a satisfacer el conjunto de sus respectivas obligaciones, 
salvo en el caso de ingresos específicos afectados a fines determinados. 

3.- Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran a los 
Presupuestos por su importe integro, quedando prohibido atender obligaciones mediante 
minoración de los derechos a liquidar o ya ingresados, salvo que la Ley lo autorice de modo 
expreso. 

Se exceptúan de lo anterior las devoluciones de ingresos que se declaren indebidos por 
Tribunal o Autoridad competentes. 

4.- Cada uno de los presupuestos que se integran en el Presupuesto General deberá 
aprobarse sin déficit inicial. 

El proyecto de presupuesto deberá contener los créditos necesarios, para atender las 
obligaciones asumidas por esta Corporación, con proveedores o acreedores por prestación de 
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servicios. También recoger los créditos para atender los compromisos de gastos de personal y 
las obligaciones contractuales. 

Sobre la necesidad de incluir en el Presupuesto crédito para atender al cumplimiento de 
obligaciones: 

Sentencia del Tribunal Supremo de 30/Septiembre/1.992 (RJ 1992, 7372). 

"E/ deber de consignar en su Presupuesto crédito necesario para el cumplimiento de 
obligaciones exigibles a la Entidad Local, a virtud de precepto legal o de cualquier otro titulo 
legítimo, sin que obste a ello la circunstancia de que no se conozca cual sea el exacto 
"quantum", ni que sea exigible el importe de este hasta que cualquier cuestión surgida sobre si 
ha de ser satisfecho por la Administración definitivamente se decida. " 

Sentencia del Tribunal Supremo de 18/Diciembre de 1.992 (RJ 1992,9984). 

"La obligación en Derecho de consignar el gasto en su presupuesto anual o en su 
defecto de hacer uso de sus potestades de modificación presupuestaria que consagran las 
normas aplicables para habilitar una partida de gastos y hacer frente así a la obligación 
mencionada". 

De la lectura de ambas sentencias, se deduce, la obligación inexcusable por parte de la 
Administración municipal, de consignar en el Presupuesto el crédito necesario para el 
cumplimiento de sus obligaciones reconocidas. 

DOCUMENTACION PRESUPUESTARIA 

Los documentos que integran el Presupuesto General se pueden agrupar en las 
siguientes categorías: 

- Estados. 
- Anexos. 
- Bases de ejecución, y 
- Documentación complementaria. 

Aquí nos vamos a referir a los Estados y las Bases de ejecución, tratando los anexos y 
la Documentación complementaria en el arto 166 y 168, respectivamente. 

Al comentar el arto 164 veíamos que el Presupuesto General de la entidad local esta 
integrado por presupuestos y por estados de previsión: 

- el Presupuesto de la propia Entidad. 
- los Presupuestos de sus Organismos Autónomos administrativos. 
- los Presupuestos de sus Organismos Autónomos comerciales, industriales, financieros 

o análogos, y 
- los estados de previsión de gastos e ingresos de las Sociedades Mercantiles cuyo 

titular único sea la Entidad local. 
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Como quiera que en los Organismos Autónomos comerciales, industriales, financieros o 
análogos, coexisten actividades administrativas con actividades comerciales, se hace necesario 
complementar su presupuesto con determinados estados de previsión que mejoren la visión de 
conjunto de las actividades previstas. En esta línea, los arto 106 y siguientes del RO 500/1990, 
detallan los estados de previsión que deben acompañar a los Presupuestos de los Organismos 
Autónomos comerciales, industriales, financieros o análogos. 

Por lo que se refiere a las Bases de Ejecución del Presupuesto, el arto 9.1 del R.O. 
500/1990, establece: 

"El Presupuesto General incluirá las bases de ejecución del mismo que contendrán, para 
cada ejercicio, la adaptación de las disposiciones generales en materia presupuestaria a la 
organización y circunstancias de la propia Entidad y de sus Organismos Autónomos, así como 
aquellas otras necesarias para su acertada gestión, estableciendo cuantas prevenciones se 
consideren oportunas o convenientes para la mejor realización de los gastos y recaudación de 
los recursos sin que se pueda modificar lo legislado para la administración económica ni 
comprender preceptos de orden administrativo que requieran legalmente de procedimiento y 
solemnidades especificar distintas de lo preceptuado para el Presupuesto (Art. 146.1 de la Ley 
39/88, Reguladora de las Haciendas Locales)." 

Por tanto, además de los estados de gastos e ingresos presupuestario y de los estados 
de previsión de Organismos comerciales y de Sociedades Mercantiles de capital público local, el 
Presupuesto General de la Entidad local incluirá sus Bases de Ejecución (art. 9 del RO 
500/1990). 

Las Bases de Ejecución del presupuesto tienen una importancia vital para el desarrollo, 
de la gestión económica de la Entidad, pues son una expresión de la autonomía, de la 
capacidad de autorregulación de las Entidades locales en materia presupuestaria. 

Las Bases de Ejecución contienen la adaptación de la normativa presupuestaria a la 
organización y circunstancias concretas de la entidad local y sus Organismos Autónomos, en los 
términos previstos por la ley, debiendo contener todas las normas que se estimen pertinentes en 
orden a una mejor gestión de los gastos y de los ingresos. 

En todo caso, las normas contenidas en las Bases de Ejecución deberán respetar la 
legalidad vigente, y no podrán referirse a temas que requieran procedimientos o trámites 
específicos distintos de los establecidos para el Presupuesto. 

Tanto el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, como el R.O. 
500/1990 regulan la materia presupuestaria que en ellos se contiene de tres formas: 

1" Estableciendo disposiciones generales de obligado cumplimiento para todas las 
entidades incluidas en su ámbito de aplicación. 

2" Estableciendo disposiciones aplicables solo en caso de que la Entidad no haga uso 
de la facultad de autonormación que la ley le concede en determinadas materias, y 
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3" Exigiendo que la Entidad ejerza dicha facultad de autonormación en determinadas 
materias, no conteniendo normas subsidiarias en relación con ellas. 

Como la facultad de autonormación de las Entidades locales en materia presupuestaria 
se manifiesta a través de las Bases de Ejecución (o de Reglamentos o Normas como veremos a 
continuación), cabe señalar: 

- en relación con la primera forma de regulación: no es necesario que se reiteren en las Bases 
las disposiciones legales de obligado cumplimiento aunque, en ocasiones, puede resultar 
operativo incluirlas con el fin de contar con un cuerpo normativo único lo más completo posible. 

- en relación con la segunda forma: las Bases de Ejecución "podrán" contener la regulación de 
determinadas materias; si no la contienen resultaran aplicables las disposiciones del Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el Real Decreto 500/1990. Art. 27 Y 
28 del Real Decreto), y 

- en relación con la tercera forma: las Bases de Ejecución "deberán" contener necesariamente la 
regulación de determinadas materias (ej. arts. 39.3, 40.2, 59.2 Y 59.3 del RO 500/1990). 

Aunque las Bases se configuran como el conjunto de las "normas presupuestarias" 
propias aprobadas por las Corporaciones locales, con frecuencia estas incluyen en ellas normas 
relativas a operaciones o aspectos no presupuestarios aplicables durante el ejercicio al que las 
Bases se refieren. 

El arto 9.2 del RO 500/1990 relaciona las materias que, entre otras, pueden o deben 
incluirse en las Bases de Ejecución: 

- Niveles de vinculación jurídica de los créditos. Si la entidad quiere niveles de 
vinculación distintos de los establecidos en cada momento por la legislación presupuestaria del 
Estado, es en las Bases de Ejecución donde debe reflejarlos (art ... 28 del RO) 

- Regulación de los expedientes de modificación de créditos no reservados a aprobación 
plenaria: 

* Ampliación de créditos: relación expresa y taxativa de los créditos que se declaren 
ampliables, con detalle de los recursos afectados, y tramitación del expediente correspondiente 
(art.39). 

* Transferencias de crédito: tramitación del expediente, estableciendo, en cada caso, el 
órgano competente para autorizarlas (art ... 40). 

* Generación de créditos: tramitación del expediente. (Art. 43). 

* Incorporación de remanente de crédito: tramitación del expediente (art. 47). 
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- Normas que regulen el procedimiento de ejecución del Presupuesto, tanto de gastos 
como de ingresos (art. 53); desconcentraciones o delegaciones en materia de autorización y 
disposición de gastos, asi como de reconocimiento y liquidación de obligaciones (art. 55, 57 Y 
60); documentos y requisitos que sirvan de base para el reconocimiento de las obligaciones (art. 
60); supuestos en los que puedan acumularse varias fases de ejecución del gasto en un solo 
acto administrativo (art. 68); normas que regulen las ordenes de pago "a justificar" y los 
"anticipos a caja fija" (Art. 72 Y 75) Y regulación de los compromisos de gastos de carácter 
plurianual (arts. 79 y siguientes). 

- Forma en que los perceptores de subvenciones deban acreditar hallarse al corriente de 
sus obligaciones fiscales con la entidad, y forma en que deban justificar la aplicación dada a los 
fondos recibidos (art. 60). 

Cuando las normas a incluir en las Bases de Ejecución tengan vocación de 
permanencia, a fin de evitar que se repitan año tras año en las Bases correspondientes, pueden 
incorporarse a Reglamentos o Normas de carácter general aprobados por la Corporación. En 
estos casos, bastara con que las Bases se remitan a los Reglamentos o Normas en los que se 
contengan dichas normas (art. 9.3 del RD 500/1990) 

Los Reglamentos a que se refiere el párrafo anterior deberán aprobarse por el Pleno de 
la Corporación, y ajustarse en su tramitación a lo previsto en los arts ... 49 y 70 de la Ley 
Reguladora de las Bases del Régimen Local. 

Las Bases de Ejecución forman parte inseparable del Presupuesto en el que se 
incluyen, hasta tal punto que en el supuesto de prorroga automática del Presupuesto previsto en 
el arto 169.6 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se prorrogan también las Bases de 
Ejecución. 

Principio de Desafectación de Ingresos 

A diferencia de lo que ocurre en las entidades con ánimo de lucro, en las que el 
concepto de beneficio permite establecer la adecuada correlación entre gastos e ingresos, en 
las administraciones publicas dado que no tienen por objeto la obtención de lucro, sino la 
consecución de interés general, se ha impuesto el principio presupuestario de desafectación de 
los ingresos. 

Este principio puede enunciarse diciendo que, con carácter general, los ingresos 
presupuestarios de las administraciones públicas se entienden destinados a financiar el conjunto 
de sus respectivas obligaciones. 

En términos similares se recoge en la normativa reguladora del régimen económico
financiero de las distintas administraciones públicas. 

En concreto, por lo que a la Administración Local se refiere, el Art. 165, en su apdo. 2, 
recoge la formulación del tradicional "principio presupuestario de no afectación" al establecer 
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que 'Los recursos de la entidad local y de cada uno de sus Organismos Autónomos y 
sociedades Mercantiles se destinara a satisfacer el conjunto de sus respectivas obligaciones, 
salvo en el caso de ingresos específicos afectados a fines determinados'. 

Entre los recursos declarados expresamente afectados en las leyes cabe citar los 
contemplados en: 

- el arto 5 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: "Los 
ingresos procedentes de la enajenación o gravamen de bienes y derechos que tengan la 
consideración de patrimoniales no podrán destinarse a la financiación de gastos corrientes, 
salvo que se trate de parcelas sobrantes de vías publicas no edifica bIes o de efectos no 
utilizables en servicios municipales o provinciales". 

- el arto 29.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: "Las 
cantidades recaudadas por contribuciones especiales solo podrán destinarse a sufragar los 
gastos de la obra o del servicio por cuya razón se hubiesen exigido". 

- el arto 40.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: "Las 
subvenciones de toda índole que obtengan las Entidades locales con destino a sus obras y 
servicios no pondrán ser aplicadas a atenciones distintas de aquellas para las que fueron 
otorgadas, salvo, en su caso, los sobrantes no reintegrables cuya utilización no estuviese 
prevista en la concesión". 

- el arto 49.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: "Para 
la financiación de sus inversiones, así como para la sustitución total o parcial de operaciones 
preexistentes, las Entidades locales, sus organismos autónomos y los entes y sociedades 
mercantiles dependientes, que presten servicios o produzcan bienes que no se financien 
mayoritariamente con ingresos de mercado, podrán acudir al crédito publico y privado, a largo 
plazo, en cualquiera de sus formas. " 

El artículo 38.2 del Real Decreto legislativo,2/2008, de 20 de junio, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Suelo, referido a la noción y finalidad de los patrimonios 
público del suelo al establecer que: 

.. .. . los ingresos obtenidos mediante la enajenación de los terrenos que los integran o la 
sustitución por dinero a que se refiere la letra b del apartado 1 del artículo 16, se destinarán a la 
conservación, administración y ampliación del mismo, siempre que sólo se financien gastos de 
capital y no se infrinja la legislación que les sea aplicable, o a los usos propios de su destino". 

En el arto 165.3 se formula el también tradicional "principio de presupuesto bruto" al 
establecer que los derechos y las obligaciones se aplicaran al presupuesto por su importe 
íntegro, quedando prohibido atender obligaciones mediante minoración de derechos a liquidar o 
ya ingresados, a menos que la Ley lo autorice expresamente. 

En este arto 165.3, se contienen excepciones al principio de presupuesto bruto: 
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-- --_._-_. __ . __ ._--_ .. - - ---------- -------------

- al prever que la Ley podrá autorizar expresamente la atención de obligaciones 
mediante minoración de derechos a liquidar o ya ingresados, y 

- al excluir directamente de la prohibición de atender obligaciones mediante minoración 
de derechos, las devoluciones de ingresos declarados indebidos por Tribunal o Autoridad 
competentes. 

Principio de Caja única 

El principio de unidad de caja, contemplado en la Legislación de las Haciendas Locales, 
hay que ponerlo en relación con el diseño de la tesorería de las Entidades Locales, el cual se 
concibe como un órgano ágil que gestiona todos los recursos financieros, sean dinero, valores o 
créditos de la Entidad, tanto por operaciones presupuestarias como extrapresupuestaria, 
mediante la centralización de todos los fondos, distribuyendo en el tiempo las disponibilidades 
dinerarias para la puntual satisfacción de las obligaciones. 

En este sentido hay que entender, que aunque se puedan utilizar los flujos monetarios 
derivados de los ingresos afectados, en virtud del principio de caja única, no obstante se deberá 
tener la liquidez suficiente para atender las obligaciones reconocidas que se deriven de los 
ingresos finalistas para atenderlas en sus vencimientos. 

Documentación Presupuestaria 

1. El Presupuesto de la Entidad local será formado por su Presidente y al mismo 
habrá de unirse la siguiente documentación: 

a) Memoria explicativa de su contenido y de las principales modificaciones que presente 
en relación con el vigente. 

b) Liquidación del presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente, 
referida, al menos, a seis meses del mismo. 

c) Anexo de personal de la Entidad local. 

d) Anexo de las inversiones a realizar en el ejercicio. 

e) Un informe económico-financiero, en el que se expongan las bases utilizadas para la 
evaluación de los ingresos y de las operaciones de crédito previstas, la suficiencia de los 
créditos para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de 
funcionamiento de los servicios y, en consecuencia, la efectiva nivelación del presupuesto. 

2. El Presupuesto de cada uno de los Organismos autónomos integrantes del General, 
propuesto inicialmente por el órgano competente de los mismos, será remitido a la Entidad local 
de la que dependan antes del 15 de septiembre de cada año, acompañado de la documentación 
detallada en el apartado anterior. 
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Sobre la base de los presupuestos y estados de previsión a que se refieren los 
apartados 1 y 2 anteriores, el Presidente de la Entidad formara el Presupuesto General y lo 
remitirá, informado por la Intervención y con los anexos y documentación complementaria 
detallados en el apartado 1 del articulo 166 y en el presente articulo, al Pleno de la Corporación 
antes del día 15 de octubre para su aprobación, enmienda o devolución. 

Hay que tener en cuenta que entre las competencias de la Junta de Gobierno local, que 
se regulan en el TíTULO X de la ley 7/85 de Bases de Régimen local y que se refiere al 
Régimen de organización de los municipios de gran población, esta la de la aprobación del 
proyecto de presupuesto municipal. 

Así a este respecto la ley 7/85, de Bases de Régimen local establece: 

Arllculo 127. Atribuciones de la Junta de Gobierno Local. 

1. Corresponde a la Junta de Gobierno Local: 

a. La aprobación de los proyectos de ordenanzas y de los reglamentos, incluidos los orgánicos, 
con excepción de las normas reguladoras del Pleno y sus comisiones. 

b. La aprobación del provecto de presupuesto. 

c. La aprobación de los proyectos de instrumentos de ordenación urbanlstica cuya aprobación 
definitiva o provisional corresponda al Pleno. 

5. El acuerdo de aprobación, que será único, habrá de detallar los presupuestos que 
integran el Presupuesto General, no pudiendo aprobarse ninguno de ellos separadamente. 

El Presupuesto General se aprobara mediante la adopción de un acuerdo único en el 
que se detallaran todos los presupuestos que integran el Presupuesto General (el presupuesto 
de la propia Entidad y el presupuesto de cada uno de los Organismos autónomos dependientes 
de ella), quedando prohibido aprobar alguno de dichos presupuestos de forma separada, salvo 
en el caso de que el presupuesto corresponda a un Organismo Autónomo creado con 
posterioridad a la aprobación del presupuesto General (art. 18.5 del RD 500/1990). 

la aprobación del Presupuesto General no exige ningún quórum especial, sino que el 
acuerdo se adoptara con el quórum general previsto en el arto 47.1° de la ley reguladora de las 
Bases de Régimen local, es decir, por mayoria simple, que se obtiene cuando los votos a favor 
superan a los votos en contra. 

Tramitación del expediente presupuestario 

1.- Aprobado inicialmente el Presupuesto General, se expondrá al público, previo 
anuncio en el Boletín Oficial de la provincia o, en su caso, de la Comunidad Autónoma 
Uniprovincial, por quince días, durante los cuales los interesados podrán examinarlo y presentar 
reclamaciones ante el Pleno. El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante 
el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondrá 
de un plazo de un mes para resolverlas. 
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2.- La aprobación definitiva del Presupuesto General por el Pleno de la Corporación 
habrá de realizarse antes del día 31 de diciembre del año anterior al del ejercicio en que deba 
aplicarse. 

3.- El Presupuesto General, definitivamente aprobado, será insertado en el Boletín 
Oficial de la Corporación, si lo tuviere, y, resumido por capítulos de cada uno de los 
presupuestos que lo integran, ,en el de la provincia o, en su caso, de la Comunidad Autónoma 
uniprovincial . 

4.- Del Presupuesto General definitivamente aprobado se remitirá copia a la 
Administración del Estado y a la correspondiente Comunidad Autónoma. La remlslon se 
realizara simultáneamente al envío al 'Boletín Oficial' a que se refiere el apartado anterior. 

5.- El Presupuesto entrará en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado 
en la forma prevista en el apartado 3 de este articulo. 

6.- Si al iniciarse el ejercicio económico no hubiese entrado en vigor el Presupuesto 
correspondiente, se considerara automáticamente prorrogado el del anterior, con sus créditos 
iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto en los 
artículos 177, 178 Y 179 Y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. 
La prorroga no afectara a los créditos para servicios o programas que deban concluir en el 
ejercicio anterior o que estén financiados con crédito u otros ingresos específicos o afectados. 

Una vez que el Presupuesto General de la entidad local haya sido aprobado inicialmente 
por el Pleno corporativo, el acuerdo se anunciara en el Boletín oficial de la provincia, o en su 
caso, de la Comunidad autónoma Uniprovincial. 

Mediante dicho anuncio se pondrá de manifiesto que el Presupuesto aprobado 
inicialmente, sus anexos y su documentación complementaria, se pondrá a disposición del 
público durante un plazo de quince días hábiles, a fin de que los interesados puedan examinar 
el expediente y formular, en su caso, reclamaciones ante el Pleno. El anuncio, además, indicara 
el lugar en el que se puede examinar la documentación y la fecha en que se inicie el cómputo 
del plazo de exposición al público. 

Esta exposición publica se preveía en el arto 112.3 de la Ley Reguladora de las Bases 
de Régimen Local, si bien en esta norma no se concretaba el plazo de exposición, remitiéndose 
al que señalara la legislación del Estado reguladora de las haciendas Loca/es, constituida 
actualmente por el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales que fija el 
plazo de quince dias en su arto 169.1, desarrollado por el arto 20.1 del RD 500/1990. 

Por lo que se refiere a quienes pueden examinar el expediente confeccionado en 
relación con el Presupuesto General, hay que señalar que este no se pondrá a disposición de 
todo e/ publico en general, sino que e/ acceso al expediente esta limitado a los interesados, que 
no solo podrán examinarlo sino también presentar contra el acuerdo de aprobación inicial las 
reclamaciones que estimen oportunas. 
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Tendrá la consideración de interesados las personas y entidades a que se refiere el arto 
170 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de la Haciendas Locales. 

En caso de que durante el periodo de exposición pública no se hubiesen presentado 
reclamaciones, el Presupuesto se entenderá definitivamente aprobado. De aquí se deduce que 
de no existir reclamaciones contra la aprobación inicial del Presupuesto, su aprobación definitiva 
no exige un nuevo acuerdo plenario. 

Si por el contrario, durante el periodo de exposlclon pública se presentaran 
reclamaciones, el Pleno dispondrá de un mes de plazo para resolverlas, contado desde el dia 
siguiente a la finalización del periodo de exposición. No obstante, en cualquier caso, si las 
reclamaciones presentadas no se resolvieran en el acto de aprobación definitiva, se entenderían 
denegadas. 

La aprobación definitiva del Presupuesto General de la entidad local, sea automática o 
no, debe producirse antes del dia 31 de diciembre del año anterior al del ejercicio en el que deba 
aplicarse. 

Aprobado definitivamente el Presupuesto, con o sin modificaciones respecto del inicial, 
se insertara en el Boletín Oficial de la Corporación, si lo tuviera, y se enviara al Boletín Oficial de 
la provincia, resumido por capítulos de gastos e ingresos de cada uno de los presupuestos que 
integren el General. Simultáneamente a este envio se remitirá copia del Presupuesto General 
definitivamente aprobado a la Comunidad Autónoma respectiva y a la Dependencia del 
Ministerio de Economía y Hacienda que este determine (en la actualidad las unidades de 
Coordinación con las Haciendas Territoriales). 

La ley supedita la entrada en vigor del Presupuesto a la publicación a la que nos hemos 
referido en el párrafo anterior. Si esta publicación tuviera lugar antes del día 1 de enero del 
ejercicio en el que ha de regir, el Presupuesto entraría en vigor el citado 1 de enero. 

En relación con el acceso de los ciudadanos al expediente del Presupuesto, hay que 
señalar que, si bien durante el periodo de exposición publica el examen del Presupuesto y su 
documentación correspondiente se limita por la Ley a los que tengan la consideración de 
'interesados", desde la aprobación definitiva del Presupuesto, hasta la finalización del ejercicio, 
debe hallarse a disposición del publico, a efectos informativos, copia del Presupuesto, de sus 
anexos, de su documentación complementaria y de sus modificaciones (art. 20.6 del RD 
500/1990). 
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ANALlSIS DE LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS. 

El Presupuesto General para el ejercicio 2012 queda integrado por el 
Presupuesto del Ayuntamiento de Mérida, por el Presupuesto del Organismo Autónomo La 
Encina, y por los estados de previsión de gastos e ingresos de las Sociedad Mercantil 
cuyo capital social pertenece íntegramente a la Entidad Local "Transportes Urbanos de 
Mérida", ascendiendo a la cantidad: 

El Organismo Autónomo La Encina, estará integrado en el presupuesto 
general del Ayuntamiento, en un área funcional y como centro gestor independiente, 
hasta que se constituya como unidad contable independiente. mediante transferencia de 
créditos de los que exista en la funcional correspondiente. 

ESTADO DE INGRESOS 

El último inciso del arto 165, su apdo. 4, recoge el principio clásico de "equilibrio 
presupuestario", al establecer que cada uno de los presupuestos que integran el Presupuesto 
General deberá aprobarse sin déficit inicial. El arto 16 del RD 500/1990, completa la formulación 
del principio añadiendo que ninguno de los presupuestos podrá presentar déficit a lo largo del 
ejercicio, de modo que toda modificación al alza de los créditos presupuestarios o disminución 
de las previsiones de ingresos, deberá compensarse en el mismo acto en que se acuerde, los 
aumentos de créditos con disminuciones de otros créditos o aumentos de previsiones de 
ingresos (téngase en cuenta que el superávit inicial no puede financiar modificaciones de 
créditos al alza), y las disminuciones de las previsiones de ingresos con minoraciones de los 
créditos o aumentos de otras previsiones de ingresos. 

En definitiva, que un presupuesto este equilibrado significa que no presente déficit, 
pudiendo hallarse nivelado (gastos iguales a ingresos) o con superávit (ingresos mayores que 
gastos). Como acabamos de exponer, dicho equilibrio inicial (nivelación o superávit) debe 
mantenerse a lo largo de todo el ejercicio. 

Análisis del Estado de Ingresos 

En este sentido, los infomnes de evaluación de cumplimiento del objetivo de estabilidad 
presupuestaria de los últimos presupuestos, corroboran la situación de desequilibrio 
presupuestario en que está el Ayuntamiento, debido fundamentalmente a que las previsiones 
Iniciales de ingresos no se ajustan a los derechos que se reconocen y liquidan anualmente. El 
incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, afecta al cumplimiento del ritmo de 
ejecución en los pagos a los proveedores municipales y esto tiene consecuencias directa en la 
estructura financiera de las empresas que tienen la condición de proveedores municipales. 
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Hay que tener en cuenta que, un incumplimiento en los pagos municipales se ve 
agravado por las disposiciones contenidas en la Ley 3/2004, por la que se establecen medidas 
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Ya que con esta ley se penaliza a 
las administraciones públicas que incumplan sus obligaciones de pago. Estos incumplimientos 
se producen fundamentalmente debido a situaciones permanentes de desequilibrio 
presupuestario, que provocan tensiones en la Tesorería Municipal. 

Los compromisos de gastos vinculados a ingresos afectados, no podrán adquirir firmeza 
mientras no se tenga la efectiva financiación. Estos criterios son de aplicación 
fundamentalmente para las subvenciones que se nos transfieran y para las enajenaciones de 
bienes patrimoniales, así como para los créditos que se financien con fondos del patrimonio 
municipal del suelo. 

Análisis del Estado de Gastos 

Con respecto al estado de gastos del presupuesto para 2012, se deben hacer las 
siguientes observaciones y recomendaciones, en la ejecución del presupuesto para 2012: 

1"._ Es imprescindible, con la actual estructura del presupuesto de gastos municipal, una 
paulatina y sustancial reducción en los gastos de personal, para que vaya disminuyendo el 
porcentaje que representa estos gastos sobre los ingresos ordinarios del presupuesto 
municipal, que son los que lo financian. 

2"._ Las previsiones de gastos e ingresos contenidas en el presupuesto, deberán cumplir los 
parámetros establecidos en el Plan de Ajuste aprobado por el pleno municipal. 

Al haber incumplido este Ayuntamiento el objetivo de Estabilidad presupuestaria 
derivado de la liquidación del año 2011, será obligatorio elaborar un Plan Económico-Financiero 
al amparo de lo establecido en el artículo 21 de la Ley Orgánica 2/2012 de Estabilidad 
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, al cual se deberá adaptar la política presupuestaria 
municipal. 

3".-Los pagos a justificar y los anticipos, se deberán adecuar a las disponibilidades de Tesorería. 
Los pagos a justificar se deberán limitar a los estrictamente necesarios y urgentes. 

4"._ Los créditos de personal habilitados en el proyecto deberán amparan todas las obligaciones 
derivadas de los mismos, siendo responsabilidad del departamento de personal, comunicar al 
área de hacienda y presupuesto los ajustes necesarios, en caso de que las consignaciones 
presupuestadas no fueran suficientes. 

5".-En la ejecución de los créditos para contrataciones, se deberán remitir a la Intervención las 
propuestas correspondientes de cada área, referentes a los contratos que estén vigentes y 
aquellos que se vayan a prorrogar, a fin de comprometer los créditos correspondientes. Todo 
ello de acuerdo con las normas de la Ley de Contratos del sector público. 

13 



6"._ Asimismo y a fin de cumplir con las prescripciones de dicha Ley, se deberán tramitar por el 
servicio de contratación municipal, todos aquellos pliegos, en los que así se requiera, mediante 
el sistema legal de publicidad y concurrencia en las licitaciones, para adquisiciones de obras, 
servicios y suministros, a fin de que se abaraten costes y se eviten fraccionamientos en las 
contrataciones. 

8"._ Los anticipos que se soliciten al organismo autónomo de recaudación, no deberían 
sobrepasar el limite del año inmediatamente anterior, ya que si agotamos la disposición de los 
mismos, no tendríamos liquidez para atender las pagas extraordinarias. 

CONCLUSIONES 

al Del examen de los epígrafes contenidos en el presente Informe, se desprende que el 
Proyecto de Presupuesto para 2012, se ha elaborado sustancialmente de acuerdo con la Tabla 
de Evolución de la capacidad financiera 2012-2022 y con los criterios y consideraciones 
establecidas en el Plan de Ajuste aprobado por Ministerio de Hacienda con fecha 30 de Abril de 
2012, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto-ley 4/2012, de 24 de febrero, por el 
que se determinan obligaciones de información y procedimientos necesarios para establecer un 
mecanismo de financiación para el pago a los proveedores de las entidades locales. 

Los criterios emitidos en este informe para el presupuesto municipal del año 2012 se 
formulan en virtud de las consideraciones efectuadas en la consulta evacuada al Ministerio de 
Hacienda que se transcribe literalmente a continuación: 

Consulta formulada 

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto Ley 4/2012 se ha remitido por vía telemática 
al Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas una relación certificada de las obligaciones 
pendientes de pago de este Ayuntamiento que reunían los requisitos citados en el citado decreto por un 
importe total de 27.814.907,58 euros. 

Los datos reflejados en la liquidación del presupuesto correspondiente al ejercicio 2011 y las 
medidas previstas en el Real Decreto Ley 412012, han determinado la aprobación por el pleno municipal 
con fecha 30 de Marzo de un Plan de Ajuste que se extenderá durante el periodo de amortización de la 
operación de endeudamiento prevista. Esto conlleva la obligación por parte de este Ayuntamiento de 
garantizar la sostenibilidad financiera de la operación que en su caso se concierte, de acuerdo con los 
criterios recogidos en el plan de ajuste. Este Plan de Ajuste deberá ser aprobado por el Ministerio de 
Hacienda y Administraciones Públicas para que quede autorizada la concertación de la operación de 
endeudamiento. El plan de ajuste aprobado se extenderá durante el periodo de amortización previsto 
para la operación de endeudamiento y de acuerdo con lo establecido en el artículo 7.2 del Real Decreto 
Ley 412012 los presupuestos generales anuales que se aprueben durante el mismo deberán ser 
consistentes con el mencionado plan de ajuste y recoger ingresos corrientes suficientes para financiar 
sus gastos corrientes y la amortización de las operaciones de endeudamiento. 
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En el Plan de Ajuste que se ha aprobado se contemplan una serie de medidas que afectan tanto 
a los ingresos como a los gastos, con el fin de a lograr el requisito establecido en el articulo 7.2.a) del 
Real Decreto-Iey 412012, es decir, que los ingresos corrientes financien tanto los gastos corrientes como 
la amortización de las operaciones de endeudamiento. El objetivo del equilibrio presupuestario, de 
acuerdo con la Tabla de Evolución de la Capacidad Financiera de este Ayuntamiento que se incluye en el 
plan de ajuste no se alcanza hasta el año 2016. 

Con respecto a la normativa de estabilidad presupuestaria tanto en el Proyecto de Ley Orgánica 
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera Publicado Boletín Oficial de las Cortes 
Generales del dla 17 Abril de 2012, como en el vigente Real Decreto legislativo 2/2007,por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria, se define en términos 
sustancialmente idénticos lo que se ha de entender por estabilidad presupuestaria estos es: la 
situación de equilibrio o superávit computada en términos de capacidad de financiación de acuerdo con 
la definición contenida en el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales. 

También se establece en ambas normativas que la elaboración de los presupuestos en el sector 
público se enmarcará en un escenario plurianual compatible con el principio de anualidad por el que se 
rige la aprobación y ejecución presupuestaria. 

Ante esta situación por la Alcaldía·Presidencia se ha solicitado informe a este Interventor sobre 
el avance del presupuesto general de este Ayuntamiento para el año 2012. 

De acuerdo con los criterios establecidos en la vigente Ley de Estabilidad y los criterios 
utilizados para elaborar el plan de ajuste remitido al Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas, 
del avance del presupuesto hay un desfase en los ingresos que deben financiar los gastos corrientes en 
aproximadamente 12.178.045,43 de euros. 

Para hacer esta estimación se han tenido en cuenta los criterios de presupuestación de las 
normas SEC 95. 

En el avance de presupuesto los datos resumen del mismo, teniendo en cuenta los ajustes 
incluidos en el Plan remitido al Ministerio para su aprobación son los siguientes: 

Estado de Ingresos ( Normas SEC 95): 43.082.572,34 
Estado de Gastos ........ .. .. .................... : 55.260.617,77 

A juicio del que suscribe el presente informe, y en el caso de que se aprobase por el Ministerio 
de Hacienda el Plan de Ajuste que se ha remitido, se podría dar la contradicción de que el objetivo del 
equilibrio presupuestario, de acuerdo con la Tabla de Evolución de la Capacidad Financiera de este 
Ayuntamiento que se incluye en el plan, no se alcanza hasta el año 2016 y sin embargo de acuerdo con 
lo establecido en el artículo 3.2 Real Decreto legislativo 212007, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria, se deba aprobar el presupuesto general de 
este Ayuntamiento para el año 2012 en situación de equilibrio presupuestario o incluso con un superávit 
de 22.826.386,96 € como consecuencia del resultado negativo del remanente de tesorería del 
Ayuntamiento correspondiente a la liquidación del año 2011. 

A este respecto en el articulo 193 del Real Decreto Legislativo 212004, de 5 de marzo, por el que 
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se establece que en 
caso de liquidación del presupuesto con remanente de tesorería negativo se deberán adoptar las 
siguientes medidas: 
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Primera.- El Pleno de la corporación deberán proceder, en la primera sesión que celebren, a la 
reducción de gastos del nuevo presupuesto por cuantía igual al déficit producido. La expresada 
reducción sólo podrá revocarse por acuerdo del Pleno, a propuesta del presidente, y previo informe del 
Interventor, cuando el desarrollo normal del presupuesto y la situación de la tesorería lo consintiesen. 

Segunda. - Si la reduccíón de gastos no resultase posible, se podrá acudir al concierto de operación de 
crédito por su importe, siempre que se den las condiciones señaladas en el artículo 177.5 de esta Ley. 
Esta medida no es de aplicación en el presente caso ya que se acudió a la operación de endeudamiento 
regulada en el Real Decreto-ley 5/2009, de 24 de abril, de medidas extraordinarias y urgentes para 
facilitar a las Entidades Locales el saneamiento de deudas pendientes de pago con empresas y 
autónomos 

Tercera. - De no adoptarse ninguna de las medidas previstas en los dos apartados anteriores, !ll 
presupuesto del eiercicio siguiente habrá de aprobarse con un superávit inicial de cuantía no 
inferior al repetido déficit. 

Visto el avance del presupuesto sometido a informe de acuerdo con los criterios de 
presupuestación SEC 95 , los ingresos estimados de 43.082.572,34 no dan cobertura a los gastos 
presupuestados que se estiman en 55.260.617,77. 

Con la legislación vigente, y a fin de lograr el equilibrio presupuestario, habría que 
conseguir un aumento sustancial de los ingresos por via fiscal, que no tendrá un efecto 
inmediato para el año 2012, acompañado de una reducción de los gastos. Esta reducción no 
deberá afectar a los gastos comprometidos de la deuda publica y de los servicios públicos 
esenciales. 

Ante esta situación sería aconsejable, elevar consulta al Ministerio de Hacienda, para 
que en el caso de que fuese aprobado el Plan de Ajuste remitido, se determinase si en estos 
casos excepcionales derivados del los criterios establecidos en el Real Decreto-ley 4/2012, en 
relación con lo dispuesto en el principio de plurianualidad presupuestaria, este Ayuntamiento 
pudiese elaborar los presupuesto generales en situación de desequilibrio de acuerdo con la 
Tabla de Evolución de la Capacidad Financiera de este Ayuntamiento que se incluye en el Plan 
de ajuste. 

La formulación de dicha consulta debería formularse con carácter previo a la elaboración 
del Presupuesto General para el ejercicio 2012, para que por parte del Ministerio de Hacienda y 
Administraciones Públicas se determinasen con claridad los criterios aplicables para la 
elaboración de los presupuestos generales de este Ayuntamiento. 

Contestación del Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas 
Secretaria General de estudios v Financiación de Entidades Locales 

Se ha recibido su consulta relativa a la aprobación de los presupuestos generales de esa 
entidad en el marco del Real Decreto-ley 412012, de 24 de febrero, por el que se determinan obligaciones 
de información y procedimientos necesarios para establecer un mecanismo de financiación para el pago 
a los proveedores de las entidades locales. En relación con el asunto de referencia, esta Subdirección 
General, en su ámbito de competencias, informa lo siguiente: 
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El articulo 7 del citado Real Decreto-ley 412012, de 24 de febrero, determina que el plan de 
ajuste aprobado se extenderá durante el periodo de amortización de la operación de endeudamiento, 
debiendo los presupuestos generales anuales que se aprueben durante el mismo ser consistentes con el 
mencionado plan de ajuste. Debe entenderse esta consistencia referida, fundamentalmente, a la 
aplicación e incidencia de las medidas establecidas en los planes de ajuste. 

Por su parte, el articulo 10 del Real Decreto-ley 7/2012, de 9 de marzo, por el que se crea el 
Fondo para la financiación de los pagos a proveedores, viene a disponer que las entidades locales que 
concierten las operaciones de endeudamiento previstas en aquel Real Decreto-ley 412012, deberán 
presentar anualmente al Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas un informe del interventor 
sobre la ejecución de los planes de ajustes aprobados y en el caso de las Entidades locales incluidas en 
el ámbito subjetivo definido en los articulos 111 y 135 del texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, se deberá presentar el informe anterior con periodicidad trimestral. 

Dicho informe, cuyo contenido se determinará reglamentariamente, se someterá, a 
requerimiento del Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas, a la valoración por los órganos 
competentes de éste, que informarán del resultado de dicha valoración al Ministerio de Economia y 
Competitividad. 

Asimismo, con el fin de garantizar el reembolso de las cantidades derivadas de las operaciones 
de endeudamiento concertadas, las entidades locales que las hayan concertado pOdrán ser sometidas a 
actuaciones de control por parte de la Intervención General de la Administración del Estado. 

Lo anterior no implica que, concurriendo alguno de los incumplimientos citados en el articulo 
21.1 de la Ley Orgánica 212012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad 
Financiera, la entidad local no deba aprobar el plan económico-financiero que se establece en el mismo, 
considerando las normas que, en cuanto a su tramitación y seguimiento, se contienen en los articulo 23 y 
24 de la misma norma, ni que, pudiendo adoptar medidas adicionales que permitan la corrección de los 
desequilibrios, la entidad local no lo haga por no estar incluidas en el plan de ajuste. 

Finalmente, indicar que conforme al artículo 10.4 del Real Decreto-ley 4/2012, la generación de 
remanente de tesoreria negativo para gastos generales en el período de amortización de la operación de 
endeudamiento comportará la prohibición de realizar inversiones nuevas en el ejercicio siguiente 
financiadas con endeudamiento, sean éstas materiales, inmateriales o financieras, directas, o indirectas 
a través de subvenciones concedidas a entidades dependientes. ' 
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b) El Proyecto de Bases de Ejecución contenido en el documento presupuestario, reúne los 
requisitos requeridos por el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 
el RO 500/1990. 

Se han utilizado como criterios de evaluación para el cumplimiento del objetivo de 
estabilidad, los criterios establecidos por la Dirección General de Coordinación Financiera con 
las Entidades y por la Intervención General del Estado. 

De los datos de evaluación del Presupuesto para el año 2012, objeto de este informe, se 
extraen las siguientes conclusiones: 

Primera: El presupuesto para el ejercicio 2012 esta inicialmente en situación de 
desequilibrio presupuestario por un importe de la 9.069.642,08 de euros. 

Segunda.- Hay que tener en cuenta que al haber incumplido este Ayuntamiento el 
objetivo de estabilidad presupuestaria derivado de la liquidación del año 2011 y en el 
provecto de presupuestos para el año 2012, será obligatorio elaborar un Plan Económico
Financiero al amparo de lo establecido en el articulo 21 de la Ley Orgánica 2/2012 de 
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Este Ayuntamiento, sin perjuicio de los 
criterios expuestos por el Ministerio de Hacienda en la contestación a la consulta formulada, 
deberá adoptar todas las medidas necesarias para dar cumplimiento a las exigencias contenidas 
en el artículo citado anterionmente, ya que el incumplimiento del futuro plan económico
financiero podrá dar lugar a la adopción de las medidas coercitivas previstas en el artículo 25 de 
la citada Ley. 

La elaboración de los presupuestos municipales se deberá efectuar de acuerdo con los 
criterios establecidos en la Ley Orgánica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad 
Financiera, yen el marco del futuro Plan Económico- ·nanciero. 
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INFORME DE INTERVENCiÓN 

EVALUACiÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE 
ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA REFERIDO A LA APROBACiÓN DE 
PRESUPUESTOS GENERALES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE 
MÉRIDA PARA EL EJERCICIO 2012 
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INFORME DE INTERVENCiÓN RELATIVO A LA EVALUACiÓN DEL CUMPLIMIENTO 
DEL OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA REFERIDO A LA APROBACiÓN DE 
PRESUPUESTOS GENERALES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA PARA EL 
EJERCICIO 2012 

Remitido a esta Intervención General el Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento 
de Mérida para el año 2012, con carácter previo a su aprobación inicial, con arreglo a lo 
establecido en el artículo 3 de la Ley Orgánica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y 
Sostenibilidad Financiera, en su aplicación a las entidades locales, se informa lo siguiente: 

1.- LEGISLACiÓN APLICABLE: 

• Real Decreto Legislativo 212004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales 

• Ley Orgánica 212012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera 

2.-INVENTARIO DE ENTES DEL AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA.-

Según el articulo 1.1 del Reglamento de Estabilidad "El Ministerio de Economía y 
Hacienda, a través de la Dirección General de Coordinación Financiera con las Entidades Locales, 
formará y gestíonará, a partir de la información contenida en la Base de Datos General de Entidades 
Locales regulada en el artículo 27 de este Reglamento, el Inventario de Entes del Sector Público 
Loca/". 

Por lo tanto la competencia para formar el inventario de Entes de este Ayuntamiento 
corresponde al Ministerio de Economía y Hacienda. 

Las entidades ya clasificadas por la Intervención General del Estado han sido las 
siguientes: 

1) Unidades dependientes incluidas en el sector de las Administraciones Públicas (artículo 
4.1 del Reglamento de Estabilidad): 

Todos los Organismos Autónomos: 
• Organismo Autónomo de la Encina 
• Empresa Municipal de Transporte 

2) Entidades pendientes de clasificación por parte de la Intervención General del Estado: 
• Empresa Mixta de Turismo. 
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2.- CLASIFICACiÓN DE LAS UNIDADES INSTITUCIONALES QUE COMPONEN EL 
SUBSECTOR DE ENTIDADES LOCALES.-

El artículo 3 del Reglamento de desarrollo de la Ley General de Estabilidad 
Presupuestaria en su aplicación a las entidades locales, aprobado por Real Decreto 1463/2007, de 
2 de noviembre de 2007, que establece que "El Instituto Nacional de Estadística, junto con la 
Intervención General de la Administración del Estado, como órganos competentes en la elaboración 
de las cuentas nacionales de las unidades que componen el sector de las Administraciones 
Públicas, y con la colaboración técnica del Banco de España, efectuarán la clasificación de los 
agentes del sector público local, a los efectos de su inclusión en las categorías previstas en el 
altículo 4.1 o en el altículo 4.2, del presente reglamento." 

Se consideran dentro del sector de Administración Pública, además del propio 
Ayuntamiento, el Organismo Autónomo de la Encina, así como la Empresa Municipal de 
Transporte, cuyo capital pertenece de manera exclusiva o mayoritaria a este Ayuntamiento. 

Esta Intervención tendrá en cuenta las conclusiones contenidas en este informe de la 
Intervención General de la Administración del Estado, respecto a la clasificación de las Unidades 
Publicas dentro de los distintos sectores de la Contabilidad Nacional, para la elaboración de los 
cálculos de la estabilidad presupuestaria, por ser el Órgano competente para efectuar esta 
clasificación. 

Según el artículo 4.1 del Reglamento de Estabilidad "Las entidades locales, sus 
organismos autónomos y los entes públicos dependientes de aquéllas, que presten servicios o 
produzcan bienes no financiados mayoritariamente con ingresos comerciales, aprobarán, 
ejecutarán y liquidarán sus presupuestos consolidados ajustándose al principio de estabilidad .. . " 
Por otro lado el apartado 2 de ese mismo artículo establece que "Las restantes entidades públicas 
empresariales, sociedades mercantiles y demás entes de derecho público dependientes de las 
entidades locales, aprobarán, ejecutarán y liquidarán sus respectivos presupuestos o aprobarán 
sus respectivas cuentas de pérdidas y ganancias en situación de equilibrio financiero, de acuerdo 
con los criterios del plan de contabilidad que les sea de aplicación." 

3.- CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTABILlDAD.-

Según el artículo 3 de la Ley Orgánica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad 
Financiera 

1. La elaboración, aprobación y ejecución de los Presupuestos y demás actuaciones que afecten a los 
gastos o ingresos de los distintos sujetos comprendidos en el ámbito de aplicación de esta Ley se realizará 
en un marco de estabilidad presupuestaria, coherente con la normativa europea. 

2. Se entenderá por estabilidad presupuestaria de las Administraciones Públicas la situación de 
equilibrio o superávit estructural. 



El cumplimiento del objetivo debe producirse en la aprobación inicial del presupuesto, 
su modificación, su liquidación, a nivel consolidado, para los sujetos comprendidos en el Art. 2.1 c) 
del Ley Orgánica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. 

La Intervención local realizará un informe que se incorporará a los informes que 
exige RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora 
de las Haciendas Locales, relativos a la aprobación, a todas las modificaciones del presupuesto y a 
la liquidación del mismo. Dicho informe contendrá los cálculos efectuados y los ajustes realizados, y 
si es de incumplimiento implicará la remisión a la administración que ejerza la tutela financiera. En 
el caso del Presupuesto, de las modificaciones de Pleno y de la liquidación del presupuesto, dicho 
informe será independiente de los señalados en el RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. 

4.- CÁLCULOS CRITERIOS ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA PRESUPUESTO 2012 

Con carácter general, la totalidad de los ingresos y gastos no financieros presupuestarios, 
sin perjuicio de su reclasificación en términos de partidas contabilidad nacional, corresponden a la 
totalidad de los empleos y recursos que se computan en la obtención de la capacidad/ necesidad 
de financiación del subsector Corporaciones Locales de las Administraciones Públicas de la 
Contabilidad Nacional. Las diferencias vienen determinadas por los ajustes descritos en apartados 
anteriores. 

El cálculo de la capacidad/ necesidad de financiación en los entes locales sometidos a 
presupuesto se obtiene por diferencia entre los importes presupuestados y liquidados en los 
capítulos 1 a 7 de los estados de ingresos y los capitulas 1 a 7 del estado de gastos, previa 
aplicación de los ajustes descritos relativos a la valoración, imputación temporal, exclusión o 
inclusión de los ingresos y gastos no financieros. 

Según el artículo 16.2 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se 
aprueba el reglamento, de Estabilidad presupuestaria, "El Interventor local detallará en su informe 
los cálculos efectuados y los ajustes practicados sobre la base de los datos de los capítulos 1 a 9 
de los estados de gastos e ingresos presupuestarios, en términos de Contabilidad Nacional, según 
el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales' . 

En el presente caso haciendo un cuadro comparativo entre el Estado de Ingresos y Gastos 
del Presupuestos de los capítulos del 1 al 7 , hay un desequilibrio presupuestario en las previsiones 
iniciales del proyecto de presupuestos que asciende a la 9.069.642,08 de euros. 
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5.- EVALUACiÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTO 
2012. 

Se han utilizado como criterios de evaluación para el cumplimiento del objetivo de 
estabilidad, los criterios establecidos por la Dirección General de Coordinación Financiera con las 
Entidades y por la Intervención General del Estado. 

De los datos de evaluación del Presupuesto para el año 2012, objeto de este informe, se 
extraen las siguientes conclusiones: 

Primera: El presupuesto para el ejercicio 2012 esta inicialmente en situación de 
desequilibrio presupuestario por un importe de la 9.069.642,08 de euros. 

Segunda.- Hay que tener en cuenta que al haber incumplido este Ayuntamiento el 
objetivo de estabilidad presupuestaria derivado de la liquidación del año 2011 y en el proyecto 
de presupuestos para el año 2012, será obligatorio elaborar un Plan Económico-Financiero al 
amparo de lo establecido en el articulo 21 de la Ley Orgánica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria 
y Sostenibilidad Financiera. Este Ayuntamiento, deberá adoptar todas las medidas necesarias para 
dar cumplimiento a las exigencias contenidas en el artículo citado anteriormente, ya que el 
incumplimiento del futuro plan económico-financiero podrá dar lugar a la adopción de las medidas 
coercitivas previstas en el artículo 25 de la citada Ley. 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA 

EJERCICIO ECONOMICO DE 2012 

CAPÍTULOS 

1 

2 

3 

4 

6 

7 

8 

9 

RESUMEN 

ESTADO DE GASTOS 

DENOMINACiÓN 

1. OPERACIONES NO FINANCIERAS 

1.1 OPERACIONES CORRIENTES 

GASTOS DE PERSONAL. 

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 

GASTOS FINANCIEROS. 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 

1.2 OPERACIONES DE CAPITAL 

INVERSIONES REALES: 

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 

2. OPERACIONES FINANCIERAS 
ACTIVOS FINANCIEROS. 

PASIVOS FINANCIEROS. 

Fecha Obtención 12/05/2016 

I 

Importe 

20.888.151,64 

19.200.863,44 

2.535.170,00 

3.165.610,00 

635.000,00 

50.000,00 

5.300.000,00 

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS ¿ 51.774.795,08 

I CAPÍTULOS I 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

ESTADO. DE INGRESOS 
------ ----

DENOMINACiÓN 

1. OPERACIONES NO FINANCl ERAS 

1.1 OPERACIONES CORRIENTES 

IMPUESTOS DIRECTOS. 

IMPUESTOS INDIRECTOS. 

TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS. 

TRANSFERENCIA CORRIENTES. 

INGRESOS PATRIMONIALES. 

l.2·OPERACIONES DE CAPITAL 

ENAJENACiÓN DE INVERSIONES REALES. 

TRANSFERENCIAsOE CAPITAL 

2. OPERACIONES FINANCIERAS 
ACTIVOS FINANCIEROS. 

PASIVOS FINANCIEROS. 

Importe 

17.015.478,00 

1.996.300,00 

9.716.574,00 

13.634.011,00 

292.790,00 

1 

9.119.642,08 

I 
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRES_O_S_¿ __ 1. __ 5_1._77_4.795,.<'!j 



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA Fecha Obtención 12/05/2016 

Pág. 
11:42:14 

1 

PRESUPUESTO DE INGRESOS Por Económica PRESUPUESTO DE INGRESOS 2012 

Orgánica Económica Descripción Previsiones hiiciales 

11200 IMPTO SOBRE BIENES INMUEBLES. BIENES INMUEB DE NAT RÚSTICA 1.057.078,00 

11301 IMPTO DE NATURALEZA URBANA 11 .599.100,00 

11302 I.B.1. DECARACTERISTICAS ESPECIALES 255.600,00 

11500 IMPUESTO SOBRE VEHICULOS TRACCION MECAN. 2.656.600,00 

11600 IMPUESTO INCREMENTO VALOR TERRENOS 741.100,00 

13000 ACTIVIDADES EMPRESARIALES 706.000,00 

29000 IMPTO.S/CONSTRUCCIONES, INSTALAC. y OBRA 1.996.300,00 

31000 EXPEDICION DE DOCUMENTOS 20.196,00 

31001 PLACAS Y PATENTES 1.000,00 

31002 CEMENTERIO 70.907,00 

31004 TABLON DE ANUNCIOS 3.227,00 

31005 PRECIO PUBLICO BODAS CIVILES 6.051,00 

31100 LICENCIAS DE AUTOT AXIS y VEHICULOS ALQUILER 757,00 

311 01 LICENCIAS DE APERTURA DE ESTABLECIMIENTOS 261.262,00 

31104 ESCUELAS INFANTILES 142.411,00 

31105 LONJAS Y MERCADOS 49.645,00 

31106 CONSERVATORIO MUNICIPAL 140.500,00 

31108 INSTALACIONES DEPORTIVAS 1.032.577,00 

31115 INSTALACIONES DEPORTIVAS (DELEGACION DE DEPORTES) 78.233,00 

31201 RECOGIDA DE BASURA 2.826.600,00 

31205 PRESTAC. SERVIC. INDOLE URBANISTICO 722.120,00 

31900 UTILlZACION DE CENTRO DE JUVENTUD (ECONOMATO) 4.459,00 

33.100 OVPMESAS 62.365,00 

33101 OVP KIOSCOS y FERIAS 28.532,00 

33102 OVP CON PUESTOS Y BARRACAS 162.402,00 

33103 OVP VALLAS y ANDAMIOS 75.434,00 

33104 ENTRADA DE VEHICULOS EDIFICIOS 640.374,00 

.. 33202 TASA OCIPACION VUELO SUELO Y SUBSUELO 882.125,00 

33204 TASA CAJEROS AUTOMATICOS 15.744,00 

. . ' . 33900 .UTIL.COLUMNAS, FAROLAS y OTROS PARA ANUNCIOS 1.391,00 

34005 UNIVERSIDAD POPULAR 794,00 

34006 TALLERES BIBLIOTECAS 698,00 

34012 SERVICIO TELEASISTENCIA DOMICILIARIA 8.078,00 

.34102 P P RADIO FORUM 190,00 

38900 
"";\. " ,,,',' 

REINTEG~Cj'S DE PRESUPUESTOS CERRADOS 3.865,00 

39100 MULTAS Y SANCIONES VARIAS. 12.857,00 

39101 MULTAS DE ALCALDIA 3.560,00 

lO, . . 39120 MULTAS POR INFRACCIONES DE LA ORDENANZA DE CIRCULACiÓN. 297.515,00 

392'11 RECARGO DE APREMIO. 468:606,00 
_" . 

39300 INTERESES DE DEMORA 155.149,00 

b 
39700 CANON POR APROVECHAMIENTOS URBANíSTICOS. 635.000,00 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA Fecha Obtención 12/0512016 

Pág. 
11:42:14 

2 

PRESUPUESTO DE INGRESOS Por Económica PRESUPUESTO DE INGRESOS 2012 

Orgánica Económica Descripción Previsiones Iniciales 

39900 IMPREVISTOS 163.500,00 

39901 INGRESO CONCESIONARIA AGUA CANON DE VERTIDO 32.202,00 

39902 INGRESO CONCESIONARIA AGUA. CANON REGULACION 600.000,00 

39906 RECOGIDA SELECTIVA DE ENVASES LIGEROS 62.029,00 

39907 RECOGIDA SELECTIVA DE PAPEL CARTON 44.019,00 

42000 PARTICIPACiÓN EN LOS TRIBUTOS DEL ESTADO. 11.187.549,00 

42010 TRANSFERENCIA TRANSPORTE URBANO 293.206,00 

45501 FONDO REGIONAL DE COOPERACION. 1.254.276,00 

45503 SUBV JEX MANTENIMIENTO SERVICIO SOCIAL BASE 336.653,00 

l· 45.512 SUB.J.EXTREMADURA AYUDA A DOMICILIO 82.085,00 

45515 SUB.JUNT.EXT.PLAN FAMILIAS DESFAVORECIDAS 24.408,00 

45525 SUBVENCION JUNTA EXTREMADURA VIOLENCIA DE GENERO 36.130,00 

45526 SUBV. JEX MANTENIMIENTO CENTRO OCUPACIONAL PROSERPINA 52.400,00 

45548 SUELDO CENTRO LA ENCINA 264.400,00 

46101 SUBV. OAR TEAM - AREA DE HACIENDA 75.800,00 

46205 SUBVENCION DIPUTACION CONSERVATORIO 27.104,00 

52100 INTERESES DEPOSITOS EN CUENTA 4.700,00 

54100 PRODUCTOS ARRENDAMIENTO FINCAS URBANAS 16.200,00 

54200 PEODUCTOS ARRENDAMIENTO FINCAS RUSTICAS 13.540,00 

55001 CONCESIONEBARES INSTALACIONES 212.500,00 

55400 VENTA DE PRODUCTOS DE LA ENCINA 45.850,00 

83000 DE ANTICIPOS Y PRESTAMOS A PERSONAL 10.000,00 

83001 DE ANTICIPO PERSONAL SOBRE MENSUALIDADES 40.000,00 

87001 AJUSTE TECNrCO APERTURA PRESUPUESTO. 9.069.642,08 

Total general 51.774.795,08 
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PRESUPUESTO DE GASTOS Resumen por Programa PRESUPUESTO DE GASTOS 2012 

Programa Descripción Créditos Iniciales 

0110 DEUDA PUBLICA 7.735.170,00 

DEUDA PÚBLICA. 7.735.170,00 

1300 POLiCIA LOCAL 228.190,00 

1340 PROTECCION CIVIL 5.000,00 

1510 URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS 899.700,00 

1515 INICIATIVA URBAN MERIDA 2007 - 20013 107.100,00 

1610 ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA 468.000,00 

1620 RECOG.ELlMINAC.TRATAM.BASURAS y LIMPIEZA 6.324.800,00 

1640 CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS 7.700,00 

1660 CENTRO ZOOSANITARIO 10.500,00 

1690 OFICINA MUNICIPAL INFORMACION AL CONSUMIDOR 3.500,00 

1691 : ATENCION A L ATERCERA EDAD 3.500,00 

1692 JUVENTUD 11.800,00 

1693 TURISMO 118.200,00 

1700 MEDIO AMBIENTE 800,00 

1710 PARQUES Y JARDINES 2.998.723,44 

SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS. 11 .187.513,44 

2300 SEGURIDAD SOCIAL 4.911.233,84 

2311 SERVICIOS SOCIALES GENERALES 256.100,00 

2314 DELEGACION DE IGUALDAD 38.000,00 

2321 CENTRO ENCINA-PROSERPINA 39.900,00 

ACTUACIONES DE PROTECCiÓN Y PROMOCiÓN SOCIAL. 5.245.233,84 

3130 SANIDAD 50.000,00 

3200 CONSERVATORIO DE MUSICA 8.600,00 

3210 EDUCACION 232.600;00 

3211 ESCUELAS INFANTILES 45.200,00 

3213 UNIVERSIDAD POPULAR DE MERIDA 15.000;00 

3214 FORMACiÓN Y EMPLEO 336.000,00 

3310 ACTIVIDADES CULTURALES 290.500;00 

3312 BIBLIOTECAS. ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES 163.300,00 

3313 COOPERACiÓN AL DESARROLLO 

3319 ASUNTOS TAURINOS 2.600,00 

3340 FESTEJOS 332.000,00 

3401 DEPORTES 372.300,00 

3402 CIUDAD DEPORTIVA 303.200,00 

3403 IMPRENTA MUNICIPAL 45.000,00 

PRODUCCiÓN DE BIENES PÚBLICOS DE CARÁCTER PREFERENTE. 2.196.300,00 

4100 AGRICULTURA 19.000,00 

4200 PROMOCION INDUSTRIAL y COMERCIO 53.900,00 

4400 TRANSPORTE URBANO 1.700.000,00 

4800 LONJAS Y MERCADOS 25.300,00 

ACTUACIONES DE CARÁCTER ECONÓMICO. 1.798.200,00 

9120 ORGANOS DE GOBIERNO 
.. 

315.800,00 

9200 SERVICIOS GENERALES 4.008.310,00 

9201 RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL 15.976.917,80 



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA 

PRESUPUESTO DE GASTOS Resumen por Programa 

Programa Descripción 

9202 ASESORIA JURIDICA 

9203 DESARROLLO TECNOLOGICO 

9204 SECRETARIA GENERAL 

9208 PARQUE MUNICIPAL 

9232 SERVICIO DE LIMPIEZA 

9242 EMISORA MUNICIPAL 

9243 PARTICIPACION CIUDADANA 

9340 ADMINISTRACION FINANCIERA 

Fecha Obtención 12/05/2016 

Pág. 

11:42:24 
2 

PRESUPUESTO DE GASTOS 2012 

Créditos Iniciales 

139.500,00 

785.390,00 

17.700,00 

326.000,00 

1.058.460,00 

2.300,00 

100.000,00 

882.000,00 

ACTUACIONES DE CARÁCTER GENERAL. 23.612.377,80 

Total general 51 .774.795,08 
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PRESUPUESTO DE GASTOS por Programa Desglosado PRESUPUESTO DE GASTOS 2012(ANTEPROYECTO)

310000110
DEUDA PUBLICA
INTERESES OPERACIONES CORTO PLAZO DENTRO SECTOR PUBLICO

415.170,00INTERESES OPERACIONES CORTO PLAZO DENTRO SECTOR PUBLICO
310030110

DEUDA PUBLICA
INTERESES OPERACIONES LARGO PLAZO FUERA SECTOR PUBLICO

1.970.000,00INTERESES OPERACIONES LARGO PLAZO FUERA SECTOR PUBLICO
830000110

DEUDA PUBLICA
ANTICIPOS DE PAGAS AL PERSONAL FUNCIONARIO

40.000,00ANTICIPOS DE PAGAS AL PERSONAL FUNCIONARIO
830010110

DEUDA PUBLICA
ANTICIPOS DE PAGAS AL PERSONAL LABORAL

10.000,00ANTICIPOS DE PAGAS AL PERSONAL LABORAL
913010110

DEUDA PUBLICA
AMORTIZACION   PRESTAMOS

5.300.000,00AMORTIZACION   PRESTAMOS

Total Grupo de Programa   0110 7.735.170,00DEUDA PUBLICA0110

210001300
POLICIA LOCAL
INFRAESTRUCTURA Y BIENES NATURALES

50.100,00REPARAC.MANTEN. Y CONSERVAC. INFRAESTRUC.
213001300

POLICIA LOCAL
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

1.000,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.
213011300

POLICIA LOCAL
CONTRATOS DE MANTENIMIENTO

3.100,00CONTRATOS DE MANTENIMIENTO
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214001300
POLICIA LOCAL
REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE

18.000,00REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE
219001300

POLICIA LOCAL
REPAR.MANTENIMIENTO PLAN DE IMPRESION Y COPIADORAS

3.658,00CONTRATO MANTEN. TRASMISORES-LEASING
221031300

POLICIA LOCAL
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

31.000,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
221041300

POLICIA LOCAL
VESTUARIO.

50.000,00VESTUARIO.
226131300

POLICIA LOCAL
OTROS GASTOS

14.142,00OTROS GASTOS
226181300

POLICIA LOCAL
APORTACION PROGRAMAS SUBVENCIONABLES

56.590,00SERVICIOS PRESTAMO BICICLETAS
231201300

POLICIA LOCAL
LOCOMOCION DEL PERSONAL

600,00LOCOMOCION DEL PERSONAL

Total Grupo de Programa   1300 228.190,00POLICIA LOCAL1300

221031340
PROTECCION CIVIL
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

1.500,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
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221041340
PROTECCION CIVIL
VESTUARIO.

2.500,00VESTUARIO.
226131340

PROTECCION CIVIL
OTROS GASTOS

1.000,00OTROS GASTOS
Total Grupo de Programa   1340 5.000,00PROTECCION CIVIL1340

210001510
URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
INFRAESTRUCTURA Y BIENES NATURALES

132.000,00MEJORAS INFRAESTRUCTURAS URBANAS
210031510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
MANTENIMIENTO VIA PUBLICA

43.000,00MANTENIMIENTO Y ACCESIBILIDAD VIA PUBLICA
210041510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
PLACAS NOMENCLATURAS DE CALLES

4.000,00PLACAS NOMENCLATURAS DE CALLES
212001510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

45.000,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
214001510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE

6.700,00REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE
220011510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.

2.500,00PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.
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220021510
URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
MATERIAL INFORMÁTICO NO INVENTARIABLE.

3.700,00MATERIAL INFORMÁTICO NO INVENTARIABLE.
221031510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

4.000,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
226021510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

1.000,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
226131510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
OTROS GASTOS

16.300,00OTROS GASTOS
227011510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
SEGURIDAD.

2.500,00SEGURIDAD URBANISMO
230201510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
DIETAS DEL PERSONAL

2.000,00DIETAS DEL PERSONAL
231201510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
LOCOMOCION DEL PERSONAL

2.000,00LOCOMOCION DEL PERSONAL
609001510

URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS

635.000,00INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS
Total Grupo de Programa   1510 899.700,00URBANISMO INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS1510

226181515



01/08/2012EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA 14:49:33

5

Fecha Obtención

Pág.

Orgánica Programa Económica Descripción Créditos Iniciales

PRESUPUESTO DE GASTOS por Programa Desglosado PRESUPUESTO DE GASTOS 2012(ANTEPROYECTO)

INICIATIVA URBAN MERIDA 2007 - 20013
APORTACION PROGRAMAS SUBVENCIONABLES

107.100,00APORTACION MUNICIPAL GERENCIA PLAN URBAN

Total Grupo de Programa   1515 107.100,00INICIATIVA URBAN MERIDA 2007 - 200131515

209001610
ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA
CÁNONES.

468.000,00CÁNONES.
Total Grupo de Programa   1610 468.000,00ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA1610

227221620
RECOG.ELIMINAC.TRATAM.BASURAS Y LIMPIEZA
TRATAMIENTO RESIDUOS SOLIDOS

688.000,00TRATAMIENTO RESIDUOS SOLIDOS
227231620

RECOG.ELIMINAC.TRATAM.BASURAS Y LIMPIEZA
RECOGIDA DE BASURAS

5.425.500,00RECOGIDA DE BASURAS
227471620

RECOG.ELIMINAC.TRATAM.BASURAS Y LIMPIEZA
RECOGIDA SELECTIVA DE ENVASES LIGEROS

211.300,00RECOGIDA SELECTIVA DE ENVASES LIGEROS
Total Grupo de Programa   1620 6.324.800,00RECOG.ELIMINAC.TRATAM.BASURAS Y LIMPIEZA1620

212001640
CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

3.700,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
213001640

CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

1.500,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.
221041640

CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS
VESTUARIO.

1.000,00VESTUARIO.



01/08/2012EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA 14:49:33

6

Fecha Obtención

Pág.

Orgánica Programa Económica Descripción Créditos Iniciales

PRESUPUESTO DE GASTOS por Programa Desglosado PRESUPUESTO DE GASTOS 2012(ANTEPROYECTO)

226131640
CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS
OTROS GASTOS

1.500,00OTROS GASTOS

Total Grupo de Programa   1640 7.700,00CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS1640

212001660
CENTRO ZOOSANITARIO
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

2.000,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
221031660

CENTRO ZOOSANITARIO
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

1.000,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
221041660

CENTRO ZOOSANITARIO
VESTUARIO.

500,00VESTUARIO.
221061660

CENTRO ZOOSANITARIO
PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y MATERIAL SANITARIO.

5.000,00MANUTENCION DE ANIMALES
221221660

CENTRO ZOOSANITARIO
SUMINISTROS VARIOS

1.000,00PRODUCTOS FARMACEUTICOS
226131660

CENTRO ZOOSANITARIO
OTROS GASTOS

1.000,00OTROS GASTOS

Total Grupo de Programa   1660 10.500,00CENTRO ZOOSANITARIO1660

220001690
OFICINA MUNICIPAL INFORMACION AL CONSUMIDOR
ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

1.500,00ORDINARIO NO INVENTARIABLE.
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220011690
OFICINA MUNICIPAL INFORMACION AL CONSUMIDOR
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.

500,00PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.
226131690

OFICINA MUNICIPAL INFORMACION AL CONSUMIDOR
OTROS GASTOS

1.500,00OTROS GASTOS
Total Grupo de Programa   1690 3.500,00OFICINA MUNICIPAL INFORMACION AL CONSUMIDOR1690

480151691
ATENCION A L ATERCERA EDAD
CENTRO MAYORES CALVARIO

700,00CENTRO MAYORES CALVARIO
480161691

ATENCION A L ATERCERA EDAD
CENTRO MAYORES REYES HUERTAS

700,00CENTRO MAYORES REYES HUERTAS
480191691

ATENCION A L ATERCERA EDAD
CENTRO DE MAYORES TRAJANO

700,00CENTRO DE MAYORES TRAJANO
480201691

ATENCION A L ATERCERA EDAD
CENTRO DE MAYORES EL PRADO

700,00CENTRO DE MAYORES EL PRADO
480211691

ATENCION A L ATERCERA EDAD
HOGAR DE ANCIANOS

700,00HOGAR DE ANCIANOS

Total Grupo de Programa   1691 3.500,00ATENCION A L ATERCERA EDAD1691

202001692
JUVENTUD
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

2.000,00ALQUILER EDIFICIO RENFE



01/08/2012EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA 14:49:33

8

Fecha Obtención

Pág.

Orgánica Programa Económica Descripción Créditos Iniciales

PRESUPUESTO DE GASTOS por Programa Desglosado PRESUPUESTO DE GASTOS 2012(ANTEPROYECTO)

213001692
JUVENTUD
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

1.950,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.
220011692

JUVENTUD
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.

1.350,00PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.
226131692

JUVENTUD
OTROS GASTOS

1.500,00OTROS GASTOS
226291692

JUVENTUD
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

5.000,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES
Total Grupo de Programa   1692 11.800,00JUVENTUD1692

226011693
TURISMO
ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS.

5.000,00ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS.
226021693

TURISMO
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

5.000,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
226131693

TURISMO
OTROS GASTOS

8.200,00OTROS GASTOS
230201693

TURISMO
DIETAS DEL PERSONAL

5.000,00DIETAS DEL PERSONAL
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231201693
TURISMO
LOCOMOCION DEL PERSONAL

5.000,00LOCOMOCION DEL PERSONAL
480071693

TURISMO
ASOCIACION CIUDADES PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

90.000,00ASOCIACION CIUDADES PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD
Total Grupo de Programa   1693 118.200,00TURISMO1693

220001700
MEDIO AMBIENTE
ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

400,00ORDINARIO NO INVENTARIABLE.
226131700

MEDIO AMBIENTE
OTROS GASTOS

400,00OTROS GASTOS
Total Grupo de Programa   1700 800,00MEDIO AMBIENTE1700

210001710
PARQUES Y JARDINES
INFRAESTRUCTURA Y BIENES NATURALES

2.932.723,44CONTRATO MANTENIMIENTO ZONAS VERDES FCC
210011710

PARQUES Y JARDINES
REPARAC Y MANTENIMIENTO JARDINES

40.000,00REPARAC Y MANTENIMIENTO JARDINES
221211710

PARQUES Y JARDINES
PRODUCTOS DE JARDINERIA

25.000,00PRODUCTOS DE JARDINERIA
226131710

PARQUES Y JARDINES
OTROS GASTOS

1.000,00OTROS GASTOS
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Total Grupo de Programa   1710 2.998.723,44PARQUES Y JARDINES1710

160002300
SEGURIDAD SOCIAL
SEGURIDAD SOCIAL.

4.911.233,84SEGURIDAD SOCIAL.

Total Grupo de Programa   2300 4.911.233,84SEGURIDAD SOCIAL2300

221042311
SERVICIOS SOCIALES GENERALES
VESTUARIO.

600,00VESTUARIO SERVICIO AYUDA A DOMICILIO
226132311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
OTROS GASTOS

18.700,00OTROS GASTOS
226182311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
APORTACION PROGRAMAS SUBVENCIONABLES

63.500,00APORTACION PROGRAMAS SUBVENCIONABLES
226192311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
CONVENIO SERVICIO SOCIALES DE BASE

17.100,00CONVENIO SERVICIO SOCIALES DE BASE
226222311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
GASTOS FUNCIONAMIENTO

16.500,00GASTOS FUNCIONAMIENTO INSERCION SOCIAL INMIGRANTES
226242311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
PROGRAMA FAMILIAS DESFAVORECIDAS

1.200,00PROGRAMA FAMILIAS DESFAVORECIDAS
226292311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1.700,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROGRAMA VECINO
227182311
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SERVICIOS SOCIALES GENERALES
CONTRATO PRESTACION SERVICIO TELEASISTENCIA

29.800,00CONTRATO PRESTACION SERVICIO TELEASISTENCIA
227512311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
CONTRATO PRESTACION SERV.AYUDA A DOMICILIO

30.000,00CONTRATO PRESTACION SERV.AYUDA A DOMICILIO
480002311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
TRANSFERENCIAS CTES. A PARTICULARES

6.000,00TRANSFERENCIAS CTES. A PARTICULARES
480012311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
A FAMILIAS

27.500,00CARITAS DIOCESANAS, TRANSEUNTES.
480032311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
TRANSF.CTES.INSTITUCIONES S.F.LUCRO

22.500,00CONVENIO PLATAFORMA VOLUNTARIADO
480042311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
TRANSFERENCIA A INSTIT.SIN FINES LUCRO

15.000,00CONVENIO CONTRA DISCRIMINACION
480052311

SERVICIOS SOCIALES GENERALES
TRANSFERENCIA A INSTIT. SIN FINES LUCRO

6.000,00CONVENIO ATENCION AL DISCAPACITADO/A

Total Grupo de Programa   2311 256.100,00SERVICIOS SOCIALES GENERALES2311

223002314
DELEGACION DE IGUALDAD
TRANSPORTES

4.500,00TRANSPORTE VICTIMAS DE VIOLENCIA
226022314

DELEGACION DE IGUALDAD
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

4.500,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
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226292314
DELEGACION DE IGUALDAD
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

29.000,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Total Grupo de Programa   2314 38.000,00DELEGACION DE IGUALDAD2314

212002321
CENTRO ENCINA-PROSERPINA
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

5.000,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
213002321

CENTRO ENCINA-PROSERPINA
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

6.000,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.
221032321

CENTRO ENCINA-PROSERPINA
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

11.000,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
221212321

CENTRO ENCINA-PROSERPINA
PRODUCTOS DE JARDINERIA

10.000,00PRODUCTOS DE JARDINERIA
226132321

CENTRO ENCINA-PROSERPINA
OTROS GASTOS

6.000,00OTROS GASTOS
230202321

CENTRO ENCINA-PROSERPINA
DIETAS DEL PERSONAL

1.000,00DIETAS DEL PERSONAL
231202321

CENTRO ENCINA-PROSERPINA
LOCOMOCION DEL PERSONAL

900,00LOCOMOCION DEL PERSONAL
Total Grupo de Programa   2321 39.900,00CENTRO ENCINA-PROSERPINA2321

221033130
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SANIDAD
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

500,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
226023130

SANIDAD
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

1.538,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
226133130

SANIDAD
OTROS GASTOS

500,00OTROS GASTOS
226173130

SANIDAD
PROGRAMA DE PREVENCION DROGODEPENDENCIA

33.462,00PROGRAMA DE PREVENCION DROGODEPENDENCIA
226293130

SANIDAD
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1.000,00PROGRAMA CIUDADES SALUDABLES
227003130

SANIDAD
LIMPIEZA Y ASEO.

12.000,00DESINFECCION
230203130

SANIDAD
DIETAS DEL PERSONAL

500,00DIETAS DEL PERSONAL
231203130

SANIDAD
LOCOMOCION DEL PERSONAL

500,00LOCOMOCION DEL PERSONAL
Total Grupo de Programa   3130 50.000,00SANIDAD3130

212003200
CONSERVATORIO DE MUSICA
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

2.000,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
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221033200
CONSERVATORIO DE MUSICA
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

2.800,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
221203200

CONSERVATORIO DE MUSICA
MATERIAL DIDACTICO PEDAGOGICO

1.400,00MATERIAL DIDACTICO PEDAGOGICO
226133200

CONSERVATORIO DE MUSICA
OTROS GASTOS

1.400,00OTROS GASTOS
226293200

CONSERVATORIO DE MUSICA
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1.000,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES
Total Grupo de Programa   3200 8.600,00CONSERVATORIO DE MUSICA3200

212003210
EDUCACION
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

30.300,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
213003210

EDUCACION
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

9.000,00CONTRATO MANTEN. ASCENSORES COLEGIOS
221033210

EDUCACION
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

67.500,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
226133210

EDUCACION
OTROS GASTOS

1.000,00OTROS GASTOS
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226293210
EDUCACION
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

3.800,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES
227433210

EDUCACION
CONTRATO MANTENIMIENTO ALARMAS

9.000,00CONTRATO MANTENIMIENTO ALARMAS
467023210

EDUCACION
SUBVENCION DIPUTACION

112.000,00U N E D

Total Grupo de Programa   3210 232.600,00EDUCACION3210

212003211
ESCUELAS INFANTILES
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

2.800,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
221023211

ESCUELAS INFANTILES
GAS.

1.500,00GAS.
221043211

ESCUELAS INFANTILES
VESTUARIO.

800,00VESTUARIO.
221203211

ESCUELAS INFANTILES
MATERIAL DIDACTICO PEDAGOGICO

800,00MATERIAL DIDACTICO PEDAGOGICO
226133211

ESCUELAS INFANTILES
OTROS GASTOS

800,00OTROS GASTOS
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227443211
ESCUELAS INFANTILES
CONTRATO CATERING

38.500,00CONTRATO CATERING

Total Grupo de Programa   3211 45.200,00ESCUELAS INFANTILES3211

226143213
UNIVERSIDAD POPULAR DE MERIDA
CURSOS DE FORMACION U.P.M

15.000,00CURSOS DE FORMACION U.P.M
Total Grupo de Programa   3213 15.000,00UNIVERSIDAD POPULAR DE MERIDA3213

220003214
FORMACIÓN Y EMPLEO
ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

5.000,00ORDINARIO NO INVENTARIABLE.
221263214

FORMACIÓN Y EMPLEO
SUMINISTROS.

331.000,00APORTACION MUNICIPAL PACTO LOCAL EMPLEO II
Total Grupo de Programa   3214 336.000,00FORMACIÓN Y EMPLEO3214

213003310
ACTIVIDADES CULTURALES
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

5.000,00CONTR.MANTENI. CALEFACION-AIRE ACONDICIONADO
219003310

ACTIVIDADES CULTURALES
REPAR.MANTENIMIENTO PLAN DE IMPRESION Y COPIADORAS

8.300,00CONTRATO MANTEN.EQUIPACION SALA DE CINE
226023310

ACTIVIDADES CULTURALES
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

5.000,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
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226103310
ACTIVIDADES CULTURALES
COMUNIDADES DE PROPIETARIOS

4.500,00PUBLICACIONES
226133310

ACTIVIDADES CULTURALES
OTROS GASTOS

8.000,00OTROS GASTOS
226183310

ACTIVIDADES CULTURALES
APORTACION PROGRAMAS SUBVENCIONABLES

85.100,00APORTACION A PROGRAMAS SUBVENCIONABLES
226203310

ACTIVIDADES CULTURALES
ACTIVIDADES CULTURALES

18.000,00ESCUELA MUNICIPAL DE TEATRO
226293310

ACTIVIDADES CULTURALES
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

30.000,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES
227413310

ACTIVIDADES CULTURALES
CONTRATO MANTENIMIENTO GRUA

4.600,00CONTRATO MANTENIMIENTO SANITARIOS
231203310

ACTIVIDADES CULTURALES
LOCOMOCION DEL PERSONAL

2.000,00LOCOMOCION DEL PERSONAL
489033310

ACTIVIDADES CULTURALES
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

10.000,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES
489163310

ACTIVIDADES CULTURALES
PATRONATO FESTIVAL TEATRO CLASICO

110.000,00PATRONATO FESTIVAL TEATRO CLASICO
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Total Grupo de Programa   3310 290.500,00ACTIVIDADES CULTURALES3310

213013312
BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
CONTRATOS DE MANTENIMIENTO

10.000,00CONTRATOS DE MANTENIMIENTO ASCENSORES
220013312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.

15.000,00PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.
220023312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
MATERIAL INFORMÁTICO NO INVENTARIABLE.

1.500,00MATERIAL INFORMÁTICO NO INVENTARIABLE.
226013312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS.

2.500,00IMPREVISTOS
226133312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
OTROS GASTOS

5.579,00OTROS GASTOS
226203312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
ACTIVIDADES CULTURALES

5.000,00GASTOS CLUB DE LECTURA
226253312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
BIBLIOTECA ZONA SUR

4.500,00BIBLIOTECA ZONA SUR
226263312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
BIBLIOTECA ZONA LA ANTIGUA

4.500,00BIBLIOTECA ZONA LA ANTIGUA
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226293312
BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

50.000,00FERIA DEL LIBRO
226493312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
ASISTEC.POR COLABORAC EN ACTOS DE FORMACION

1.500,00ASISTEC.POR COLABORAC EN ACTOS DE FORMACION
226533312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
GASTOS PREMIOS LITERARIOS

20.000,00GASTOS PREMIOS LITERARIOS
227063312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS.

1.100,00CONTRATO DIGITALIZACION ARCHIVO HISTORICO
227613312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
CONTRATO MANTENIMIENTO SEG EDIFICIO BIBLIOTECA

1.121,00PUESTA A PUNTO EDIFICIO ALCAZABA
230203312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
DIETAS DEL PERSONAL

500,00DIETAS DEL PERSONAL
231203312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
LOCOMOCION DEL PERSONAL

500,00LOCOMOCION DEL PERSONAL
470013312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
A EMPRESAS PRIVADAS

20.000,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES
481013312

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES
A INSTITUCIONES Y ORGANISMOS SIN FINES DE LUCRO

20.000,00PREMIOS LITERARIOS
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Total Grupo de Programa   3312 163.300,00BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS MUNICIPALES3312

Total Grupo de Programa   3313COOPERACIÓN AL DESARROLLO3313

226133319
ASUNTOS TAURINOS
OTROS GASTOS

2.600,00ACTIVIDADES TAURINAS

Total Grupo de Programa   3319 2.600,00ASUNTOS TAURINOS3319

226023340
FESTEJOS
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

6.000,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
226093340

FESTEJOS
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

40.000,00FESTEJOS POPULARES
226133340

FESTEJOS
OTROS GASTOS

3.000,00OTROS GASTOS
226613340

FESTEJOS
CONCIERTOS

25.000,00CONCIERTOS
227013340

FESTEJOS
SEGURIDAD.

15.000,00SEGURIDAD.
227253340

FESTEJOS
ILUMINACION FERIA SEPTIEMBRE

135.000,00ILUMINACION FERIA SEPTIEMBRE
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227263340
FESTEJOS
ILUMINACION NAVIDAD

50.000,00ILUMINACION NAVIDAD
481023340

FESTEJOS
PREMIOS FESTEJOS POPULARES

15.000,00PREMIOS FESTEJOS POPULARES
481033340

FESTEJOS
JUNTA DE COFRADIAS

40.000,00JUNTA DE COFRADIAS
489003340

FESTEJOS
DESARROLLO DE PROGRAMAS

3.000,00OTRAS TRANSFERENCIAS
Total Grupo de Programa   3340 332.000,00FESTEJOS3340

212003401
DEPORTES
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

120.000,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
213003401

DEPORTES
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

20.000,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.
214003401

DEPORTES
REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE

3.000,00REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE
221023401

DEPORTES
GAS.

40.000,00GAS.
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221033401
DEPORTES
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

12.000,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
221043401

DEPORTES
VESTUARIO.

6.000,00VESTUARIO.
221103401

DEPORTES
PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO.

1.000,00PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO.
226023401

DEPORTES
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

1.000,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
226093401

DEPORTES
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

26.000,00ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS
226283401

DEPORTES
ESCUELAS DEPORTIVAS

84.000,00ESCUELAS DEPORTIVAS
227013401

DEPORTES
SEGURIDAD.

12.000,00CONTRATO SEGURIDAD DEPORTES
227063401

DEPORTES
ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS.

4.000,00CONTRATO CONTROL LEGIONELOSIS
227543401

DEPORTES
CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS

3.000,00CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS
489003401
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DEPORTES
DESARROLLO DE PROGRAMAS

6.300,00DESARROLLO DE PROGRAMAS
489033401

DEPORTES
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

10.000,00CONVENIO IUXTANAM
489043401

DEPORTES
CONVENIOS CON ONG,S SIN FIN DE LUCRO

5.000,00CONVENIO CICLISMO MONTEORO
489253401

DEPORTES
SUBVENCIONES Y CONVENIOS

16.000,00CONVENIO ESCUELA DE BALONCESTO
489263401

DEPORTES
SUBVENCIONES Y CONVENIOS

3.000,00CONVENIO ESCUELA DE AJEDREZ

Total Grupo de Programa   3401 372.300,00DEPORTES3401

210053402
CIUDAD DEPORTIVA
INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES.

15.000,00ACONDICIONAMINETO CESPED NATURAL Y ARTIFICIAL
212003402

CIUDAD DEPORTIVA
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

40.000,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
212013402

CIUDAD DEPORTIVA
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO

20.000,00CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
212023402

CIUDAD DEPORTIVA
CONTRATO MANTENIMIENTO PISCINA MPAL

22.500,00CONTRATO MANTENIMIENTO PISCINA MPAL
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212033402
CIUDAD DEPORTIVA
CONTRATO MANTENIMIENTO ELECTRICIDAD

9.500,00CONTRATO MANTENIMIENTO ELECTRICIDAD
213003402

CIUDAD DEPORTIVA
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

15.000,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.EQUIPO DE SEGURIDAD
213013402

CIUDAD DEPORTIVA
CONTRATOS DE MANTENIMIENTO

4.000,00CONTRATOS DE MANTENIMIENTO ASCENSORES
213023402

CIUDAD DEPORTIVA
CONTRATO MANTENIMIENTO CAMARAS

1.500,00CONTRATO MANTENIMIENTO GAS
213033402

CIUDAD DEPORTIVA
CONTRATO MANTENIMIENTO AIRE ACONDICIONADO

4.000,00CONTRATO MANTENIMIENTO AIRE ACONDICIONADO
213043402

CIUDAD DEPORTIVA
MAQUINARIA, INSTALACIONES TÉCNICAS Y UTILLAJE.

10.000,00MANTENIMIENTO  Y CONSERV.PLACAS SOLARES
216003402

CIUDAD DEPORTIVA
REPARA. MANTEN. EQUIPOS PROCESOS INFORM.

1.200,00LICENCIA PROGRAMA INFORMATICO
219003402

CIUDAD DEPORTIVA
REPAR.MANTENIMIENTO PLAN DE IMPRESION Y COPIADORAS

3.000,00CONTRATO MANTENIMIENTO EXTINTORES
220003402

CIUDAD DEPORTIVA
ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

10.000,00ORDINARIO NO INVENTARIABLE.
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220033402
CIUDAD DEPORTIVA
MATERIAL DE PROMOCION

12.000,00CARTELERIA, TRIPTICOS
221023402

CIUDAD DEPORTIVA
GAS.

51.000,00GAS
221043402

CIUDAD DEPORTIVA
VESTUARIO.

1.500,00VESTUARIO.
221103402

CIUDAD DEPORTIVA
PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO.

15.000,00PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO.
221213402

CIUDAD DEPORTIVA
PRODUCTOS DE JARDINERIA

7.000,00PRODUCTOS DE JARDINERIA
221223402

CIUDAD DEPORTIVA
SUMINISTROS VARIOS

3.000,00SUMINISTROS ENFERMERIA
226093402

CIUDAD DEPORTIVA
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

3.000,00ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS
226133402

CIUDAD DEPORTIVA
OTROS GASTOS

10.000,00OTROS GASTOS
226223402

CIUDAD DEPORTIVA
GASTOS FUNCIONAMIENTO

2.000,00SONIDO SALA "A"
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226273402
CIUDAD DEPORTIVA
ACTIVIDADES DEPORTIVAS

20.000,00ACTIVIDADES DIRIGIDAS SALA
226283402

CIUDAD DEPORTIVA
ESCUELAS DEPORTIVAS

10.000,00ACTIVIDADES DEPORTIVAS EXTERIORES
226293402

CIUDAD DEPORTIVA
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

5.000,00ACTIVIDADES DIRIGIDAS AGUA
227103402

CIUDAD DEPORTIVA
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES.

4.500,00CONTRATO ASISTENCIA MEDICA
227113402

CIUDAD DEPORTIVA
SERVICIOS EXTERNOS

3.500,00CONTRATO CONTROL LEGIONELOSIS

Total Grupo de Programa   3402 303.200,00CIUDAD DEPORTIVA3402

220003403
IMPRENTA MUNICIPAL
ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

40.000,00ORDINARIO NO INVENTARIABLE.
227063403

IMPRENTA MUNICIPAL
ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS.

5.000,00ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS.

Total Grupo de Programa   3403 45.000,00IMPRENTA MUNICIPAL3403

210024100
AGRICULTURA
REPARAC MANTENT INFRAC BIENES NATURALES

6.000,00REPARAC MANTENT INFRAC BIENES NATURALES
213004100
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AGRICULTURA
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

4.000,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.
221034100

AGRICULTURA
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

7.500,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
221044100

AGRICULTURA
VESTUARIO.

1.500,00VESTUARIO.

Total Grupo de Programa   4100 19.000,00AGRICULTURA4100

212004200
PROMOCION INDUSTRIAL Y COMERCIO
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

10.000,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS E INFRAESTRUCTURAS INDUSTRIALES
221034200

PROMOCION INDUSTRIAL Y COMERCIO
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

7.900,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
226024200

PROMOCION INDUSTRIAL Y COMERCIO
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

1.500,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
226114200

PROMOCION INDUSTRIAL Y COMERCIO
VENTANILLA UNICA EMPRESARIAL

15.000,00VENTANILLA UNICA EMPRESARIAL
226124200

PROMOCION INDUSTRIAL Y COMERCIO
FERIA DE MUESTRAS

15.000,00FERIA DE MUESTRAS
230204200

PROMOCION INDUSTRIAL Y COMERCIO
DIETAS DEL PERSONAL

2.200,00DIETAS DEL PERSONAL



01/08/2012EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA 14:49:33

28

Fecha Obtención

Pág.

Orgánica Programa Económica Descripción Créditos Iniciales

PRESUPUESTO DE GASTOS por Programa Desglosado PRESUPUESTO DE GASTOS 2012(ANTEPROYECTO)

231204200
PROMOCION INDUSTRIAL Y COMERCIO
LOCOMOCION DEL PERSONAL

2.300,00LOCOMOCION DEL PERSONAL

Total Grupo de Programa   4200 53.900,00PROMOCION INDUSTRIAL Y COMERCIO4200

440004400
TRANSPORTE URBANO
EMPRESA MPAL TRANSPORTES URBANOS

1.700.000,00EMPRESA MPAL TRANSPORTES URBANOS
Total Grupo de Programa   4400 1.700.000,00TRANSPORTE URBANO4400

212004800
LONJAS Y MERCADOS
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

9.000,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
213004800

LONJAS Y MERCADOS
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

6.000,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.
213014800

LONJAS Y MERCADOS
CONTRATOS DE MANTENIMIENTO

5.400,00CONTRATOS DE MANTENIMIENTO MONTACARGA
220014800

LONJAS Y MERCADOS
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.

1.000,00PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.
221044800

LONJAS Y MERCADOS
VESTUARIO.

700,00VESTUARIO.
221104800

LONJAS Y MERCADOS
PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO.

2.000,00PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO.
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226024800
LONJAS Y MERCADOS
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

500,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
227484800

LONJAS Y MERCADOS
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

400,00CONTRATO SEGURIDAD
230204800

LONJAS Y MERCADOS
DIETAS DEL PERSONAL

200,00DIETAS DEL PERSONAL
231204800

LONJAS Y MERCADOS
LOCOMOCION DEL PERSONAL

100,00LOCOMOCION DEL PERSONAL
Total Grupo de Programa   4800 25.300,00LONJAS Y MERCADOS4800

214009120
ORGANOS DE GOBIERNO
REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE

7.500,00REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE
220019120

ORGANOS DE GOBIERNO
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.

3.500,00PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.
221039120

ORGANOS DE GOBIERNO
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

4.500,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
226019120

ORGANOS DE GOBIERNO
ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS.

10.000,00ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS.
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226029120
ORGANOS DE GOBIERNO
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

37.500,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
226139120

ORGANOS DE GOBIERNO
OTROS GASTOS

30.000,00OTROS GASTOS
226459120

ORGANOS DE GOBIERNO
FERIA INTERNACIONAL DE TURISMO

45.000,00FERIA INTERNACIONAL DE TURISMO
227119120

ORGANOS DE GOBIERNO
SERVICIOS EXTERNOS

40.000,00SERVICIOS EXTERNOS
227299120

ORGANOS DE GOBIERNO
SERVICIO DE NOTICIAS

11.200,00SERVICIO DE NOTICIAS
227669120

ORGANOS DE GOBIERNO
CONTRATO INFORMATIVO MUNICIPAL

19.000,00CONTRATO INFORMATIVO MUNICIPAL
230009120

ORGANOS DE GOBIERNO
DE LOS MIEMBROS DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO.

7.500,00DE LOS MIEMBROS DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO.
231009120

ORGANOS DE GOBIERNO
DE LOS MIEMBROS DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO.

2.300,00LOCOMOCION MIEMBROS DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO.
466019120

ORGANOS DE GOBIERNO
APORTACION FEMPEX

8.300,00APORTACION FEMPEX
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466029120
ORGANOS DE GOBIERNO
APORTACION FEMP

4.500,00APORTACION FEMP
467039120

ORGANOS DE GOBIERNO
CONSORCIO CIUDAD MONUMENTAL

30.000,00CONSORCIO CIUDAD MONUMENTAL
480039120

ORGANOS DE GOBIERNO
TRANSF.CTES.INSTITUCIONES S.F.LUCRO

25.000,00TRANSF.CTES.INSTITUCIONES S.F.LUCRO
489019120

ORGANOS DE GOBIERNO
GRUPOS  POLITICOS MUNICIPALES

30.000,00GRUPOS  POLITICOS MUNICIPALES
Total Grupo de Programa   9120 315.800,00ORGANOS DE GOBIERNO9120

213009200
SERVICIOS GENERALES
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

31.500,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.
219009200

SERVICIOS GENERALES
REPAR.MANTENIMIENTO PLAN DE IMPRESION Y COPIADORAS

15.000,00CONTRATO MANTENIMIENTO EXTINTORES
220009200

SERVICIOS GENERALES
ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

20.000,00ORDINARIO NO INVENTARIABLE.
221009200

SERVICIOS GENERALES
ENERGÍA ELÉCTRICA.

2.400.000,00ENERGÍA ELÉCTRICA.
222019200
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SERVICIOS GENERALES
POSTALES.

60.000,00POSTALES.
224009200

SERVICIOS GENERALES
PRIMAS DE SEGUROS

175.000,00PRIMAS DE SEGUROS
224029200

SERVICIOS GENERALES
PRIMAS SEGURO RESPONSABILIDAD

112.500,00PRIMAS SEGURO RESPONSABILIDAD
226139200

SERVICIOS GENERALES
OTROS GASTOS

15.000,00OTROS GASTOS
226159200

SERVICIOS GENERALES
SANCIONES

1.500,00SANCIONES
226169200

SERVICIOS GENERALES
EJERCICIOS ANTERIORES

200.000,00EJERCICIOS ANTERIORES
230209200

SERVICIOS GENERALES
DIETAS DEL PERSONAL

800,00DEL PERSONAL NO DIRECTIVO.
352009200

SERVICIOS GENERALES
INTERESES DE DEMORA

150.000,00INTERESES DE DEMORA
461009200

SERVICIOS GENERALES
DIPUTACION CONSORCIO-BOMBEROS

827.010,00DIPUTACION CONSORCIO-BOMBEROS

Total Grupo de Programa   9200 4.008.310,00SERVICIOS GENERALES9200
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100009201
RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
RETRIBUCIONES BÁSICAS.

570.000,00RETRIBUCIONES BÁSICAS. CARGOS POLITICOS
110009201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
RETRIBUCIONES BÁSICAS.

130.779,84RETRIBUCIONES BÁSICAS.PERSONAL DE CONFIANZA
120009201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
SUELDOS DEL GRUPO A1.

6.526.352,59RETRIBUCIONES BASICAS. FUNCIONARIOS
121009201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
COMPLEMENTO DE DESTINO.

4.333.450,08RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS FUNCIONARIOS
130009201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
RETRIBUCIONES BÁSICAS.

920.153,35RETRIBUCIONES BÁSICAS. LABORAL FIJO
130029201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
OTRAS REMUNERACIONES.

583.223,62OTRAS REMUNERACIONES. LABORAL FIJO
131009201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL EVENTUAL

914.888,96RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL EVENTUAL
131019201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
PERSONAL LABORAL EVENTUAL

312.469,42RETRIBUCCION PERSONAL PLAN REACTIVA
131039201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
PERSONAL INDEFINIDO

1.110.599,94PERSONAL INDEFINIDO
143159201
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RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
SUBV SEXPE PROGRAMA EMPLEO

15.000,00SUBV SEXPE PROGRAMA PARADOS LARGA DURACION
150029201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
DIFERENCIA RETRIBUTIVA

50.000,00DIFERENCIA RETRIBUTIVA
151009201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
GRATIFICACIONES FUNCIONARIOS

50.000,00GRATIFICACIONES FUNCIONARIOS
161009201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
PRESTACIONES NO SALARIALES

160.000,00PRESTACIONES NO SALARIALES
162989201

RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL
EJECUCION SENTENCIAS JUDICIALES

300.000,00EJECUCION SENTENCIAS JUDICIALES

Total Grupo de Programa   9201 15.976.917,80RECURSOS HUMANOS - GASTOS DE PERSONAL9201

220019202
ASESORIA JURIDICA
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.

7.000,00PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.
226049202

ASESORIA JURIDICA
JURÍDICOS, CONTENCIOSOS.

125.000,00JURÍDICOS, CONTENCIOSOS.
226299202

ASESORIA JURIDICA
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

3.000,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES
230209202

ASESORIA JURIDICA
DIETAS DEL PERSONAL

1.500,00DIETAS DEL PERSONAL
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231209202
ASESORIA JURIDICA
LOCOMOCION DEL PERSONAL

3.000,00LOCOMOCION DEL PERSONAL

Total Grupo de Programa   9202 139.500,00ASESORIA JURIDICA9202

216009203
DESARROLLO TECNOLOGICO
REPARA. MANTEN. EQUIPOS PROCESOS INFORM.

8.000,00REPARA. MANTEN. EQUIPOS PROCESOS INFORM.
216029203

DESARROLLO TECNOLOGICO
SERVICIOS EXTERNOS

3.000,00CONTRATO PANDA SOFTWARE
216039203

DESARROLLO TECNOLOGICO
CONTRATO MANTENIMIENTO INFORMATICA

149.000,00CONTRATO MANTENIMIENTO INFORMATICA
216049203

DESARROLLO TECNOLOGICO
EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACIÓN.

4.000,00LICENCIA SERVIDORES
219009203

DESARROLLO TECNOLOGICO
REPAR.MANTENIMIENTO PLAN DE IMPRESION Y COPIADORAS

60.000,00PLAN DE IMPRESION Y COPIADORAS
220029203

DESARROLLO TECNOLOGICO
MATERIAL INFORMÁTICO NO INVENTARIABLE.

18.000,00MATERIAL INFORMÁTICO NO INVENTARIABLE.
222009203

DESARROLLO TECNOLOGICO
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES.

446.000,00CONTRATO RED CORPORATIVA Y TELECOMUNICACIONES
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222039203
DESARROLLO TECNOLOGICO
INFORMÁTICAS.

17.000,00MATERIAL COMUNICACIONES Y REDES
226139203

DESARROLLO TECNOLOGICO
OTROS GASTOS

4.000,00OTROS GASTOS
226959203

DESARROLLO TECNOLOGICO
CONVENIO MAP. MERIDA@-MERIDA ADM. ELECTRONICA e-model

20.000,00CONVENIO MAP. MERIDA@-MERIDA ADM. ELECTRONICA e-model
227069203

DESARROLLO TECNOLOGICO
ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS.

20.000,00ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS.
227079203

DESARROLLO TECNOLOGICO
ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS

18.000,00CONTRATO IMPLEMENTACION Y MANTEN. PAGINA WEB
227109203

DESARROLLO TECNOLOGICO
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES.

12.390,00MIGRACION PICK A D3
227119203

DESARROLLO TECNOLOGICO
SERVICIOS EXTERNOS

6.000,00PUESTA EN MARCHA MERIDA @ MERIDA ADM. ELECTRONICA

Total Grupo de Programa   9203 785.390,00DESARROLLO TECNOLOGICO9203

226029204
SECRETARIA GENERAL
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

3.000,00PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
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226139204
SECRETARIA GENERAL
OTROS GASTOS

4.200,00OTROS GASTOS
227709204

SECRETARIA GENERAL
ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS

6.000,00ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS
230209204

SECRETARIA GENERAL
DIETAS DEL PERSONAL

3.000,00DIETAS DEL PERSONAL
231209204

SECRETARIA GENERAL
LOCOMOCION DEL PERSONAL

1.500,00LOCOMOCION DEL PERSONAL
Total Grupo de Programa   9204 17.700,00SECRETARIA GENERAL9204

210039208
PARQUE MUNICIPAL
MANTENIMIENTO VIA PUBLICA

15.000,00MANTENIMIENTO VIA PUBLICA
212009208

PARQUE MUNICIPAL
REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC

75.000,00REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y O.CONSTRUC
213009208

PARQUE MUNICIPAL
REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

30.000,00REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.
214009208

PARQUE MUNICIPAL
REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE

16.500,00REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE
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221039208
PARQUE MUNICIPAL
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

35.000,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
221049208

PARQUE MUNICIPAL
VESTUARIO.

10.000,00VESTUARIO.
221199208

PARQUE MUNICIPAL
PRODUCTOS PINTURA

8.000,00PRODUCTOS PINTURA
221249208

PARQUE MUNICIPAL
MATERIAL DE OBRAS

100.000,00MATERIAL DE OBRAS
226139208

PARQUE MUNICIPAL
OTROS GASTOS

30.000,00OTROS GASTOS
226599208

PARQUE MUNICIPAL
MATERIALES AEPSA

6.000,00MATERIALES AEPSA
230209208

PARQUE MUNICIPAL
DIETAS DEL PERSONAL

500,00DIETAS DEL PERSONAL

Total Grupo de Programa   9208 326.000,00PARQUE MUNICIPAL9208

220009232
SERVICIO DE LIMPIEZA
ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

500,00ORDINARIO NO INVENTARIABLE.
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221039232
SERVICIO DE LIMPIEZA
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.

2.600,00COMBUSTIBLES Y CARBURANTES.
221049232

SERVICIO DE LIMPIEZA
VESTUARIO.

8.500,00VESTUARIO LIMPIADOR/A
221109232

SERVICIO DE LIMPIEZA
PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO.

25.000,00PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO.
226139232

SERVICIO DE LIMPIEZA
OTROS GASTOS

1.700,00OTROS GASTOS
227009232

SERVICIO DE LIMPIEZA
LIMPIEZA Y ASEO.

3.000,00CONTRATO MANTENIMIENTO DE MOPAS
227359232

SERVICIO DE LIMPIEZA
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES.

1.017.160,00CONTRATO DE LIMPIEZA CENTROS PUBLICOS
Total Grupo de Programa   9232 1.058.460,00SERVICIO DE LIMPIEZA9232

226139242
EMISORA MUNICIPAL
OTROS GASTOS

2.300,00OTROS GASTOS

Total Grupo de Programa   9242 2.300,00EMISORA MUNICIPAL9242

226299243
PARTICIPACION CIUDADANA
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

20.000,00DESARROLLO DE ACTIVIDADES
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226309243
PARTICIPACION CIUDADANA
JUNTAS DE DISTRITOS

80.000,00JUNTAS DE DISTRITOS

Total Grupo de Programa   9243 100.000,00PARTICIPACION CIUDADANA9243

220009340
ADMINISTRACION FINANCIERA
ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

11.000,00ORDINARIO NO INVENTARIABLE.
220019340

ADMINISTRACION FINANCIERA
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.

2.500,00PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES.
226109340

ADMINISTRACION FINANCIERA
COMUNIDADES DE PROPIETARIOS

10.000,00COMUNIDADES DE PROPIETARIOS
226139340

ADMINISTRACION FINANCIERA
OTROS GASTOS

4.500,00OTROS GASTOS
227089340

ADMINISTRACION FINANCIERA
SERVICIOS DE RECAUDACIÓN A FAVOR DE LA ENTIDAD.

850.000,00SERVICIOS DE RECAUDACIÓN A FAVOR DE LA ENTIDAD.
230209340

ADMINISTRACION FINANCIERA
DIETAS DEL PERSONAL

2.500,00DIETAS DEL PERSONAL
231209340

ADMINISTRACION FINANCIERA
LOCOMOCION DEL PERSONAL

1.500,00LOCOMOCION DEL PERSONAL
Total Grupo de Programa   9340 882.000,00ADMINISTRACION FINANCIERA9340

Total general 51.774.795,08
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