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COMVENIO POR EL QUE SE INSTRUMENTA LA CONCESION DIRECTA DE UNA
SIBVENCION DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA
JUINTA DEE EXTREMADURA AL AYUNTAMIENTO DE MERIDA PARA LA FINANCIACION
,?”DEL‘PROL:-RAMA DE CRECIMIENTO E INSERCION SOCIOLABORAL DE PERSONAS
' ACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL (PROGRAMA CRISOL) 2019-2020,
%DO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO.

En Meérida 06 MAR 2019

REUNIDOS

Ds vna parte, D. José M2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas
Sociales Je la Junta de Exiremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto def
Presider =2 22/2015, de 6 de julio (DOE niém. 129 de 7 de julic), actuando en virtud de l&3
awibuciones que le confiere el articulo 36.3) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, (el
Gotiderno v de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Extremadura, previa
autorizactin del Consejo de Gotnerm en sasion celebrada el dia 26 de febrero de 201%.

Y 2o ewa D Antonio Rodriguez Qsuna, Alcalde-Presidente del Ayuntamieriio o«
e BHE PUB08300J, ase ndo en virtud de las atribuciones que le conficre o
s opde la Ley 7/1885, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Koo

- Rezznoviéndose ambas partes capacidad legal suficiente, suscriben en nombre e
29 recpeonvas administraciones publicas el presente convenio y al efecto,

EXPONEN
Kritne: 2. ol Zowewsto de Autonomia de Extrernadura, en su articulr 8.1.27, atribuiye 2 éxta
INcompaeiris @xclusiva en materia de accion social. &En pﬂuuiar, la pro; w.m;ﬁr‘:r‘- Y
otecride de log mavores v la prevencién, atencidn e insercicri social de los caiectivos

afeciniiies 57;-'_;3 cuaquier tipo de discapacidad, dependencia o cualesquizra otras
cirdnsian Ay gerrminantes de exclusion social,

Er este owreo competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, da Serviciss
Sociaies o oxtremadura, gue tiene entre su objeto garantizar en el amoie dc @2
Comunlted Autonoma de Exiremadurs el derecno subjetive y universal de fa ciudndaniz
de saccess al wistema publico de servicics. sociales en los terminos y con los requisins
RETR I L "; propia ey con objele gz iy rover ef tienesiar social y contribulr ai pieng
i
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La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el organo administrativo de la
_‘_Admn_lstramon de la Comunidad Autbnoma de Extremadura al que le corresponde en
VW “del Decreto 265/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura
{7 otganiéa, de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales y se modifica el Decreto
G}S de 24 de octubre por el que se aprueban los Estatutes del Servicio Extremeno

i ————

'_éluq;-ys{s competenmas en materia de servicios sociales y, en especial, ejerce a traves de
% E)lf‘e’ccmn General de Politicas Sociales e Infancia y Familia 1as funciones de desarrollo,
jecucion y seguimiento de programas y actuaciones dirigidas a la integracion social de
personas, familias, grupos y colectivos en riesgo o situacién de exclusion social.

Segundo. El Ayuntamiento de Mérida, en el marco de las competencias que le confiere los-
articulos 25.2.e) y 26.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, le corresponde prestar los servicios de evaluacion e informacion de
situaciones de necesidad social y la atencion mmedlata a personas en situacion o rlesgo
de exclusién social. -

Tercero. La Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales.de Extremadura, en su
articuio 4, tiene como finalidad del Sistema Publico de Servicios Sociales, ‘garantizar a
toda persona, grupo o comunidad la cobertura tanto de las necesidades personales
bagicas como de las necesidades sociales, asegurando la igualdad de oportunidades, el
acgeso a recursos, el apoyo para promover las actitudes y capacldades que faciliten la
10\ nomfa y-bienestar, la inclusion e mtegracuon social, la prevencion, la convivencia
; _:ad cuada, La participacion social, la promocién igualitaria y el derecho a vivir dlgnamente'- '
' urpnte todas Ias etapas de su vida. : :

Sste contexto la Junta de Extremadura ha disefado el programa CRISOL como un
urso para el crecimiento e insercion social y laboral en la Comunidad Auténoma de
Extremadura en las zcnas con mayores tasas de pobreza y exclusaon social de I-as
ciudades mayores de 20.000 habitantes.

El programa CRISOL, gestionado por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, se
desarrollara junto al programa de formacion en alternancia con el empleo CRISOL-
FORMACION gestionado por la Consejeria de Educacion y Empleo.

Para la ejecucion del programa CRISOL resulta imprescindible la- participacion de las
entidades locales de nuestra Comunidad Auténoma, -como administraciones publicas
competentes en la prestacion de los servicios sociales de-atencion social basica, segun el
articulo 35.1.a) de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.
En este sentido, la participacion de los servicios sociales de atencién social basica en la
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ejecucion de este programa se centra principalmente en la deteccion de personas en
situacién 0 riesgo exclusion social en Ias zonas de intervencic‘m en el disefo y desarrollo

n'ia derivacion, seguimiento y evaluacion de la participacién de las personas en los
tos de formaciéon en alternancia con el empleo desarrollados o financiados en el
ei Programa CRISOL«FORMALION por la Consejeria de Educacion y Empleo.

Ay ]
1-‘ J}'\.L ieil i

# mo, /La Ley 2/2019, de 22 de enero, de presupuestos generales de la Comunidad
Agtdhoma de Extremadura para el ano 2019 prevé créditos en la aplicacion
presupuestaria 11.03.252B.460.00, codigo de superproyecto de gasto 2015.11.002.9011
“9.1.1. Mejorar la insercidn socio-laboral de personas en situacidon o riesgo de exclusion
social’, codigo de proyecto de gasto 2015. 117002.0018 “Intervencion sociolaboral en
zonas desfavorecidas”, con fondos procedentes del Fondo Social Europeo.

En este sentido, el Programa Operativo FSE 2014-2020 de Extremadura, denominads
‘Programa Operativo en el marco del objetivo de inversion en crecimiento y empleo PO
FSE 2014-2020 C.A. Extremadura”, intenta ser un instrumento de contribucion a la
estrategia de la Union Europea para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador v
al logro de la cohesion economica, social y territorial, y establece como su obistivo
termatico § “Promover la inclusion social, iuchar contra la pobreza y contra cualquier forms
de discriminac.-ién".

ra “ellg, vy dpntro del citado objetivo tematico 9 y prioridad de inversion 9.1 "La inclusisn
tiva, erf pa}ftlcular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y
e,orar ia empleabilidad”, recoge como objetivo especifico 9.1.1. “Mejorar la mserc_aon

La inclusion social de personas en situacion o riesgo de exclusion social cobra una mayor
relevancia en aquelias zonas de Extremadura en las que se concentran mayores tasas de
pobreza y exclusion social, siende estas zonas en donde se pretende ejecutar el
prograrma CRISOL. Estas zonas, ubicadas en las grandes ciudades de Extremadura, se
caracterizan principalmente, aunque no de manera exclusiva, por ser zonas residenciaies
de viviendas de promocion publica que requieren de un mayor esfuerzo por parte de las
administraciones pubklicas que posibilite a quiénes en ellas residen las mismas
oportunidades de insercion social y laboral que en el resto de la poblacidon extremena.
Para ello, los itinerarios integrados y personalizados de insercion social y laboral, asi
como la formacion y las experiencias prelaborales y laborales, junto a una adecuada
coordinacion de los servicios sociales y de empleo constltuyen la principal herramienta de
inclusion social.
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Quinto. El articulo 32.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencicnes de la

Comunidad Autonoma de Extremadura, prevé subvenciones de concesion directa por

“razénes que dificulten su convocatoria publica, y dispone que, conforme a lo dispuesto en
gﬁ@{t@){o 22.4.c) de esta ley, se consideraran supuestos excepcionales de concesion
ntre otros, cuando el perceptor sea una entidad publica territorial de Extremadura
ndos presupuestarios sefalen genéricamente una finalidad cuya competencia esté
é ‘a las Corporaciones Locales y a la Comunidad Autonoma de Extremadura.

J'f"’ i L-‘

x,\ xL

3 ﬁé caso, el caracter singular de esta subvencion viene dado por razones de interes
Gblico y social, justificado en el colectivo destinatario del programa objeto de la misma,
to es, aquellas personas en situacion o riesgo de exclusién social, principalmente de las
que se encuentran en edad de trabajar, que residen en aquellas zonas de la ciudad de
Mérida que presentan mayores tasas de pobreza y exclusion- social, asi como por la
necesidad de contribuir al desarrollo de programas de intervencion somal por parte del
Avuntamiento de Mérida.

A ello se une, ademas, razones que justifican la dificultad de convocatoria publica debide
a la necesidad de dar cumplimiento a lo dispuesto en el mencionado articulo 4 de la Ley
14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Exiremadura, y a-que el programa
CRISOL se desarrollara en todos los municipios de Extremadura con poblacion superior a
3\20.000 habitantes que son donde mayores tasas de pobreza y exclusion social se
en‘tan Estos municipios 'son en total 7: Badajoz, Caceres, Mérida, Plasencia, Don
ito, Vﬂfangneva de la Serena y Almendralejo.

L «@pxto. En ¢ ‘£ secuenma, en aras de los intereses cornunes y las razones expuestas, de
dfyfermidad con lo dispuesto en los articulos 22.4.c) y 32.1.b) de la Ley 6/2011, de 23 de
' & Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y én aplicacion de:
lo dispuesto en los articulos 47 y 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, previa solicitud del Ayuntamiento de Merida, se concede una
subvencion de concesion directa para la financiacién del programa de crecimiento e
insercion sociolaboral de personas en situacién o riesgo de exclusion social (programa
CRISOL) 2018-2020, financiado a través del “Programa Operativo Fondo Social Europeo
2014-2020 Extremadura”, siendo el convenio una de las formas para instrumentar la
concesion directa de esta subvencion conforme dispone el articulo 32.2 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Exiremadura, previa
~ autorizacion del Consejo de Gobierno en su sesién de ____, de acuerdo con el articulo
49 de la Ley 2/2019, de 22 de enero, de presupuestos generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para el aho 2019.
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Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion
mediante la firma del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

im ra'- Objeto del convenio.

ORI ye el objeto del presente convenio instrumentar la concesion directa de una

%aﬁué‘rﬁgfon a favor del Ayuntamiento de Mérida, con NIF P0608300J, para la financiacion

tig.l pro,grama de crecimiento e insercion sociciaboral de personas en situaciorn o riesgo de

e‘m}ﬂsnon social (programa CRISOL) 2019-2020, financiado por el Fondo Social Europeo,

\como posibilitan los articulos 22.4.¢), 32.1.b) v 32.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Segunda. Objeto de la subvencion.

1. El objeto de esta subvencién es la financiacion del programa CRISOL a realizar por el

Ayuntamiento de Mérida en la ciudad de Mérida con la finalidad de contribuir a la inclusion

social, luchar contra la pobreza y contra cuziquier forma de discriminacion, mejoranco L

insercion socio-laboral de personas en situacién o riesgo de exclusion social en una de ias
' zonas de la ciudad de Mérida con mayores tasas de pobreza y exclusion social.

2. Para alcanzar dicha finzalidad, el proorama CRISOL pretende conseguir los siguienics
(}bjetIVOS

-a "Detectarwy prevemr situaciones de riesgo o exclusion social en la zona- objeto de
s ervenc:on
'-:I:} Potenclar y drticular de forma integral todas las prestaciones y servicios que favorezcan
lnsemron a formacion prelaboral y sociolaboral de personas en riesgo o situacion de
xclusion-stcial.
c) Promover el acceso a la plena ciudadania de la poblaciéon mas.vulnerable, mediante e
fomento de la autonomia personal, Iz adquisicion de habilidades sociales y personales, la
formacion y el acomparamiento personalizado v la creacion de estructuras acapiadas a
sus necesidades, reforzando los dispositivos de inclusion social de la zona.
d) Evitar la tendencia de consolidacion del desempleo estructural de los colectivos mas
vulnerables, trabajando la mejora de sus competencias y cualificacion personal y
ocupacional.

e) Potenciar las redes sociales e institucionales, los sentimientos de pertenencia e
identificacion con la.zona de intervencion entre la poblacion residente.

f) Garantizar una atencion adecuada y suficiente a la poblacion mas vulnerable a través
de un trabajo socioeducativo permanente que facilite la adquisicion de habilidades
personales y sociales y que facilite la resclucion de conflictos de convivencia comunitaria.
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~g) Facilitar la integracion social y laboral, el empoderamiento, el fortalecimiento y la
integracién de las personas mas vulnerables, en la zona de intervencion, en su
comunidad y en la ciudad.

h),FOmentar los valores de igualdad de género y de respeto al entorno y al medlo

P. a_,_a consecucion de los objetivos previstos en el apartado anterior se llevaran a
mgurentes actuaciones:

e ____....,_.....

AT

b) Disefo y desarrollo de itinerarios lntegrados y personah?ados de insercion social y
laboral. . :

¢) Capacitacioén social y preiaboral i
d) Derivacion al programa de formacion en alternanma con el empleo CRISOL-
FORMACION: desarrollados o financiados por el Servicio Extrernefio Publico de Empleo.

e) Acompafiamiento y seguimiento de las personas en situacion o riesgo de exclusién
social participantes en el programa CRISOL.
f) Informacién y asesoramiento / acompanamiento sobre’ FECLIrS0S de insercion social y
laboral. _
g) Derivacion / coordinacion con los recursos sociolaborales y educativos.
h) Creacion de espacios de convivencia.

i) R Ffuerzo de dispositivos de inclusién social y convivencia.
ﬁ M dlacnan c}omunllarla y resolucion de conflictos en comunldades veclnales

-_?*prqgranga CRISOL tiene como destinatarios las personas en situacion o riesgo de
xc&ismn sotial que viven en las zonas de “Margen lzqulel da del Rio Guadlana y “Juan
Canet” de 1a ciudad de Mérida.

5. Para el desarrcllo de estas actuaciones el Ayuntamiento de Mearida dispondra de cuatro
Técnicos . de Intervencion Social contratados a jornada completa. Los citados técnicos
deberan ser titulados universitarios en Trabajo Social -0 titulados universitarios en.
Educacion Social. : ' o C s

Este personal estara vinculado juridicamente al Ayuntamiento de Meérida, ya sea en
condicién de funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segun proceda. La
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales sera ajena a todo trpo de relacién funcionarial
o laboral con el citado personal.
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Consejeriade
Sanidad y Politicas Sociales

6. Atendiendo a la naturaleza y caracteristicas del programa objeto de subvencion, se
podra subcontratar hasta el 30% de las actuaciones contenidas en el mismo, para lo que
se.estara a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
venc:ones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

ra. Financiacién y compromisos econémicos.

anciacion del presente convenio asciende a la cuantia total maxima de doscientos
_ Tita, ¥ un mil doscientos cuarenta v tres euros con cincuenta y cinco céntimos de euro
2&1*%3,55 €), destinada a financiar los gastos de personal y gastos corrientes derivados
e la ejecucion de las actuaciones en los que incurre el Ayuntamiento de Mérida en el
desarrollo del programa CRISOL, conforme al siguiente desglose por afno y conceptos:

CONCEPTO PRESUPUESTO.

2019 2020

[GASTOS DE PERSONAL 107.951,90 €| 129.542,24 €
GASTOS CORRIENTES DE AGTUACIONES | 10.79519 €| 12.954,22 €|
TOTAL 118.747,09 € | 142.496,46 £ |

: -_ 6qn cargo a I@ apllcacmn presupuesiarla 11 03 252B.460. 00 codigo de superproyeuto de
Sto 2015. }H 02.9011 “9.1.1. MEJORAR LA INSERCION SOCIO-LABORAL D&
-;:\ R‘S@N EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL”, cédige de picyecto

Ng-..gas 2015.11.02.0018 “INTERVENCION SOCIOLABORAL EN  ZOMAS
DESFAVORECIDAS”, financiado a través del “Programa Operativo Fondo Social Eurcpec
2014-2020 Extremadura y con el siguiente desglose por afno:

ANO T ~ FINANCIACION 1:
2019 i 118.747,09€ |
2020 N 142.496,46 € i

Esta subvencién no podra aplicarse a gastos de distinta naturaleza y finalidad a la que es
propia de los gastos imputables a dicho crédito.

Cuarta. Pago y justificacion.
1. La cuantia maxima d2 'a subvancion concedida se abgnard al Ayuntamiento de Mérida

de forma fraccionada &1 pagos anticipados y/o a cuenta, sin necesidad de garantia
alguna, de conformidad ~cn el articuie 21.1.a) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de

Fondo Social Eurcpeo ' "
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Subvenciones de la Comunidad Auténonma de Extremadura y la disposicion adicional
cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de
Extremadura, y de acuerdo con el siguiente desglose:

Cuantia correspondiente al afio 2019:

rimer abono, correspondiente al 50 % de la cuantia total para el afio 2019, se
ara tras la firma del presente convenio y previa acreditacion por el Ayuntamiento de
» [ -Mérida;de la realizacion de las contrataciones del personal previsto en el apartado 5 de 'a
e dmw@‘a segunda, asi como del cumplimiento de las medidas de informacion y publicidad
- f“mgrdas’ en el apartado 1.h) de la clausula sexta

) Un segundo abono, correspondiente al 50% restante de'la cuantia total para el afo
019, tras la comprobacion de la justificacién de que se han realizado gastos y pagos por
un importe igual o superior al 50 % de la cuantia total para esta anualidad, documentacion
que podra presentar el Ayuntamlento de Merida hasta el 31 de octubre de 2019, mcluswe

£n el supueato de que el Ayuntamlewfo de Meérida no justifigue o jUSfIfIQJe
insuficientemente en el citado piazo los gastos 'y pagos relativos al primer 50% aniicipado
de la anualidad 2019, la caniidad resuitanie ertra io justificado y lo obligado a justificar se
deducira del abono del segundo 50% de ia 'anuahdad 2019, en los termmos estdbirac:dos
en la clausuia décima del presente convainio.

£n el supuesto de que el Ayuntamierito de Mcrlda no Justlflque 0 ju‘-‘tzflqur'

insuficientemente,” en el citado plazo, los gastos y pagos relativos a la-totalidad de
anuaiidad 2019, la cantidad resultante entre lo justificado y lo obligado a justificar se
deducird del primer abonc de la anualidad 2020, en los términos establecidos en la
clausula décima del presente convenio. En el caso de que la cantidad a deducir fuera

; supenor a esta se descontara de los sucesivos abonos. ' '

b) Un -segundo y dltimo abono, correspondlente al 50% restante de Ia cuantia. total
prevista para el afo 2020, tras la comprobacion de la justificacion de que se han realizado
gastos y pagos por un importe igual o superior al 50 % de la cuantia total para esta
anualidad 2020, que podra presentar hasta ei 31 de octubre de 2020, inclusive.

. ' . P
Fondo Social Europeo v %
*

e

“Una manera de hacer Europa”
Unién Europea



e JUNTA DE EXTREMADURA W

Sanidad y Politicas Sociales [ ]

Previamente al pago de la subvencion, la beneficiaria deberd acreditar que se halia al
corriente en las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como de la
,Hagtenda Autondmica, conforme se dispone en el Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por
¢, se aprueban medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y
jlifie "_Icuon documental asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura.

a Justificacién consistira, conforme dispone el articulo 35.9 de la Ley 6/2011, de 23 de
“marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en la certificacion
de la intervencion o, en su defecto, del 6rgano que tenga atribuidas las facultades de la
toma de razén en contabilidad, respecto de los gastos y pagos realizados y del
cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida, segun modelo que se acompafa
como Anexo | “Certificado de ingresos, gastos y pagos realizados”. En-la citada
. certificacion, se especificara las actuaciones que han sido financiadas con ia subvencion y
~ su coste, con el desglose de los gastos incurridos de acuerdo a lo recogido en la clausuta
 tercera.

Igfialmente, se presentaran copias de las facturas pagadas y demas -documentos de vaior
probatoric- e el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que deberan
e 'responwer i@ la relacion detallada de los mismos en el certificado gastos y pagos
-_pr sentado.

J!!I

g : ] . :
Munto. gon Ia};ﬁéertificacién de ingresos, gastos y pagos realizados .correspondientes a las
) Stlficamoﬁes parciales,. se acompafnara memoria técnica explicativa de ejecucion del
programa CRISOL, segln modelo que se acompafia como Anexo Il “Memoria & icg
explicativa de ejecucion del programa crecimiento e insercion sociolaboral de persanas en
situacion o riesgo de exclusion social (programa Crisol)”, en el qu= se refleje los objartives
y resultados alcanzados, conforme a los indicadores de productividad y resuitacos
especificos v comunes riferidos a la aperacion “Intervencion sociolaboral en z¢hias
desfavorecidas” dentrc del Programa Operativo FSE 2014-2020 de Extremadura y =
Anexo | del Reyglamento 1304/2013 de 17 de diciembre relativo al Fondo Social Europeo,
actuaciones deszarrclladas e incidencias surgidas durante el desarrollo del mismo. -

La justificacion del altimo page correspondiente al 50% restante de la anualidad 2020,
podra presentarse a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales hasta el 15 de febrero
de 2021, inclusive, junto con la justificacion de la totalidad de los gastos v pagos
realizados. :

Fondo Social Europeo
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Con la justificacion de |a totalidad de los gastos y pagos realizados, conforme al anexo |,
debera presentarse, ademas, memoria técnica explicativa de ejecucién del programa
CRISOL, segun el citado anexo I, en el que se refleje los objetivos y resuitados
alcanzados, conforme a los indicadores de productividad y resultados especificos y
_somunes referidos a la operacion “Intervencion sociolaboral en zonas desfavorecidas”
fr6, del Programa Operativo FSE 2014-2020 de Extremadura y al Anexo | del
mento 1304/2013 de 17 de diciembre relativo al Fondo Social Europeo; actuaciones
éli‘adas e incidencias surgidas durante el desarrollo del mismo. :

icuando jos gastos reales correspondan a gastos directos de personal, debera acreditarse.
"hq:;_lfds efectivamente dedicadas e imputadas al programa CRISOL, en el mencionado
Arexell. SR ' ' E o=

J existen defectos subsanables en la justificacién presentada, la Direccién General de
Politicas Sociales e Infancia y Familia lo pondréd en conocimiento -del Ayuntamfento de
Mérida, concediéndole un plazo de 10 dias habiles para su correccion. ;

Quinta. Gastos subvencionables.

1. Seran subvancicnables iog gastos realizados gue de manera mdubltada respondan aia
naturaleza de la subvencién concedidas, resulten estrictamente necesarios para la
realizacion del programa CRIiSOL y se realicen, dentro del periodo de ejacucion del
mismo, conforme a los plazos previstos en la clausuia cuarta. Dichos gaslos han de estar
..efect,_ amente pagados con anterioridad a la finalizacion del periodo de las
. CotTe) pondlentes justificaciones establecidas en la clausula cuarta. En concreto, seran
su v nczonab,,les todos' los gastos del personal- contratados para la ejecucion del :
pr¢gfama y-aduellos gastos corrientes derivados de la ejecucion de las actuaciones-en los = .

. fuk Incurre Ayuntamlento de Mérida en el desarrolio del mismo..
5 -1y 4 .

-rrfningl.’ln caso seran gastos subvencionables:

a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
b) Intereses, recargos y sancicnes administrativas y penales
o) Los gasios de procedimientc judiciales. -
.d) Los impuestos indirectos cuando sean suscepimles de recuperac.on 0 compensacnon ni
los impuestos personales schre la renta. :

3 En todo lo no previsto en Ia presente clausula, regira lo - dlspuesto en la Orden
£SS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que 'se. determinan los: gastos
subvencionables por el Fondo Social Europeo durante er periodo de programacion 2014-
2020.
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Consejeria de }UP ‘éﬁ EPE ryTQFE\i!&DUP I

Sanidad v Politicas Sociales |

Sexta. Obligaciones del Ayuntamiento de Mérida.

1. Constituye obligaciones del Ayuntamiento de Mérida a los efectos del presente
convenio:

A} ‘Jﬁiiﬁcar documentalmente ante la ("‘onse|erla de Sanidad y Politicas Sociales el
o BN

:trmwmlento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion del programa y el
iento de la finalidad que determina la concesion o disfrute de la subvencion.

c) Acredltar con caracter previo a los diferentes pagos que se halla al comeme en las
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi cemo con-la Hacienda
autonémica.

d) Conservar |2 documentacion original de 1a jusltificacion de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos' los documentos electronicos, en tanto puedan ser objetc de
~ actuaciones de comprob:acion.y control, durante un perizdo de tres anos a partir del 31 de
" diciembre siguiente a3 ia presentacion ante ia Union Europea de las cuentas en las gue
estén incluides los gasios del programa subvencionado. Este plazo se compulars desde
eI_ 1ﬂde dicie_::mbre de 2021.

' “Alcanzaa’\ al menos los siguientes resultados en base a los mdlcaao.rﬁs relauonados
ner Prcfgrs?ma Uperativo FSE:2014-2020 de Extremadura:

| 1.°Cgn relacion al indicador “EO01 Participantes en situacisn o riesgo de exclusién
( c"él er),é?i ano 2020, este, al menos, debe alcanzar el resultado de 200 participantes.

2‘ Con relacion al indicador “ERO1 Participantes en riesgo- de exclusién sociai que
buscan trabajo, so-inlegran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen ung
cualificacion u obtienen 1 empleo, inciuido por cuenta propia, tras su participacion”, debe
alcanzar, al menos, el recuilado del 155 participantes.

f) Informar en todo momento a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales del resultado
derivado de la aplicacion de los fondos recibidos. Ademas, deberd cumplimentar y apoitai
los resultados alcanzados en base a los indicaderes previstos en el programa CRISOL
para la realizacion del seguimiento de los Programas Operativos conforme se exige en la
normativa comunitaria reguladora del Fondo Social Europeo para cuantificar los avances
realizados.
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g) Facilitar en plazo y forma a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, todala
informacion que le solicite en aplicacion de la normativa comunitaria sobre informacion vy
publicidad, asf como en cumplimiento de la estrategia de comunicacion correspondiente.

§< mplir con las obligaciones de identificacidn, publicidad e informacion publica previs-

ies: financiadas con ayuda‘s de la Junta de Extremadura y se modifica el uecreto
QQ de 16 de octubre, por. el que se establece el Reglmen General de Congesuon de

lgcngnes una p!aca o cartel mfonnatwo en-el que hara constar: la denommacaon eI coste -
;@] periodo de ejecucion del programa CRISOL asi como la referencia a la financia-
ion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales y del Fondo Social Europec hacien-
do censtar el emblema de la Unién Europea “Una manera de hacer Europa”. :

De igual forma debera cumplir con lo establecido en el articulo 115 del Reglamento (UE)
numero 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y
con'él Anexo -Xl! del citado. reglamente v el Reglamento 821/2014, asi como con- &l
contenido que de conformicad con la estrategia de comunicac i6n se recoja en el PI n de
Cornunicacion para el Fondo Social Europeo. En concreto -

¢ Debera ac r'editar previo- al pago de la subvencion concedida, mediante -
justity _“cu‘ documental granc suficiente, el cumplimiento de la obligacidn de informacion
y P irctdad

; 2° Eﬁ tbdas las medidac de informaciéri-y comunicacion (contrat ciones, material .
publicitario,” carteleria, anuncios, memorias 'y cualquier -otro* dmbito: de conocimiento-

WBlicg de! pf(ograma CRISOL) que lleve a cabo, debera reconocer el apoyo de los fondos -
rogranfa CRISOL mostrando:

— E! emblema de la Unién “Una manera de hacer Europa de confmmldad con Ias_
caracterisiicas técnicas-establecidas en el acto de ejecucion adoptado por la Comision
con arreglo al articulo 1..‘_, apartado 4 del Reglamento (UE) ntmero 1303!201 .- del
Parlamento v Consejo, de 17 de diciembre, y una refﬂrencm ala Unidn Europed

— Una referencia a! ‘-GPHO Soc:al Europeo. -

3.° Durante la realizacion de una actuacion, informara at publlco del apoyo obtenido
del Fondo:

— Haciendo una breve descripcion en su sitio de mterr;et én caso de que dlaponga
de uno, de la actuacion, de manera pmporcronada al nivel de apoyo prestado, con sus
objetivos y resultados, y destacando e! apoyo prestado con sus objetivos ¥ resuitados %
destacando el apoyo financiero de la Union.
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Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales

— Colocando, al menos un cartel con informacién sobre el programa CRISOL (de.
un tamafio minimo A3), en el que mencionara la ayuda financiera de la Union, en un lugar

bien visible para el publico, por ejemplo-la entrada de un edificio.

; e'rdo con ias caracteristicas técnicas adoptadas por la Comision de conformidad
'arl;lcuk) 115, apartddo 2 del Reglamento (UE) numero 1303/2013, del Parlamento y

| 'dfe‘ha fmanmamon

Cuaiquier documento relacionado con la ejecucion de una actuacion que se destine al
publico o a los participantes, incluidos los certificados de asistencia o de otro tipc,
contendra una declaracion en la que se informe de que el programa CRISOL: ha recibido
apoyo del fondo o de los fondos.

i Someterse a ias actuaciones de comprobacion, seguimiento y evaluacion del programa
que realice la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, a través de la Direccion Generai
de Paliticas Sociales e Infancia y Familia, asi como cualesquiera otras de comprobacion v
rol financiero que puedan realizar los 6ryanos de control competente, autonémico,
sional o comunitario, apartando cuanta informacion le sea requerida en ei ejercicio de
_,23 .a’c,tuamonb anterlores. :

'-} Comunlcar ag la Ccnsejeria de Sanidad y Politicas Sociales, a traves de la Direccion
aperal de F’qfltlcas Sociales e infancia y Familia, cualquier alterac;lon de las condiciones
nidak en- guenta para la concesion de la subvencion y la obtencion concurrente de otras
ayudaspara ia misma finalidad procedentes de cualesqmera ‘Administracion o ente
publico o privado, nacional o internacional. : :

k) Cumplir con las demas obligaciones previstas en-el presente convenio, en el articulo 13
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura. y demas nonnativa nacional y cormunitaria, en ic no previsto expresamente
en la presente clausula. :

2. La aceptacion de la subvencion supone aceptar la inclusion de la operacion y sus datos

en la lista de operaciones prevista en el ariiculo 115.2 del Reglamento (UE) numero
1303/2013, del Parlamentc y de! Consejo, de 17 de diciembre, asi como en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.
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Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y de los -
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para’*'e .seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio las partes
: is, nombran como responsable del mismo a la Direccidon General de -Politicas
et e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra
i lasifasultades necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar
gp.a«,mfrucmones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de ias
_Actuaciones convenidas. - '

AETmlsmo se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera
de las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y
resolver las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion € interpretacion de
las clausulas del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccion General de
Politicas Sociales' e Infancia y Familia como responsable del segun*nlento wgllarma y
control de la eiecucion del presenie convenio. -

La Comision d« Seguimiento estara integrada por seis miembros:

- Cuatro personas designadas por la Consejeiia de Sanidad y Politicas Sociales, cue
seran nombradas por la persona titular de la Direccion General de Politicas Scciales e
Infapfia y Familia, correspondiendo a una de ellas la presidenciay aotrala s secretaria.

'tD(:- persenas desugnddab por el Ayuntamiento de Mérida que seran rtombraudcs por ia

<P sménj_a Jel mismo, : : i

-F’"'. i ‘as Soc:l;afeb e InfanC!a y Famllla que asistira a'la mlsma con voz pero sin: woto .

£ plazo de un mes desde la notificacion de la propuestd de -constitucion de la
ision, las partes designaran a sus representantes y lo comunicaran a la otra parte.

Se reconose a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comigion. Los
miembros de ‘esta comisién no generarén derecho economico algunc con cargo a la
financiacion del presente convenio por su pertenenma a’la misma o assstenula a sus
-reumcnes - :

En lo no contemplado por esta clausula, sobre ‘el funcmnamlento % actuacnones de la
comision, se estara a lo dispuesto por la Ley 4072015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico dei Seofor Pdblieo, sobre organos coleglados de las dlStIntaS admmustraczones
publicas. - v _ _
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Consejera de UNT’&% {'J f EMADURA .

Sanidad y Politicas Sociales .

Octava. Compatibilidad de la subvenicién.

La subvencion otorgada no serd compatible con la obtencién de cualesquiera otras que

~ puedan ser concedidas para la misma finalidad por otras Administraciones Publicas o
entidades publicas o privadas, dado que el coste total del programa es subvencionado por
la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, financiado a través del “Programa
Operativo Fondo Social Europeo 2014-2020 Exiremadura”.

A»@}.t()S efectos, el Ayuntamlento de Mea‘da debera declarar todas las subvenmomas

5}, pgesﬁlte convenio ‘sera publicade en el Diario Oficial de Extremadura y en-Portal de
fMivenciones, de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo
ispuesto en el articulo 17. 1 y 2 y en el articulo 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autornoma de Extremadura. Asimismo, se:a objmu iz
bublicidad- en el Portal Electronico de la Transparencia y la PaI‘tICIpat‘IO"'I Ciudadanrz
conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 v 11 de |a Ley 4/2013, de 21 de ma\;o,
Gobierno Abierto de Extremadiira.

A ema%, se remitira, para su publicacion en la pagina web de la Intervencion General de!
JES tado; a. Ia Base de Datos Nacional de Subvenciones, conforme se exige en el arfici:io
248 b) de la L@y 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

cf'ma. Moc;i’ficacion del convenio.

':j ff/,\-
Las ‘actuaciones referidas en la clausula segunda del presente convenio deberan ser
ejecutadas conforme a la misma. :

A tales efectos, el Ayuntamientc de V& =da vendra obligado a comunicar a la Consejcria
de Sanidad y Politicas Si.ciales, a tr'_wes e |la Direccién General de Politicas Sociaius
infancia y fFamilia, toda incidencia quz suponga !a modificacion de las tar..as
actuaciones. Dicho organo administrativo determinara si la variacién comunicada
constituye una modificacion sustancial de las actuaciones financiadas que pueda dar fugar
a la maodificacion o resolucion del convenio.

En cualquier caso, se entendera -por. modificacion sustancial de las actuacicnes
- financiadas cuando la modificacion de las mismas conlleve a su vez una modificacion del
presupuesto anual de gasto, en un poicentaje superior al treinta por ciento.
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El acuerdo de modificacion se incorporaré como addenda al convenio, formalizado antes' -
de la finalizacion de la duracion del mismo.

an la consideracion de modificaciones no sustanciales, aquéllas que afecten a la
ion del presupuesto anual de gasto, en un porcentaje |gual o inferior al treinta por

;:aso de las modiflcacmnes no sustanciales, el Ayuntamiento de Mérida debera
,H'_a_@cé‘mUﬁic;arias a la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, como
\ éggaﬁn ‘responsable para el seguimiento, vigilanciay control de la ejecucion del convenio,
antel momento en que se presenten las correspondientes justificaciones y deberan
cluirse, asimismo, en la memaria técnica expllcatlva de ejecucmn dei programa CRISOL

que se mcorpora como anexo Il al convenio.

Cuando |a's modi’ficaciones corilleve a su vez una minoracién de la cuantia - maxima de la
stbvencion concedida, se procedera, en u caso, para los pagos antlmpados alo
rl:spuesto enla clausula c.uaﬁa apaﬂados 1.1b)y1 2 a) :

En ningln caso, fa’ r'nodlﬁcat:lon del convenio pedra conllevar un aumento de la cuantia
Théxima de la subvencién concedida por la Consejeria de Sanldad y Poiltlccis Sociales
para ra fmanma(‘mn del presente convenio.

Unc

e

:‘ma. Plazo de vigencia del convenio.

il E‘ P esente convenio tendra una vigencia desde el dia de su firma hasta el 31 de

_'__-"dICIe bre‘”‘c& 12020, con'independencia del plazo de 15 de febrero de 2021 que regula la;

¢ au ula cuarta & efectos de }ustiflcacmn por paite del Ayuntam:ento de’ Merlda b
i i’ £ P

déc:m,,a Extincion, hqurdacmn del convenio y remtegro

1. El presente convenizy se extingue por el cumpllmlenlo de las ac:tuacnones objeto del

mismo o por incurric en causa de resolucion. : .

Son causas de resolucion:
" a) El transcurso del piazo de vigencia del convenio.
b) Acuerdo unaniine de las partes firmantes. T =
c) Ei incumplimiento de las obllgacrones y compromlsos asumudos por cualquiera
de las partes firmantes. - ’
d) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prewsta en el convenio o en
otras leyes. ;
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JUNTA DE EXTREMADURA W

Consejeria de
Sanidad v Politicas Saciales

El convenio se entendera cumplidz. cuando se haya realizado, de acuerdo con los.

términos del mismo y a satisfaccion de ambas partes, la totalidad de su objeto.

2, La resolucion del convenio por los supuestos contemplados en las letras a) y b)
coﬁl‘levara la devolucion, a la Consejeria de Sanidad y Politicas - Sociales, de la
sﬂﬁ@enmon en la parte que hubiera sido abonada y no justificada hasta el momento de su

- ad por parte del Ayuntamiento de Mérida.

L

'iﬁ qetermnamon de la cantidad que finaimente ha de percibir el Ayuntamiento oz
. e @, ‘en su caso, el importe 2 reiniegrar a la Consejeria de Sanidad y Politicas
'ﬁoelﬁles que debera responder al principio de proporcionalidad, en los supuestos de
resolucion del convenio contemplados en la letra ¢) y d) o cuando se dé alguna de las

ausas de reintegro establecidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de

Subvenciones de-la Comunidad Autdnoma de Extremadura, se estara a los siguientes

criterios de graduacion de ios.posibles incumplimientos de condiciones impuestas con
motivo de la concesion de la subvencién:

, 1° Procedera la pérdida de derecho al cobro y/e, en su caso, al reintegro iotal de |2
subvencion concedida cuando ia misima haya sido destinada a otra finalidad o cuaine n
-se aproxime- significativamente al cumplimiento de la finalidad que dio iugai & =&
subvencion. A este respeclo, se entendara que no se aproxima significativarente ol
cumplimiento de la finalidad que dio tugar a ta subvencion cuande se haya ejecutado -;s"‘r
debajo del 5% de las actuaciones dei programa objeto de subvencion por cavs:
imputable al Ayuntamiento de Merida.

- .20, Prooedera la pérdida del derecho al cobro parcial y/o, en su caso, ai reintegro
pa Clal de. ja 4subven0|0n concedida cuando el cumplimiento por el Ayuntamiento  de
Adrida se aproxime significativamente al cumplimiento total, considerandose corno tal
tupndo se haya ejecutado al menos un 50% de.las actuacionés contempladas en g!
. rfgrajfna objéto de subvencion. En estos casos se determinara la cuantia de pérdida dei
ferecho al€éobro parcial y/o. en su caso, del reintegro parcial proporcionalmente a la narte
ejecutada, una vez comprobada 'a documentasion justificativa de los gastos admisib!
una vez acreditado con ello. la aprorimacion significativa al cumplimiento de {a finuliiad
Gue dio iugar a la subvencion y la actuac:on inequivocamente tendente a la satisiaociin
de sus compromisos.

En el caso de incumplimiento respecto al mantenimiento de medidas de
informacién y pubhc:ldad estabiecidas en el apartado 1.h) de la clausula sexta, la Lantidqd
a reintegrar seré del 5 % de la subvencion concedida y/o abonada.

No obstante lo anterior, si cuantio concurra cualguiera de las causas de resolucicn
del convenio existen actuaciones er curso de ejecucion, las partes, a propuesta de ia
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Direccion General de Politicas Sociales' e Infancia y-Familia como responsable del .
segumlento vigilancia y control, podran acordar la continuacion y finalizacion de las
,,_faetuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable
- para siu finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la hqmdamon de las mismas en
j0s establecidos en los apartados anterlores

’”“L‘&*@Unse;erla de Sanidad y Politicas Sociales sera el 6rgano competente para la revo-
3 '_ qe la subvencion y la declaracion de la pérdida de derecho al cobro yfo al reintegro
: @é A stibvencion, de acuerdo al procedimiento establecido en el Capitulo 1l Titulo Ill de la
\Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadu-
a. Asimismo, sera competente para ejecutar el relntegro que se acuerde por los 6rganos
de Ia Unidn Europea. -

El destino de los remtegros de los fondos de la Union Europea tendra el tratamlento que
en su caso determine la normativa comunitaria. .

E! interés de demora aplicable en materia de reintegro de subvenciones sera el estableci-
do en el articulo 24.3 de la Ley de Hacienda Publica de Extremadura. No obstante, cuan-
do se¢ produzca la devolucion voluntaria sin requerimiento previo de la Administracion, la
Consejeria de Sanidad y Poiiticas Sociales, como érgano concedente de la subvencion,
calculara y exigira posteriormente el interés de demora hasta el momento en que se pro-
dujo la devolusion sfectiva, conforme a lo establecido en el articulo 24 .2 de la citada ley.

imqtercera-. Naturaleza y ambito jurisdiccional.

resente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del-ambito de
ap icacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la

ue -ge tra’ﬂsponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del “Parlamento
liropeoy / del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en virtud de
dispuesto en su articulo 6, siéndole de aplicacion con caracter supletorlo para resolver
las dudas y lagunas qgus pudieran presentarse.

Ei presente convenio se rige por las clausulas contenidas en el mismo, por lo dispuesto en
la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
- Extremadura, asi como por la normativa basica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de
_noviembre, General de Subvenciones y, en lo que le afecte, las restantes disposiciones de
cardcter basico del Estado. Igualmente sera de apllcacmn el Reglamento (UE) n
1303/2013, de 17 de diciembre, y el Reglamento de gjecucion (UE) N° 821!2014 de Ia
Comision.

Las controversias que pudieran surgir sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y
efectos, se resolveran entre las partes agotando todas las formas posibles de conciliacion
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Sanidad y Politicas Sociales .

para llegar a un acuerdo amistoso extrajudicial. En su defecto seran competentes para .
conocer las cuestiones litigiosas los drganos del Orden Jurisdiccional Contencioso-

Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes
firman el presente convenio en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

EL CONSEJFRO DE - EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE
- SANIDAD Y POLI $ SOCIALES : MERIDA

Fdo.: Di-Antonio Rodrigus.2 Osunz

*x g
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moseh i JUNTA DE EXTREMADURA
Sanidad y Politicas Sociales ANEXO | | _ I

_ CERTIFICADO DE INGRESOS, GASTOS Y PAGOS REALIZADOS.

CONVENIO POR EL. QUE SE INSTRUMENTA LA CONCESION DIRECTA DE UNA .
SUBVENCION DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA AL AYUNTAMIENTO DE MERIDA PARA LA
FINANCIACION DEL PROGRAMA DE CRECIMIENTO E INSERCION SOCIOLABORAL

DE PERSONAS EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL (PROGRAMA !
~7GRISOL) 2019-2020, FINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO. SR

D/Dia. , con DNI , en

idad.de Interverior/a del Ayuntamiento de Mérida, en relacion al Convenio por el que

__." L36strumenta la ‘concesion directa de | iuna subvencion de la Consejeria de Sanidad y

\ ‘,,F’QJIﬁcas Sociales de la Junta de Extremadura a este Ayuntarnlento para la fi nancmcnon

Yoder Programa de crecimiento e insercidon sociolaboral de personas en situacion o riesgo

| de exclusion social (Programa -CRISOL) 2019-2020, financiado por el Fondo Social
Europeo, suscrito con fechade _ ' al amparo de los articulos 22.4.c), 32.1.b) y
32.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdonoma de -
Extremadura, de conformidad con la clausula cuarta del propio convenio de colaboracién
y con la documentacion que obra en esta entidad,

: CERTIFICO:
q o 5

1°r Que* con fecha _ j . ha sido anotada en la contabilidad de este
. Ayuntamiento la cantidad de €, correspondiente al _ ‘“de la financiacion de la
“anualidade._: , sicndo destinada la misma a la finalidad para la ‘que ‘ha sido
concedida.

~“Que con cargo a la financiaciéon de la anualidad . este Ayuntameinto ha
realizado gastos y pagos en la ejecucmn del programa de ‘trecimiento e insercion
sociolaboral de personas en situacion o riesgo de exclusion social (Programa CRISOL)

2019-2020, financiado por el Fondo Social Europeo, por importe total de €
acorde con los conceptos detallados en el presupuesto de gasto incluido en el programa
subvencionado, que corresponden con una cantidad igual o superior al ___% de la

financiacién de la referida anualidad, y c@yo desglose es el siguiente:

: 1. GASTOS DE PERSONAL
1.1 Retribuciones del personal contratado para la ejecuciéon del programa subvencionado.
Fecha del : : ~ I Denominacién : : Cuantia que se
documento qubre Y ﬁ".pailrdos del NIF del puesto de Iraporie Jrohtdel imputa a la
o Trabajador/a : pago e
(némina) trabajo - subvencion
1.2 Gastos de Cotizacion a la Seguridad Social.
' Especificar la fecha de la suscripcién de! convenio.
- Especificar el abono de la cuantia de la anualidad a la que corresponda.
* Especificar si la cantidad es igual o superior al %, segin corresponda.
Fondo Social Europeo N
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: 1 Total Gastos del ng rama

Fecha del Nombre y Apellidos del NIF Mes al que Importe Fecha del Cli]rif:lz?aq;?ase
documento Trabajador/a corres ponde pago SUbveRBIGH
Total Gastos Personal de la Entidad €
2. GASTOS CORRIENTES DE ACTUACIONES
2.1. (mdlcar el concapto e gasto)
Fecha de Cuantia que se
emision de la Acreedor / proveedor NIF Importe Fechacel imputa a la
: pago i
factura subvencion
|2.2. (indicar el concepto de gasto)
Eecha de _ . j Cuantia que se
emision de la Acreedor / proveedor NIF Impoite Fe-_:ga E:j & imputa a la
factura Pag subvencion
2.3, (indicar el concepto de gasto)
Fecha de : ; Cuantia aque se
emision de la Acreedor / proveedor - NIF Importe : Fquac:jel : imputa a ia -
factura L Pag subvencion
Total Gastos corrientes de actuaciones €
i €

3° Que los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados sefialados en el
apartado anterior obran en poder de asie Ayuntamiento y seran custodiades, como mini-
mo. hasta &l 31 de diciembre del anc 2024, ¢n tanto puedan ser objeto de actuaciones

de comprabacion y control por la €

Conssjeria de Sanidad y Politicas Soriales o ta Inter-

vencion General de la Junta de Extremadura en €i ejercicio de sus competencias ds con-
trol det Gabto {:\thllluO. en cumplimiento de lo dispuesto en la clausuia. ""JnFTa apartadc se-

gundo

at convenio,

iticas \Jociales de la Junta de Extremadura al 'Ayuntamiento de Mérida para la

iacion del programa de crecimiento e insercion sociolaboral de personas en
ich oerlesgo de exclusidon social (Programa CRISOL) 2019—2020 financiado por el

A de

de 201",

(Sello de la Entidad y Firmas)

/°:B° Representante legal

' Especificar la fecha de la firma de la presente certificacion.
Fondo Social Europeo
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'ﬁonsejeri.a de
Sanidad y Politicas Sociales

ANEXO Il

JUNTA DE EXTREMADURA

MEMORIA TECNICA EXPLICATIVA DE EVALUACION DE EJECUCION DEL PROGRAMA
DE CRECIMIENTO E INSERCION SOCIOLABORAL DE PERSONAS EN SITUACION O
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL (F"RQGRANIA CRISOL)

" [1.- patos DE lDENTIFI_CACION DE LA ENTIDAD.

NOMBRE DE LA ENTIDAD [

| NIF

NOMBRE Y APELLIDOS DEL O LA

| REPRESENTANTE LEGAL DE LA

ENTIDAD

NIF .

DIRECCION

N°

| MUNICIPIO

cP }

PROVINCIA

I

TELEFONO DE
CONTACTO

| DIRECCION DE

CORREO
ELECTRONICO

NOMBRE Y APELLIDOS DELOLA
RESPONSABLE TECNIiCO DEL
PROYECTO.

NIF

DENOMINACION DEL PUESTO DE
TRABAJO DEL O LA RESPONSABLE
TECNICO

TELEFONG DE CONTACTO DEL
O LA RESPONSABLE TECNICO

LOCALIZ&\C:ON DEL PROGRAMA
{ZONAS URBAFJAS O BARRIOS)

| DIRECCION DE CORREO

ELECTRONICO DEL

| RESPONSABLE TECNICO

2. DATOS DEL DROGRAMA

“H,

2.1 DEoCRIPCI DN DEL PROGRAMA REALIZADO
(Descnblr, lo rras detallado posible, e qué ha consistido el programa y las necefsmlades alas que se han dado

respuesta) 1

2.2. OBJETIVOS Y RESULTADOS ALCANZADOS

(con relacidn a los objetivos recogidos en el convenio).

Fondo Social Europeo
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2.3. ACTUACIONES DEL. PROGRAMA.

"~ Denominacion de iz actuacion

Descripcion de la
actuacion

Numero de
participantes
directos de la

actuacion

Mujeres | Hombres

Temporalizacion

Informacion y orientacion a las
personas en situacién o riesgo de
exciusion social sobre recursos sociales,
formativos v laberales.

i Disefio y desarrollo de itinerarios
integiados y personalizados de
 insercion social y laboral.

Capacitacion social y prelaboral.

Derivacion al programa de
formacion. en aiternancia con el
ampleo CRISOL-FORMACION
desarrollados o financiades por el
Servicio Extremeio Puoblico de
Emprlen,

|
I
1 Acoinpaiamiento v seguimienio da
tias personas en situacion o riesgo

| * - ..
ide exclusion socia! participantes

lenel programa CGRISCGL.

i
iormacion vy asesoramienic
acompanamiento sobre recursos
de insercidn social y laboral.

‘

Derivacion [ coordinacion con los
TRCUrs0s soﬁo!aborales ¥

| educativos.

Creacion |, d

~aspacios  de
convivencia, Bk

W

i Refu\.* :

inclrel

dispositives . e
ifly convivencia,

(o5

'M&diac\dr)comunit'aria y resolucion
de conflictos en comunidades
vecinales.

Fondo Social Europeo
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Comejartie JUNTA DE EXTREMADURA

Sanidad y Politicas Sociales
2.4. TEMPORALIZACION DEL PROGRAMA

_ ANUALIDADES _
2019 = _ 2020 -
MARZO-DICIEMBRE . A ... ENERO-DICIEMBRE |

2.5. PARTICIPANTES DEL PROGRAMA.

Perfil de los participantes directos: | Personas desempléadas que viven en las zonas residenciales urbanas objeto
: . de la intervenciéon del programa, en su mayoria residentes en viviendas de

promocion publica, que se encuentran en situacion o riesgo de-exclusion social
y/o son beneficiarios de la Renta Extremefia Basica de Insercion. .

2.6. RECURSOS HUMANOS {PROFESIONALES ADSCRITOS AL PROGRAMA}.

J

2.6.1. PROFESIONALES CONTRATADOS(ﬂ PARA LA EJECUC!ON DEL PROGRAMA.

) N‘f,de .| Titulaciény | Jornada laboral - Duracién | . Coste |Coste Seg'ﬁ.ridad Sééial

profesionales | especialidad . Horas/semana {en meses) .bﬁfggzi?':2£§ do Patronal del periodo

T ot

2.6.2. PROFESIOHALES QUE LA ENTIDAD LOCAL HA APORTADO AL PROGRAMA Y NO IMPUTA A LA
- |SUBVENCION. =

:;::::i,:ii: ws o Titulacién ' Puesto de Trabajo

Relaclon jundtra con ic)
Entidad

2.6.3. PERSONAL VOPUNTARIO DE APOYO ASOCIADO AL PROGRAMA (2). - .
Numero He \quuntarms : Concretar la celaboracion

NOTA IMPO RTANTE

(1) El personal contratado con cargo a la subvencion concedida por la Consejena de Sanidad y Politicas Somales
debera estar en posesion de la titulacion académica acorde a las actuaciones a desarrollar en el programa
subvencionado, y en los terminos del convenio.

(2) Debera ]ustlﬂcarse el contenido de esie apartado, senalando el ndmero de voluniarios que con caracter
permanente pariicipan en el programa

fad

dH
* »*
* *
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2.7. MECANISMOS DE PLANIFICACION, COORDINACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA.

(Describir las estructuras o mecanismos de planificacién, coordinacion, seguimiento y evaluacion o, denominacion,
| composician, funciones, funcionamiento e impacto en la e;ecuc:on del programa la colaboracion y/o participacién de los
usuarios/as, instituciones, entidades y ONGs en el programa asi como la implicacién de los Servicios Sociales en el

programa). : ; .

2.6 INDICADORES DBE SEGUIMIENTO Y EVALUACIOH.

- ¢, Cémo ha liderado esa entidad el trabajo en red entre los diferentes actores sociales, laborales y econémicos de la
zona objeto de intervencién?

- 4 Con qué entidades se ha coordinado al trabajar en red para la gjecucion del programa?

‘| = ¢,Como se ha coordinado'con el SEXPE para la puesta a disposicion y el seguimiento de fas personas participantes d

programas de formacion en afternancia con el empleo?

=S — - oo . . o o

Resultadoa (vaior dcwm.iatim} B

e

. Inidicadores ecpecificos B 2019 26w
H ! M H L

"N° tolal de benefiziarios (participantes r.hr%t(.‘is-+
i otros pariicipanies) i

Lﬁ‘* de personas participantes. (directes)’

De 16'a 24 aiios

De 25 a 53 arios

Def54 a 65 afios

M de personag participantes que buscan:
trabajo, se integran en los sistemas de
educacién o [ formacién, obtisnen una
cualificacion U obtienen un emplec, incluido
por cuenta propia, tras su participacion. _
{directos)’ i ' i

[f.le 16a 24 af":oz-g

=~ , _
_,.,_{\ V1/l/pe 25 263 afios

ﬁL V V'De 5472 65 aios

' Se refiere a “Personas desempleadas que viven en las zonas residenciales urbanas objeto de la intervencién del
programa, en su mayoria residentes en viviendas de promocion pablica, que se encuentran en situacion o riesgo de

. axclusion social y/o son benficiarios de la Renta Exiremerfia Basica de Insercién”.

? Equivale al indicador de resultads™ F’arhupartr-rs en riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en 1os
* sistemas de educacion o formam btlenen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras
su participacion’”. g

Fondo Social Europ
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* oy ¥

L

“Una manera de hacer%uro%a;"__ ' .
Rivs Unién Europea



Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales

JUNTA DE EXTREMADURA W

Indicadores comunes de ejecucion

Resultados (valor acumulativo).

o

SRS SHEEY n s

sobre I6s participantes: (participantes directos) 2919 o H 2020 M
N° de personas desempleadas de larga duraciorn.
De 16 a 24 aiios
De 25 a 53 afos
De 54 a 65 anos
N° de personas inactivas.
De 16 a 24 anos
De 25 a 53 aiios
De 54 a 65 afos
N° de personas inactivas no integradas en los
| sistemas de educacién o formacion. i
De 16 a 24 afios i
De 25 a 53 aios
,-De 54 a 65 anos
N° de personas con estudios de ensefnanza
primarla o0 secundaria.
De 16 a 24 afios
De 25 2 53 afios
De 54 a 65 afios
| N° de personas con ¢i segundo ciclo de
_ensefianza secundaria o con ensefianza
postsecundarla i D
De 15 a'24 anos
De 25 253 anes
De 54:z 65 anos
N“-’ de persona‘; k:cm astudtos re ensefianza
superior o tercigria. - _.‘-:"'" .
. “ % IDe 16 a 24 anos
1 so | |De 25 a58 afios
- NY\ || pDe 54265 anos
Ne de E participantes que viven en -
| hogares lsin empleo.
N De16 a24anos B
' De 25 a 53 ancs .
De 54 a 65 anos
N° de personas varticipaites que viven en T
hogares sin empleo con hijos a su cargo.
De 16 a 24 afos '
De 25 a 53 anos
" De 54 a 65 afios
N° de personas participantes que viven en
hogares compuestos de un tnico adulto con )
hijjosasucargo. ] I !
De 16 a 24 afios r
De 25 a 53 aios
De 54 a 65 anos
5
Fondo Social Europeo :** *1
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N° de personas participantes migrantes,
participantes de origen extranjero, minorias
(incluidas comunidades marginadas, como la
poblacién romani)

De 16 a 24 afios

De 25 a 53 anos

De 54 a 65 anos

N° de personas participantes con discapacidad.

De 16 a 24 anos:

De 25 a 53 afos

De 54 a 65 anos

' N° de otras personas participantes
desfavorecidas. (indicar: N X

e 16 a 24 anos

De 25 a £E3 afos

De 54 a 65 afos

N° de personas participantes personas sin hogar
.0 afectadas por la exclusion encuanto a
vivienda.

De 16 a 24 afios

De 25 a 53 anos

De 54 & 65 anos

[indicaderes comunea do tin resultado mmaﬂuio

Resultados (valor acumulativo)

“Una manera de haceriEl

{referido s6lo a participantes directes 2019 L 2020
inmediatsmente tras dejar de participar en &l T
- programa o coms maxiro en 1as cuatro semanas H it H W
siguientes) o o
N¢ de personas participantes inactivas sue
| huscan trabaje tras su participacién, e N o
i De 16 a 24 afios
. De 25 a 53 anos
De 54 a 65 anos B
H°. de ' personas ' participantes que se han '
-l integrado en !os sistemas de educacién o
formacion tras su/participacion.
ge"w a 24 anos M| S, |
T bo 25 53 ahos N
- Pe 54 2 65 afios N
[N e :iaig:o‘éa?-spames que ablicnen una B
| cualifigapignjrpd su paiticipacion. o
i “[De 6 a 24 anos o
1YWYV pe 25 1 53 afios L
De 54 a 65 anos
N° de personas paiticipantes que obtienen un
empleo, incluida por cuenta propia, tras su
| participacion. . e
De 16 a 24 anos B - i
De 25 5 53 anos -
De 54 a 65 anos/
P
Fendo Social Europeo ;*** k:
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2.9. MEDIDAS DE PUBLICIDAD ADOPTADAS PARA DAR DIFUSION PUBLICA A LA FINANCIACION OBTENIDA DE
‘LA JUNTA DE EXTREMADURA A TRAVES DE LA PRESENTE SUBVENBCION. (1)

Indicar los actos, comunicaciones, jornadas, charlas, entrevistas, difusiones, publicaciones etc, asi como medios y
soportes utilizados y las fechas en las que se han Ilevado a cabo, a través de los que han han adoptado Ias referidas
medidas de publicidad,

NOTA IMPORTANTE:

(1) Se deberd aportar documentacion justificativa de cada una de las medidas adoptadas a través de ejemplares,
documentos graficos ilevados a cabo para tal fin por esa entidad o recopilados de otros medios de comunicacion
social o cualquier otro documento en soporte pape! o digital que acrediten la medidas adoptadas en esta materia,

2.10. MODIFICACIONES RESPECTO AL PROGRAMA SUBVENCIONADO. . ‘
{Modificaciones sustanciales y no sustanciales producidas). : i
1

| indicar las principales variaciones respecto al programa que se pretendia desarrollar: personal contratado, numerc de
* rparticipantes, actuaciones, temporalizacion, etc..., indicando las posibles causas que han producido esta variacian.

i
|
i
I
1

[2.14, SUBCONTRATACION DE LAS ACTUACIONES,
Flndicar sifinziments se han aLbcontrataclo p?"h‘ de las acluacicnes del programa anr obmiu}

e — " - —_—

|

i

! "

| | |
|

PERES R

2.12. OBSERVACIONES | INFORMACIG

HINCIONAL..

..... e ey

._.; '{ Py s

..g} it

et
8

1

L
*

LT

*
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Consejeria de

JUNTA DE EXTREMADURA

N° de paiduhiRosisasidipalates desfavorecidos que
buscan trabajo, se integran en los sistemas de
educacion o  formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un empleo, incluido por

cuenta propia, tras su participacion.

De 16 a 24 afios

" De 25 a 53 afios

De 54 a 65 anos

Resultados (valor acumulativo)

Indicadores comunes de de resultado a mas largo

“Una manera de hacer Europa”

plazo: (referido sélo a participantes directos. Miden el 2019 2020
efecto de lo que ha ocurrido 6 meses después de H M- H "
abandonar o acabar su participacion en el programa}! " o
N° de personas participantes gue obtienan un
empleo, incluido por cuenta propia, en el piazo
de seis meses siguientes a su participacién. L
De 16 a 24 anos
'De 25 a 53 afos
| o De 54 a 65 afios
N°- de personas  participantes que hayan
mejorado su situacién en el mercado de trabajo
en el plazo de los seis meses siguienfes a su
| participacién. :
De 16 a 24 anos
_ De 25 253 afos R
: De 84 a 65 ailos B gena
.1 N° de personas participantes que obtienen una |
| cuslificacion fras su participacién. o =
De 15 a 24 afos . L
De 25 a-§3 afios- A
r _De 54 a:65 aiios |
Ne de ‘personas participantes mayores ' de 54
afios de edad gue obtienen un empleo, incluido
por cuenta propia, en el plazo de seis meses
siguientes a su participacion.
F i . { .
N° de personas participantes desfavorecidos que|
obtienen un empleo, inciuide por cuenta prepia,
en el plaze de scis moses siguientes & su
_participacién. . | - I | (T ol b .
. - |De 16 a 24 ahios . e
1 [De25a 54 anos
< A |De 55 a €5 afios
\J T
5
. E ol
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Coiietiids JUNTA DE EXTREMADURA

Sanidad y Politicas Sociales CON CARGO A LA SUBVENCION CONSEJERIA SANIDAD Y
CONCEPTOS DEL GASTO _POLITICA SOCIAL

2019 [ 2020 [ TOTAL _

1. Gastos de Personal

2. Gastos corrientes de actuaciones

IR SR

TOTAL.

. BECLARACION RESPONSABLE- Las personas abajo firmantes, responsables de la ejecucion
Eale

«4ci programa . ae ciecimients e insercion sociolaboral de personas en situacion o riesgo de
“axclusion. social (programia C“RISO;_) 2019-2020, financiado por el Fondo Social Europeo v -
] :__.,5,imvenuonddq por ia Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, al amparo del Convenio por el

- gue se’instrumenta la concesion directa de la subvencion al Ayuntamiento de Mérida, suscrito el

3, declaran ia veracidad de los datos contenidos en egte documento y que los mismos se

prewstos en el citado convenio.

En a’ de 201_

Ella ;Responéable Tecnico

Fdo:
* Especificar la fecha de suscripcion de! convenic.
9
. E Ll
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» Hr
LI
“Una manera de hacer Europa”

Unién Europea

rorrespond“en fielmente con los datos de ejecucmn del programa subvenmonado en Ios términos -
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