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AYUNTAMIENTO DE MERIDA

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Sesion Ordinaria celebrada en primera convocatoria el dia 16 de Enero de 2019

Sres. Asistentes

'\ _ALCALDE- PRESIDENTE
D. Antonio Rodriguez Osuna

CONCEJALES

Diia. Carmen Yafez Quirds
D. Julio César Fuster Flores
Diia. Silvia Fernandez Gomez
Diia. Laura Guerrero Moriano
D. Manuel Jesus Martinez Campos
Dria Catalina Alarcon Frutos
Diia. Ana Aragoneses Lillo

CONCEJAL SECRETARIO

D. Marco Antonio Guijarro Ceballos

En Mérida a dieciséis de Enero de dos mil veinte, previa citacion al efecto, se reinen
en el Despacho de Alcaldia de la Casa Consistorial, los miembros arriba indicados, de la
Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde-Presidente
D. Antonio Rodriguez Osuna, para celebrar sesion ordinaria conforme al orden del dia
anunciado, conocido y repartido.

Asisten, previamente convocadas por el Sr. Alcalde, las Concejalas Sras. Fajardo
Bautista, Carmona Vales y Amor Molina, y el Concejal Sr. Gonzalez Martin Asimismo, se
encuentran presentes la Secretaria General del Pleno, Diia. Mercedes Ayala Egea, que actia
en funciones de érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local; el Interventor General, D.
Francisco Javier Gonzalez Sanchez. asi como el Titular de la Asesoria Juridica Municipal, D.
José Angel Rodriguez Jiménez.
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Declarado abierto el acto por el Sr. Alcalde-Presidente, D. Antonio Rodriguez Osuna,
a las trece horas y cuarenta minutos, se trataron los siguientes asuntos:

PUNTO 1.- APROBACION DE ACTAS ANTERIORES.-

No hubo.

PUNTO 2.- DISPOSICIONES OFICIALES Y CORRESPONDENCIA.-

Se da cuenta de lo siguiente:

- Real Decreto 1/2020, de 7 de Enero, por el que se nombra presidente del Gobierno a
don Pedro Sanchez Pérez-Castejon. (B.O.E. n.° 11 de 13 de enero de 2020).

*~ Real Decreto 3/2020, de 12 de enero, sobre las Vicepresidencias del Gobierno.
(B.O.E. n.° 11 de 13 de enero de 2020).

- Real Decreto 2/2020, de 12 de enero, por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales. (B.O.E. n.° 11 de 13 de enero de 2020).

PUNTO 3.- PROPUESTA DE LA SRA. CONCEJALA DELEGADA DE MEDIOS DE

COMUNICACION, PARA LA APROBACION, SI PROCEDE. DE LA NUEVA

IMAGEN CORPORATIVA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA.-

Por la Sra. Concejala Delegada de Medios de Comunicacion, Diia. Carmen Yafez
Quirds, se formula la propuesta epigrafiada, indicando que, ante la necesidad por parte de este
Excmo. Ayuntamiento de modernizar y unificar la imagen Corporativa del mismo, en
documentos oficiales, carteleria, folletos, materiales promocionales, etc., y con el fin de
ofrecer un disefio atractivo y uniforme en todas las publicaciones. se ha contratado la
realizacion de un Manual de Identidad Corporativa con el disefio de un nuevo logotipo
municipal, que en ningun caso, viene a sustituir al Escudo Oficial de la Ciudad que, a nivel
Institucional, seguira representando a este Ayuntamiento.

De otro lado indica que, en lo que respecta la nuevo logotipo, desde tiempos de
Augusto, se ha representado a Mérida (Augusta Emérita) con la puerta de acceso a la ciudad,
situada tras el puente que cruza el Rio Guadiana. Puede verse en las innumerables monedas
acufadas en es época (entre s. [ a.C. y s. 1 d.C.).

Continda informando que, posteriormente, y en la actualidad, se ha seguido usando esa
representacion de la puerta principal (Puerta Dorada) como simbolo de la ciudad de Mérida.
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Asimismo, que con la nueva imagen se pretende simplificar y modernizar esa Puerta
Dorada utilizando la forma circular en conjunto, para hacer un guifio a esas monedas testigos
del nacimiento de la ciudad. En un esfuerzo de sintesis se han eliminado los elementos
retoricos y mas realistas que dificultan la grafia (ladrillos, nombre).

El isotipo sigue conformandose por la muralla con sus dos torres con ventanas; las
puertas y remates en T; sobre ésta, un arco coronado con almenas en forma de T.

En cuanto a la leyenda “Ayuntamiento de Mérida”, se?m usado para su composicion
una tipografia sélida sin serifa que da estabilidad al conjunto y lo hace mds moderno y
contundente. La palabra MERIDA en grande, destacando y haciéndola mas visible y notoria.
En su base una tipografia igual pero més fina para designar la puerta institucional.

El logotipo nunca funcionara separado del isotipo y, por tanto, no existen versiones
negativas ni espacios de reserva ni tamafios minimos establecidos.

“=""(Con base en 16 anterior;la Jiinta de Gobierno Local, por unanimidad de los preseftes,
adopto el siguiente

ACUERDO

Primero.- Aprobar la nueva Imagen Corporativa de la Ciudad de M¢rida, en los
términos sefialados en la propuesta.

Segundo.- Dar traslado del presente acuerdo a la Delegacion proponente, asi como al
resto de Delegaciones y Servicios, mediante correo electronico, para su conocimiento y
efectos procedentes.

PUNTO 4.- CERTIFICACION N.° 2 Y ULTIMA, EMITIDA POR LA DIRECCION
FACULTATIVA, DE LA OBRA “MEJORA EN EL CAMPO DE FUTBOL DEL
ESTADIO ROMANO DE MERIDA”.-

Por la Sra. Concejala Delegada de Hacienda. Dita. Carmen Yafiez Quirds, se formula
la propuesta epigrafiada, para la aprobacion, si procede, de la Certificacién n.° 2 y ultima,
emitida por la direccion facultativa, de la Obra “Mejora en el Campo de Futbol del Estado
Romano de Mérida”, cuyo importe es de 17.099,49 euros, cuyo adjudicatario es CIAN
SERVICIOS Y OBRAS, S.L.

Emitido informe de Intervencion, acreditativo de la existencia de consignacion
presupuestaria para hacer frente a dicho gasto, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de
los presentes, adopto el siguiente

ACUERDO
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Primero.- Aprobar la Certificacién n.° 2 y ultima, relativa a la obra “Mejora en el
Campo de Fuatbol del Estado Romano de Mérida™, por importe de 17.099.49 euros, a favor de
CIAN SERVICIOS Y OBRAS, S.L., adjudicatario de dicha obra.

Segundo.- Dar traslado del presente acuerdo a la Delegacion Municipal de Hacienda,
la Intervencién, Tesoreria y Oficina de Urbanismo municipales, asi como a dicho contratista,
para su conocimiento y efectos procedentes.

PUNTO 5.- PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS
HUMANOS, EN REFACION A APROBACION SI PROCEDE, DEL INICIO DEL
PROCEDIMIENTO PARA LA PROVISION, MEDIANTE LIBRE DESIGNACION,
DEL PUESTO DEL TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL.-

Por el Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos, D. Julio César Fuster Flores, se
formula la propuesta epigrafiada, que transcrita literalmente dice:

“Préximo a finalizar la comision de servicios del Titulgr de la Asesoria Juridica de D.
José Angel Rodriguez Jiménez en el Excmo. Ayuftamiento de%zda, que ocupa desde el 23
de abril de 2018; una vez que fue nombrado en dicha situacion, segiin se recoge en el Acta
de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Mérida, de fecha 19 de abril de
2018; se estima que es necesario proveer dicha plaza en esta Administracion Local, de
conformidad con lo legalmente prevenido.

Teniendo en cuenta que dicho puesto esta reservado para funcionarios a los que se
refiere el art. 129.2 de la Ley 7/1983, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local: es decir, su
titular sera nombrado por la Junta de Gobierno Local, entre personas que reinan los
siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de licenciado en derecho.

b) Ostentar la condicion de funcionario de administracion local con habilitacion de
cardcter nacional, o bien funcionario de carrera del Estado, de las comunidades autonomas
o de las entidades locales, a los que se exija para su ingreso el titulo de doctor, licenciado,
ingeniero, arquitecto o equivalente.

El art. 130.1.B.d) de la misma Ley otorga a dicho puesto naturaleza de “organo
directivo” del Ayuntamiento. Su provision por libre designacio, se infiere de la regulacion
prevista en el art. 129 de la Ley de Bases de Régimen Local citada, en relacién con el art. 80
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico y 121 de la Ley 13/2015, de 8
de abril, de Funcion Publica de Extremadura, y concordantes.

Por lo que antecede, se propone a la Junta de Gobierno Local, en base a la atribucion
que le confiere a dicho érgano de gobierno el art. 127.1.letra i), de la Ley de Bases de
Régimen Local que se proceda a convocar procedimiento para proveer en libre designacion
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el puesto de Titular de la Asesoria Juridica y Jefe del Gabinete Juridico Municipal, entre
[funcionarios que reunan los requisitos legalmente prevenidos para ello.

Que se redacte la convocatoria por la Delegacion de Recursos Humanos, y a tal fin se
requiera a los aspirantes a presentar un curriculo que refleje la experiencia profesional, y
una entrevista personal valordndose los conocimientos, experiencia en puestos de igual
naturaleza, y habilidades o aptitudes personales para su desempeiio.”

Con base en lo anterior, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes,
adopto el siguiente

ACUERDO

Primero.- Aprobar la propuesta y. en consecuencia, encomendar a la Delegacién de
Recursos Humanos la tramitacion e impulso de la convocatoria de provision del puesto.

Seguin d’o Dar trasﬁva dicha” Delegacwn Mumc:lpal 1a Intervencion, Tesoreria y
Gabinete Juridico Municipales, para su conocimiento y efectos procedentes.

PUNTO 6.- PROPUESTA DE LA SRA. CONCEJALA DELEGADA DE L.G.T.B.1.,
PARA LA APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS BASES DEL XIII CONCURSO DE
LA GALA DRAG “TOMAS BRAVO?”.-

Por la Sra. Concejala Delegada de L.G.T.B.1., se formula la propuesta epigrafiada para
la aprobacion, si procede, de las Bases del XIII Concurso de la Gala Drag “Tomas Bravo”, de
los Carnavales Romanos de Mérida 2020. Dichas bases son transcritas a continuacion
literalmente:

“BASES DEL XIII CONCURSO NACIONAL DE DRAG QUEEN “TOMAS BRAVO”
DEL CARNAVAL ROMANO DE MERIDA 2020.

La gala se celebrard el lunes 24 de febrero de 2020, a las 22:00 horas en la Carpa
Municipal.

CONVOCATORIA:

1.- La finalidad del concurso es la eleccion de la DRAG QUEEN del Carnaval Romano de
Meérida 2020.

2.- Podran participar todas aquellas personas interesadas mayores de edad, aceptandose un
numero maximo de 10 participantes.

3.- La documentacion solicitada para la inscripcion debera ser presentada en el Ayuntamiento
de Mérida, Delegacion Municipal de Turismo y Diversidad LGTBI, a través de correo
electrénico o personalmente en la oficina de la delegacion sita en_Plaza de Espafia 1, antes
de las 14 horas del dia 10 de Febrero de 2020, siendo la misma:
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- Solicitud de inscripceion.
- Fotocopia del DNIL.
- Montaje musical en con una duracién maxima de cinco a seis minutos.

4.- Los trajes para la ejecucion del show, no podran llevar ruedas, ni cualquier otro
mecanismo que les ayude a desplazarse, asi mismo no podran superar los 2 metros de
diametro ni los 3 metros de altura, siendo imprescindible el uso de plataformas, con un
minimo de 20 centimetros de tacon. Esta norma no tendra en cuenta para los participantes
que posean movilidad reducida y deban recurrir al sistema de desplazamiento que llevan en ™
su vida cotidiana.

5.- Los disefios escogidos por los participantes han de ser originales de tematica libre. Se
valoraran los siguientes aspectos estéticos, artisticos, escénicos, maquillaje y escenografia:

- Vestuario: Fantasia y originalidad del vestuario, asi como cambios del mismo en el
escenario. De 0 a 10 puntos.

- Interpretacion y dificultad del desarrollo del Show o exhibicion artistica teniendo
en cuenta la altura y dificultad de las plataformas. De 0 a 10 puntos.

- Maquillaje e imagen. De manera previa al certamen, el jurado valorara el
maquillaje de cerca y uno a uno en camerinos. De 0 a 10 puntos.

- Altura de plataformas y habilidad a la hora de andar y bailar del Drag, asi como el
equilibrio o las acrobacias que éste haga teniendo en cuenta siempre la altura de las
plataformas, la existencia de tocados asi como el peso de los mismos. De 0 a 10 puntos.

6.- Queda expresamente prohibido el uso de pirotecnia o fuegos, animales vivos o
cualquier elemento que la organizacion considere peligroso.

7.- Los participantes se comprometen a estar en el lugar fijado por la organizacion para la
gala, y al menos con una hora de antelacién llevando consigo un pendrive con copia de la
musica de su actuacion. El jurado pasara 30 minutos antes de la gala por camerinos para
valoracion de aspectos que aparecen en el punto 6.

8.- Los concursantes ceden gratuitamente los derechos de imagen a la organizacion, que se
reservara su utilizacion. La foto del ganador serd la imagen que se use para el cartel
anunciador de la siguiente edicion.

SORTEO:

9.- La organizacion, vistas las solicitudes enviadas por los participantes, realizara el dia 12
de febrero de 2020 el sorteo para establecer el orden de actuacion.

JURADO:

10.- Los miembros del jurado y el secretario seran designados por las Delegacion
Municipal de Diversidad LGTBI del Ayuntamiento de Mérida.
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11.- El jurado lo formarén personas vinculadas al mundo de la cultura, del espectaculo, la
comunicacion y el disefio.

12. En caso de empate, el jurado procedera al desempate seleccionando entre los
participantes empatados al que haya recibido las notas mas altas por la mayoria del jurado.
En todos los casos la decision del jurado serd inapelable.

PREMIOS:

: "
13.- Los premios establecidos, seran los siguientes, siendo de aplicacion la normativa legal
en torno a las retenciones fiscales que recaigan sobre los mismos:

e Primer premio: 1.604.93 € y trofeo.

¢ Segundo premio: 740,44 € y trofeo.
e Tercer premio: 370,40 € y trofeo

Todos los participantes'que no se encuentren entre los 3 primeros clasificades-tendAn un
premio de 123,46 euros

A estos premios se les aplicara la retencion de IRPF establecida por ley.

OBSREVACIONES:

14.- La Organizacion, se reserva el derecho de alterar o modificar, si fuera preciso, el
desarrollo, lugar, fecha y hora de la gala, previo aviso, a los participantes.

15.-El incumplimiento de cualquiera de los puntos de la base mencionada, significara la
pérdida de los premios que les pudieran corresponder, asi como su participacion.

16.- El hecho de concursar lleva implicito la aceptacion de las presentes bases.

17.- Para cualquier duda o confirmar participacién pueden ponerse en contacto con la
Delegacion Municipal de Turismo y Diversidad LGTBI del Excmo. Ayuntamiento de
Meérida, bien por teléfono en el 924.380.162 o por correo electronico en la direccion
Igtbi@merida.es

18.- Los Drag Queen que participen y que vivieran fuera de la Comunidad Autonoma de
Extremadura se les garantizara una noche de alojamiento para el Drag Queen y sus
bailarines, que seran un maximo de 4, si los tuviera.”

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes, adopto el siguiente
ACUERDO

Primero.- Aprobar las Bases que han de regir el XIII Concurso de la Gala Drag
“Tomas Bravo”, de los Carnavales Romanos de Mérida 2020, insertar en el cuerpo del
presente acuerdo.
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Segundo.- Encomendar a la Delegacion municipal de L.G.T.B.L. la realizacion de
cuantos tramites sean necesarios, hasta llevar a puro y debido efecto, lo acordado, incluida la
publicacion de dichas bases.

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo a Dicha Delegacion Municipal, asi como a
la Intervencién y Tesoreria Municipales, para su conocimiento y efectos procedentes.

PUNTO 7.- SENTENCIA DEL JUZGADO DE LO PENAL N.” 2 DE MERIDA, EN EL
PROCEDIMIENTQ_ABREVIADO N.” 45/2019, EN LA QUE HAN SIDO PARTE
ACUSADORA LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS AVDA. REINA SOFIAN.*34 Y
EL MINISTERIQ FISCAL Y ACUSADO EL ADMINISTRADOR DE LA MERCANTIL

- . Y_ DEMANDADOS, COMO RESPONSABLES CIVILES, LA
CITADA MERCANTIL Y ESTE AYUNTAMIENTO.-

Por el Gabinete Juridico Municipal se da cuenta de la sentencia epigrafiada, cuyo fallo
es el siguiente:

L LT T GO, S :

“QUE DEBO CONDENAR . \\eomo autor
penalmente responsable, con la Concurrencia ae—Ta—TICunsTancia atenuante simple de
dilaciones indebidas del articulo 21.6 del CP. de un delito contra el medio ambiente
(contaminacion acustica con grave perjuicio para la salud de las personas), previstos y
penados por el articulo 325 del CP, y de seis delitos de lesiones del articulo 147.1 del mismo
texto legal, a las penas siguientes:

 Por el primer delito, a la pena de UN ANO Y SEIS MESES DE PRISION, con la
accesoria legal de inhabilitacion especial para el derecho de sufragio pasivo durante
el tiempo de la condena, MULTA de TRECE MESES con cuota

* diaria de nueve euros, con la responsabilidad personal subsidiaria que para el caso
de impago establece el articulo 53 del CP. y DIECIOCHO MESES de inhabilitacion
especial para el ejercicio de profesion u oficio de las actividades del Anexo II, Grupo
4.11 d) y e) del Decreto 81/11, de 20 de mayo, por el que se aprueba el reglamento de
autorizaciones vy comunicacion ambiental de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura: cafeterias, pub, bares, discotecas, salas de fiesta y bares musicales que
cuenten con equipo de reproduccion sonora.

« Por cada uno de los seis delitos de lesiones, a la pena de OCHO MESES DE
MULTA con cuota diaria de nueve euros, con la responsabilidad personal subsidiaria

que para el caso de impago establece el articulo 53 del CP

* Al pago de las costas del proceso.
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En concepto de responsabilidad civil se condena al anteriormente mencionado 'y
subsidiariamente a RUPACHEME SL, a indemnizar a Antonio Herndndez Clemente,
Fernando Lafuente Arnal, Rufina Rey Velasco, Maria del Carmen Blanco Molina, Antonio
Pérez Juez y Sagrario Gregorio Sdanchez en la cantidad de 6.000 euros a cada uno de ellos,
tanto por las lesiones sufridas como por el dafio moral que la exposicion a los ruidos les
haya producido, y a Claudio Rivera Tejeda en la cantidad de 3.000 euros por los darios
morales irrogados; cantidades todas ellas que devengardn los intereses establecidos en el
articulo 576 de la LEC. *

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes, se da por enterada.

PUNTO 8 .- ASUNTOS VARIOS.-

Se presentan los siguientes asuntos:

* A).->PROPUESTA DET:A SRA. CONCEJALA DELEGADA DE CONCESIONES
ADMINISTRATIVAS, EN RELACION A APROBACION, SI PROCEDE DE,
AUDITORIA EXTERNA DE COSTES DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
LAS NUEVAS INFRAESTRUCTURAS DE ABASTECIMIENTO PARA MERIDA Y
SU AREA DE INFLUENCIA.-

Por la Sra. Concejala Delegada de Concesiones Administrativas, Dfia. Carmen Yafiez
Quiros, se formula la propuesta epigratiada, indicando que:

“al estar todas las nuevas infraestructuras, entregadas por Aguas de la Cuenca de
Espaia, en funcionamiento y las cuales fueron entregadas al concesionario del Servicio
Integral de Aguas referente a las nuevas infraestructuras, se propuso que se auditaran
externamente por empresa especializada en los servicios del ciclo integral del agua, para ello
se inicio procedimiento de contratacién para esta prestacion del Servicio de Auditoria
Externa de Costes de Operacion y Mantenimiento de las nuevas infraestructuras de
Abastecimiento para Mérida y su Area de Influencia.

La consultora seleccionada fue Metodo Ambiental Consultores S.L., en resolucion del
Concejal de Hacienda, Contrataciones y Patrimonio el pasado 11 de febrero de 2019.

Posteriormente v después de efectuar las visitas, verificar los datos reales de
explotacion, analizar todos los costes tanto fijos como variables, se presento el resultado de
la Auditoria, con la validacion de costes tanto del anillo perimetral de distribucion, los
depositos e impulsiones de nueva incoorporacion y la ampliacion y mejora de la ETAP.

Al ser infraestructuras que se recepcionaban segun la terminacion de las mismas se
decidié realizar una propuesta de liquidacion de los periodos 2016-2018, ya que en algunos
casos no eran completos los ejercicios, como resultado de la auditoria se propone una
retribucion a sufragar al concesioario de 601.333,05 € por los tres ejercicios.
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Ademdas de servir para los futuros costes a reconocer al concesionario, pendiente de
entregarselo,comprobar y verificar con el ayuntamiento algunos criterios seguidos; y que
ademds dependiendo del volumen de tratamiento y/o distribucion tanto a Mérida como a las
poblaciones afectadas pueden surgir algunas variaciones.

Las alegaciones se realizardn por parte de la concesionaria una vez se le entrege y
pueda estudiar en profundidad la auditoria llevada a cabo por Meétodo Ambiental
Consultores, S.L.

PROPONGO .

UNICO.- Acuerdo de la Junta de Gobierno Local para la aprobacion de la Auditoria
presentada por Método Ambiental Consultores S.L. y dar traslado al concesionario de la
misma, para poder realizar las alegaciones pertinentes y terminar las liquidaciones
pendientes.”

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes, adopt6 el siguiente
"ACUERDO

Primero.- Aprobar la Auditoria presentada por Método Ambiental Consultores S.L. y
dar traslado al concesionario de la misma, para poder realizar las alegaciones pertinentes y
terminar las liquidaciones pendientes.

Segundo.- Encomendar a la Delegacion Proponente, la realizacion de cuantos tramites
sean necesarios, hasta llevar a puro y debido efecto lo acordado, incluida la notificacion al
concesionario.

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo a la Delegacion Municipal de Concesiones
Administrativas, asi como a la Intervencion y Tesoreria Municipales, para su conocimiento y
efectos procedentes.

B).- PROPUESTA DE LA SRA. CONCEJALA DELEGADA DE CONTRATACIONES
Y PATRIMONIO, EN RELACION A ARCHIVO DE ACTUACIONES EN
EXPEDIENTE SANCIONADOR . INCOADO AIVODAFONE ESPANA, S.A.Ux ASI
COMO INCOACION DE NUEVO EXPEDIENTE SANCIONADOR.-

Por la Sra. Concejala Delegada de Contrataciones y Patrimonio, Dfia. Carmen Yafiez
Quiros, se formula la propesta epigrafiada, indicando que:

1°- Con fecha 5 de febrero de 2016, la Junta de Gobierno Local, acuerda adjudicar la prestacion del
servicio de telecomunicaciones en el Ayuntamiento de Mérida, consistentes en el servicio fijo de voz y
datos moviles de voz y datos, internet y red privada corporativa, a la Entidad mercantil Vodafone
Espaiia, S.A.U.

2°- La clausula 6.2 del pliego de prescripciones técnicas sefialaba que “6.2.- Prescripciones general
de los servicios fijos. Este apa3ado contempla el conjunto de servicios de comunicaciones de voz y
datos fijos de todos los centros municipales. El licitador deberd asumir los siguientes compromisos: la
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transicion e instalacién de los servicios objeto del presente contrato deberd completarse en el plazo
mdximo de 3 meses desde la fecha de formalizacion del contrato”. Asimismo la clausula 8.2 del pliego
de prescripciones técnicas establecia que “En todo caso para la planificacion temporada de la
transicion del servicio, se deberd tener en cuenta que enitre la formalizacion del contrato y el inicio
del servicio no podrdn transcurrir mds de cuatro meses”. 1gualmente la clausula 6.6.1 del pliego de
prescripciones técnicas establecia sobre el servicio de voz y datos méviles en el punto tercero del
parrafo segundo que “En caso de que el licitador no disponga de un adecuado nivel de cobertura en
el momento de la adjudicacion, es su responsabilidad de llevar a cabo las acciones pertinente para
solucionar esta situacion, en un plazo inferior a tres meses. =

1)

3°- El contrato administrativo se formalizé con fecha 5 de abril de 2016 y en consecuencia, la
transicion e instalacion de los servicios deberia haberse completado el 5 de julio de 2016 o como
maximo el 5 de agosto de 2016.

4°.- Con fecha 5 de diciembre de 2016, el Jefe de Seccion de Nuevas Tecnologias, D. Juan Ramoén
Moya, emite informe sobre las incidencias acaecidas hasta el momento, asi como los incumplimientos
fechas reales de implantacion de los diferentes servicios y actuaciones pendientes, indicando que “Jos
servicios de telecomunicaciones contratados con la empresa Vodafone, a fecha del presente, informe
no se estan prestando, a excepcion de algunos de los servicios de valor afiadido que se’ofertaron
como mejora”,

5°.- Con fecha 8 de marzo de 2017, nuevamente los Jefes de Seccion de Nuevas Tecnologias, D. Juan
Ramoén Moya y D. Manuel Gil Alvarez, se emite informe reflejando las actuaciones pendientes de
implantar asi como todas aquellas incidencias surgidas y que atn se encuentran sin solucionar.

6°.- Con fecha 17 de marzo de 2017, la Junta de Gobierno Local acordo incoar expediente sancionador
por incumplimiento de los plazos de ejecucion del contrato de prestacion del servicio.

7°.- Nombrado instructor del expediente, se instruy6 el oportuno expediente para el esclarecimiento de
los hechos.

8°- El instructor del expediente elevd a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta resolucion:

Primero: Considerar probados y asi declararlo los siguientes hechos: Vodafone Espafia, S.A.U.
no ha ejecutado el servicio dentro del plazo establecido en base a los informes emitidos por los
responsables del contrato de fecha 5 de diciembre de 2016, 8 de marzo y 4 de mayo de 2017.

Segundo: Declarar que los hechos arriba expuestos son constitutivos de una infraccion
administrativa tipificada en la clausula 22 del pliego de condiciones administrativa como muy
grave.

Tercero: Imponerle una sancidon de 2.500 euros.

9°- La Junta de Gobierno Local de fecha 22 de junio de 2017 acordé aceptar la propuesta de
resolucion del instructor del expediente.

10°.- La apreciada infraccion origin6 dafios y perjuicios a esta Administracion Publica, especialmente
porque este Ayuntamiento, al no cumplirse los plazos establecidos, estaba asumiendo los costes del
servicio con la anterior adjudicataria, costes que son superiores al que debia abonarse a Vodafone y en
consecuencia supone un mayor gasto para la Administracion. Por todo ello y de conformidad con la
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clausula 22 del pliego de condiciones administrativas en la que se establece que “con independencia
de la sancion que corresponda, el adjudicatario estard obligado a resarcir cuantos darios y perjuicios
haya ocasionado a la Administracién con motivo de la infraccion cometida”, con fecha 17 de marzo
de 2017 y por la Junta de Gobierno Local se acordd incoar expediente para el resarcimiento de los
dafios y perjuicios ocasionados por el incumplimiento de los plazos de ejecucion del contrato.

11°.- Nombrado instructor del expediente, se instruyé el oportuno expediente para el esclarecimiento
de los hechos.

12°- La Junta de Gabierno Local de fecha 7 de junio de 2018 declaro la responsabilidad de Vodafone
Espafia, S.A.U. por &l incumplimiento probado de los plazos establecidos para la prestacion del
servicio, exigiéndole, en concepto de resarcimiento de los dafios y perjuicios ocasionados la cantidad
de 93.854,05 euros.

13°- Con fecha 25 de octubre de 2017, la entidad Vodafone Espafa, S.A.U. formula recurso de
reposicion frente al acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de junio de 2017.

14°- La Junta de Gobierno Local de fecha 5 de diciembre de 2017 acord6 desestimar el recurso de
_reposicion formulada por la entidad Vodafone }Espaﬁa. S.ANUL_ frente al acuerdo de la Junta de
Gobierno local de fecha 22 de junio de 2017.

15°.-Por Vodafone Espaiia, S.A.U., se interpuso recurso contencioso-administrativo contra los
acuerdos de la Junta de Gobierno Local de fecha 7 y 22 de junio de 2017.

16°.- Mediante sentencia del Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Mérida de fecha 19 de
noviembre de 2019 se falla la estimacion el recurso contencioso-administrativo presentado por
Vodafone Espaiia, S.A.U., procediendo la nulidad de dichas resoluciones al concurrir la caducidad de
los expedientes administrativos en base a que el inicio del expediente sancionador se produce con
fecha 17 de marzo de 2017 y la resolucién sancionadora es notificada con fecha 25 de septiembre de
2017. concurriendo la caducidad al haber transcurrido mas de tres meses desde el inicio del expediente
y el dictado de la resolucion sancionadora, transcurriendo también mas de seis meses desde el inicio
del expediente y la notificacion de dicha resolucion de conformidad a lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

17°- La Junta de Gobierno Local de fecha 5 de diciembre de 2019 se da por enterada de la citada
sentencia y ordena que se retrotraigan las actuaciones a la fase correspondiente del procedimiento
administrativo.

18°.- Con fecha 13 de enero de 2020, por el Jefe de Seccion de contrataciones y Patrimonio se emite
informe propuesta en el que se sefiala que:

“1.- El articulo 25.3 de la Ley 40/2015, de | de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico
sefiala que no seran de aplicacién al ejercicio por las Administraciones Piblicas de la potestad
sancionadora respecto de quienes estén vinculados a ellas por relaciones reguladas por la legislacion
de contratos del sector publico o por la legislacion patrimonial de las Administraciones Piblicas. No
obstante la clausula 21 del Pliego de Condiciones Administrativas que rige la contratacion del servicio
establecio:

“Para la aplicacion de las sanciones se regira el procedimiento establecido en las normas
contenidas en el Titulo IX, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificado por la Ley



