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AYUNTAMIENTO DE MERIDA

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Sesién Ordinaria celebrada en primera convocatoria el dia 26 de Mayo de 2017

Sres. Asistentes

ALCALDESA- PRESIDENTA EN FUNCIONES

Diia. Maria del Carmen Yafiez Quirds

CONCEJALES

D. Félix Palma Garcia
Diia. Maria de las Mercedes Carmona Vales
D. Marco Antonio Guijarro Ceballos
D. Rafael Espafia Santamaria
Diia. Laura Guerrero Moriano
D. Pedro Blas Vadillo Martinez -

CONCEJALA SECRETARIA

Diia. Maria Catalina Alarcon Frutos

En Mérida a veintiséis de Mayo de dos mil diecisiete, previa citacion al efecto, se
retinen en el Despacho de Alcaldia de la Casa Consistorial, los Sres. arriba indicados,
miembros de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, bajo la Presidencia del Sr.
Alcalde-Presidente D. Antonio Rodriguez Osuna, para celebrar sesién ordinaria conforme al
orden del dia anunciado, conocido y repartido.

Se excusa el Sr. Alcalde titular, D. Antonio Rodriguez Osuna.

Asiste, previamente convocada por el Sr. Alcalde, la Concejala Sra. Aragoneses Lillo;
excusandose la Sra. Fernandez Goémez. Asimismo, se encuentran presentes, la Secretaria
General del Pleno, Diia. Mercedes Ayala Egea, que actua en funciones de 6rgano de apoyo a
la Junta de Gobierno Local, y el Interventor General D. Francisco Javier Gonzalez Sanchez.
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Declarado abierto el acto por la Sra. Alcaldesa en funciones, Dfia. Maria del Carmen Yafiez
Quirds, a las nueve horas, se trataron los siguientes asuntos:

PUNTO 1°.- APROBACION DE ACTAS ANTERIORES.-

Previamente repartido el borrador del acta correspondiente a la sesié1 celebrada por la
Junta de Gobierno Local, con fecha 19 de Mayo de 2017, los miembros presentes por
unanimidad prestan su conformidad a la misma.

PUNTO 2°.- DISPOSICIONES OFICIALES Y CORRESPONDENCIA.-

La Junta de Gobierno quedo6 enterada de lo siguiente:

- Resolucion de 4 de mayo de 2017, de la Secretaria General de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Extremadura, por la que se da publicidad al
Convenio Marco de Colaboraciéon entre la Junta de Extremadura, la Federacion de Municipios
y Provincias de Extremadura y Endesa, para garantizar a los ciudadanos residentes en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en situacién de vulnerabilidad, el acceso a los
suministros minimos vitales (D.O.E. n° 93 del Miércoles, 17 de mayo de 2017).

- Resolucion de 18 de mayo de 2017, de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos, del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, por la que se conceden ayudas a la
segunda convocatoria para la seleccion de estrategias de desarrollo urbano sostenible e
integrado, que seran cofinanciadas mediante el Programa operativo FEDER de crecimiento
sostenible 2014-2020. El importe total de la convocatoria fue de 281,838 millones de euros,
con la siguiente distribucién por CC.AA. (B.O.E. n.° 121, de 22 de mayo de 2017).

- Resolucién de 16 de mayo de 2017, de la Secretaria General de Financiacion
Autonoémica y Local, del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, por la que se desarrolla
la informacién a suministrar por las Corporaciones Locales, relativa al esfuerzo fiscal de 2015
y su comprobacion en las Delegaciones de Economia y Hacienda (B.O.E. n.° 121, de 22 de
mayo de 2017). ‘

- Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Mérida (Contrataciones y Patrimonio), relativo
al Estudio de viabilidad del contrato de obra publica, proyecto de ejecucion, concesion y
explotacion de las obras de remodelacion del Mercado Municipal de Calatrava (B.O.P. n.° 95,
de 22 de mayo de 2017).

PUNTO__3.- COMUNICACION DE LA INTERVENCION MUNICIPAL EN
RELACION CON ALERTA PERIODO MEDIO MENSUAL DE PAGO A
PROVEEDORES. MARZO-ABRIL 2017.
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Por el Sr. Interventor Municipal, se remite informe, para conocimiento de la Junta de
Gobierno Local, relativo a Comunicacion alerta periodo medio mensual de pago a
proveedores Marzo-Abril 2017, que transcrito literalmente dice:

Legislacion aplicable:

. Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, modificada por la Ley Orgdnica 4/2012, de 28 de septiembre. (en
adelante LOEPSF) _

. Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

) Real Decreto-Ley 17/2014, de 26 de diciembre, de medidas de sostenibilidad
financiera de las comunidades auténomas y entidades locales y otras de cardcter econémico.

) Orden HAP/2105/2012, de 1 de Octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacién previstas en la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de
abril.

. Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se-desarrolla la metodologia
de cdlculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las
condiciones y el procedimiento de retencién de recursos de los regimenes de financiacion,
previstos en la Ley Orgdnica, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

Por la Tesoreria Municipal, se han emitido los informes sobre el periodo medio de
pago a proveedores correspondientes a los meses de Marzo y Abril de 2017. Dichos informe
constan en el expediente tramitado al efecto.

Periodo Medio de Pago a Proveedores

La Disposicién Adicional quinta de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera establece que “Las referencias en
esta ley al plazo mdximo que fija la normativa sobre morosidad para el pago a proveedores
se entenderdn hechas al plazo que en cada momento establezca la mencionada normativa
vigente y que, en el momento de entrada en vigor de esta Ley, es de treinta dias.”

A este respecto, y derivado de los sucesivos informes de morosidad emitidos por la
Tesoreria municipal, de conformidad con el articulo 4 de la Ley 15/2010. de 5 de julio. de
modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre. por la que establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, establece que “Los Tesoreros o, en su
defecto, Interventores de las Corporaciones locales elaborardn trimestralmente un informe
sobre el cumplimiento de los plazos previstos en esta Ley para el pago de las obligaciones de
cada Entidad Local, que incluird necesariamente el niumero y cuantia global de las
obligaciones pendientes en las que se esté incumpliendo el plazo”

De conformidad con el articulo 13.6 de la L.O. 2/2012, en aras a dar cumplimiento
al principio de sostenibilidad financiera, pone de manifiesto que “Las Administraciones
Piublicas deberdn publicar su periodo medio de pago a proveedores y disponer de una plan
de tesoreria que incluird, al menos, informacion relativa a la prevision de pago a proveedores
de forma que se garantice el cumplimiento del plazo mdximo que fija la normativa sobre
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morosidad. Las Administraciones Publicas velardn por la adecuacion de su ritmo de
" asuncién de compromisos de gasto a la ejecucion del plan de tesoreria.”

Asimismo el articulo 18.5 de Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, establece que:

“El érgano interventor de la Corporacion Local realizard el seguimiento del cumplimiento
del periodo medio de pago a proveedores. En el caso de las Corporaciones Locales incluidas
en el dmbito subjetivo definido en los articulos 111y 135 del Texto Refundido de la Ley
Keguladora de las Haciendas Locales, cuando el érgano interventor detecte que el periodo
medio de pago de la Corporacién Local supera en mds de 30 dias el plazo mdximo de pago
previsto en la normativa de morosidad durante dos meses consecutivos a contar desde la
actualizacion de su plan de tesoreria de acuerdo con lo previsto en el articulo 13.6,
Sformulard una comunicacion de alerta, en el plazo de quince dias desde que lo detectara, a la
Administracién que tenga atribuida la tutela financiera de las Corporaciones Locales y a la
Jjunta de gobierno de la Corporacién Local. La Administracién que tenga atribuida la tutela
financiera podrd establecer medidas cuantificadas de reduccion de gastos, incremento de
ingresos u otras medidas de gestion de. ~obros y pagos, que la Corporacion Local debera
adoptar de forma que le permita generar la tesoreria necesaria para la reduccion de su
periodo medio de pago a proveedores. Cuando sea la Comunidad Auténoma quien tenga
atribuida la citada tutela financiera deberd informar de aquellas actuaciones al Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas.

Si aplicadas las medidas anteriores persiste la superacion en mds de 30 dias el plazo
mdximo de pago previsto en la normativa de morosidad se podra proceder por el organo
competente de la Administracion General del Estado, previa comunicacion de la Comunidad
Auténoma en el caso de que ésta ostente la tutela financiera de la Corporacion Local, a la
retencion de recursos derivados de la participacion en tributos del Estado para satisfacer las
obligaciones pendientes de pago que las Corporaciones Locales tengan con sus proveedores.
Para ello, se recabard de la Corporacién Local la informacion necesaria para cuantificar y
determinar la parte de la deuda comercial que se va a pagar con cargo a los mencionados
FeCUrsos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 110 de la Ley 48/2015, de 29 de
octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el aiio 2016 sobre el sistema de
retenciones a practicar a las Entidades locales en aplicacion de la Disposicion adicional
cuarta del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en el caso de que resulte de aplicacion la
medida contenida en el articulo 18.5 de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, el porcentaje de retencion aplicable
serd, como mdximo, el fijado en el primer pdrrafo del apartado dos de la referida Ley,
siempre que las deudas con proveedores a las que se refiere aquel precepto no concurran con
otras de las entidades locales con acreedores publicos, a las que resulte de aplicacion este
precepto. En el caso de que exista la mencionada concurrencia de deudas la retencion
aplicable serd, como mdximo y con cardcter general, del 70 por ciento.

Evolucion Aiio 2017
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0,00

AYUNTAMIENTO C.E.E. LA ENCINA GRUPO
143,00 2,19 142,96
113,16 26,45 113,14
110,06 0,00 110,06
90,79 90,79

Datos periodo mensual medio de pago a proveedores 2017

PERIODO MARZO ABRIL
Ayuntamiento 110,06 dias 90,79 dias
CEE La Encina 0,00 dias 0,00 dias

Grupo 110,06 dias 90,79 dias

De acuerdo con los datos facilitados correspondientes al mes de referencia, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 18.5 de Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria 'y Sostenibilidad Financiera, se formula la presente
comunicacion de alerta correspondiente a los meses de Marzo y Abril del aiio 2017, a la

Junta de Gobierno Local y al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, ya que el
periodo de pagos ha superado en mas de treinta dias, el plazo maximo de pago previsto en la

normativa de morosidad durante los dos ultimos meses.
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Al tener aprobado este Ayuntamiento un Plan de Ajuste, al amparo de la normativa
establecida en la Disposicion adicional primera Ley Orgdnica 2/2012, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera que regula los mecanismos adicionales de
financiacién para las Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales, le es de aplicacion
de forma directa la normativa establecida en el Real Decreto-ley 17/2014, de 26 de
diciembre, de medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades auténomas y
entidades locales y otras de cardcter econdomico.

A fin de ir reduciendo progresivamente el diferencial del periodo medio de pago a
proveedores se deberd presentar una memoria en la elaboracion 2 los presupuestos
municipales y en la ejecucion de los mismos, que se establezcan criterios de estimacion de
ingresos de cardcter ordinario consistentes con la recaudacion y la realizacion de derechos
en los dos ejercicios anteriores, y en el caso de estimaciones de ingresos de cardcter
extraordinario que estén suficientemente fundadas, sin que se pueda hacer valer a estos
efectos la mera expectativa de obtencion de recursos. La elaboracion del presupuesto
deberd recoger un superdvit en el estado de Ingresos para ir reduciendo progresivamente el
remanente de tesoreria municipal de acuerdo con la tabla de evolucion de las magnitudes
presupuestarias contenidas en el plan de ajuste.

De acuerdo con la normativa citada y a fin de generar la tesoreria necesaria para la
reduccion del periodo medio de pago a proveedores de este Ayuntamiento y en virtud de las
disposiciones contenidas en los apartados primero y quinto del articulo 18 de La Ley
Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera,
se deberd proceder a un ajuste presupuestario en el estado de gastos y a una revision del
Plan de Tesoreria Municipal, en las que se contengan entre otras las siguientes medidas.

Primero.- El importe de los recursos que va a dedicar mensualmente al pago a
proveedores para poder reducir su periodo medio de pago hasta el plazo mdximo que fija la
normativa sobre morosidad.

Segundo.- El importe de las medidas cuantificadas de reduccién de gastos, incremento de
ingresos u otras medidas de gestion de cobros y pagos, que le permita generar la tesoreria
necesaria para la reduccién de su periodo medio de pago a proveedores hasta el plazo
mdximo que fija la normativa sobre morosidad’. De acuerdo con los datos que mensualmente
remite la Intervencion al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas sobre el
periodo medio de pago a proveedores, el Ayuntamiento incumple el periodo medio de pago de
30 dias establecido por ley y por lo tanto el principio de sostenibilidad financiera de la deuda
comercial, informdndose de la necesidad de la adopcién de medidas de ajuste con la
finalidad de reducir el periodo medio de pago hasta el plazo maximo fijado en la normativa
sobre morosidad.

A este respecto hay que tener en cuenta los requerimientos efectuados por el Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas como consecuencia del incumplimiento sucesivo del
Periodo Medio de Pago a proveedores (PMP), en cuyo ultimo requerimiento, recibido con
Jfecha 11 de agosto de 2016, textualmente se menciona lo siguiente: o

“Por tanto, de acuerdo con los ultimos datos publicados de PMP, se aplicardn con rigor
los efectos y mecanismos de condicionalidad fiscal previstos tanto en la normativa de
Estabilidad presupuestaria, como los desarrollados en el Capitulo III del Real Decreto
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635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia del cdlculo del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas”

Por otro lado, como medidas de gestién en el presupuesto municipal y de acuerdo con
los criterios establecidos en el Plan de Ajuste Municipal,  todos aquellos actos
administrativos, contratos y convenios de colaboracioén, asi como cualquier otra actuacion
que el Ayuntamiento pretenda llevar a cabo que afecten a los gastos e ingresos publicos
presentes o futuros, deberian adoptarse en el marco de una politica presupuestaria de ajuste
y de restriccion estricta del gasto publico municipal, en tanto no se cumpla con las exigencias
del principio de sostenibilidad financiera en relacion con el periodo mensual de pago a
proveedores.

Asimismo, de acuerdo con la Disposicion Adicional primera de la Ley Orgdnica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, si a partir
de la aplicacién de lo previsto en el articulo 18.5 las Corporaciones Locales , este
Ayuntamiento persistiese en el incumplimiento del plazo mdximo de pago previsto en la
normativa de morosidad, el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas podra
determinar el acceso obligatorio de la Corporacion Local a los mecanismos u.!izionales de
financiacién vigentes, como seria en Fondo de ordenacion previsto en el Real Decreto-Ley
17/2014, de 26 de diciembre, de medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades
autéonomas y entidades locales y otras de cardcter econémico.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes, se da por enterada.

PUNTO 4.- PROPUESTA DE LA SRA. CONCEJALA DELEGADA DE FESTEJOS EN
RELACION A APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS BASES PARA EL CONCURSO
DE CARTEL ANUNCIADOR DE LLA FERIA Y FIESTAS DE SEPTIEMBRE DE 2017.

Por la Sra. Concejala Delegada de Festejos, Dofia Ana Aragoneses Lillo, se remiten las
BASES PARA EL CONCURSO DE CARTEL ANUNCIADOR DE LA FERIA Y FIESTAS DE
SEPTIEMBRE DE 2017, para su aprobacion, si procede, por la Junta de Gobierno Local,
indicando que en tiempo y forma se han solicitado los pertinentes informes técnicos al
respecto a la Intervenciéon y Gabinete Juridico Municipal.

El contenido literal de dichas bases es el siguiente:

“BASES PARA EL CONCURSO DE CARTEL ANUNCIADOR DE LA FERIA Y FIESTAS
DE SEPTIEMBRE 2017.

1.- Tema y caracteristicas:
El tema serd libre, original, dentro naturalmente de los motivos caracteristicos de la Feria y
Fiestas que se quieren anunciar y conteniendo la siguiente inscripcion:

Excmo. Ayuntamiento de Mérida.
Feria y Fiestas de Septiembre 2017.
Del 1 al 5.
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(Se insertard ademas el logo municipal y una alegoria emeritense).

2.- Técnicas de elaboracion:

Técnica pictdrica:

Cartel a todo el color en vertical, evitando las purpurinas.

Las medidas serdn de 70 cm x 50 cm, incluidos los mdrgenes, presentado en soporte rigido
para su exposicion pero nunca enmarcado.

Diserio grdfico informadtico.

- Cartel a todo color, vertical.

'Las medidas serdn de 70 cm x 50 cm, incluidos mdrgenes, presentado en soporte rigido para
su exposicion y nunca enmarcado.

Junto al cartel impreso se incluird el soporte informdtico correspondiente.

3.- Premios:

Se establecen dos premios:

Primer premio: SETECIENTOS EUROS (700,00 €).

Segundo premio: DOSCIENTOS EUROS (200,00 €).

Los carteles premiados pasardn a sc» propiedad municipal con todos los derechos de libre
reproduccion y difusion,’teniendo en cuenta la Ley de Propiedad Intelectual.

4.- Jurado:

Se constituird un Jurado presidido por el Excmo. Sr. Alcalde o persona en quien delegue,
cuyos nombres no se hardn publicos hasta después de emitirse el fallo, que elegird de entre
los carteles presentados a los ganadores, que recibirdn los premios estipulados en la base 3,
menos retenciones fiscales legales.

El Jurado calificador, cuyo fallo serd inapelable, se reserva la facultad de declarar desierto
el concurso si estimase que los trabajos presentados no alcanzaran el nivel de calidad
deseado.

Cualquier reclamacion o plagio que pudiera hacerse contra los carteles premiados, serd
responsabilidad exclusiva de los autores de los mismos.

5.- Presentacion:

Los carteles deberdn tener entrada en el Excmo. Ayuntamiento de Meérida, Delegacion
Municipal de Festejos y Participacion Ciudadana antes del dia 3 de julio de 2017.

Se presentardn bajo el sistema de plica, poniendo en la parte trasera del cartel un lema y,
acompafiando al mismo se entregard un sobre cerrado en cuyo interior figurardn los datos
personales del autor, fotocopia del DNI, teléfonos de contacto y una declaracion jurada en la
que se diga que el cartel presentado es original. En el exterior del sobre solamente figurard
el mismo lema que el colocado en la parte trasera del cartel.

6.- Fallo y exposicion:

Una vez fallado el concurso, se comunicara el fallo a los ganadores y se hard publico en los
medios de comunicacion y redes sociales. Ademds, durante diez dias, dard comienzo una
exposicion de todos los carteles presentados en el patio interior del Excmo. Ayuntamiento de

Mérida.”

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes, adopté el siguiente
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ACUERDO

Primero.- Aprobar las bases que han de regir el Concurso del Cartel Anunciador de
las Ferias y Fiestas de Septiembre de 2017, transcritas en el cuerpo del presente acuerdo.

Segundo.- Aprobar un gasto en la cuantia de 900 €, correspondiente a la cantidad total
a la que ascienden los premios que se establecen en el concurso, con cargo a la partida presu-

puestaria de festejos.

Tercero.- Publicar las bases en el Tablon de Anuncios y Plataforma Municipales, para
conocimiento de los interesados y del publico en general, lo que se encomienda a la Delega-
cién de Festejos Municipal. Asimismo, por el personal de la misma Delegacién se realizaran
cuantos tramites sean necesarios, hasta llevar a puro y debido efecto lo acordado.

Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo a la Delegaciéon proponente, asi como a la
Intervencion y Tesoreria Municipales, para su conocimiento y efectos que procedan.

PUNTO 5.- PROPUESTA DE LA SRA. CONCEJALA DELEGADA DE
CONTRATACIONES, PARA LA DECLARACION DE DESIERTO. SI PROCEDE,
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA
DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMA DE REHABILITACION
LABORAL DEL AYUNTAMIENTO.

Por la Sra. Concejala Delegada de Contrataciones, Dita. Carmen Yafiez Quirds, se
formula la propuesta epigrafiada, indicando que, con fecha 9 de febrero de 2017, se propone
el inicio del expediente de contratacion del “SERVICIO PARA LA DIRECCION Y
COORDINACION DEL PROGRAMA DE REHABILITACION LABORAL (PRL) DEL
AYUNTAMIENTO. Dicho expediente fue instado por la Sra. Concejala Delegada de
Educacion y Discapacidad, teniendo en cuenta que el PRL es un recurso dirigido a fomentar
la integracion laboral de personas con enfermedad mental grave, destinado a recuperar o
promover conocimientos y habilidades para facilitar el acceso al empleo y que el
Ayuntamiento no cuenta con recursos propios en su plantilla.

Iniciado el expediente para dicha contratacién por procedimiento abierto y aceptada
por el Ayuntamiento la subvencién del Sepad, por importe de 60.000,00 €, se aprueba el
mismo, asi como los correspondientes Pliegos de Condiciones y Clausulas Administrativas,
por Resolucién de esta Delegacién de contrataciones y Patrimonio el 28 de marzo de 2017,
con un presupuesto de licitacion de 60.000 euros (49.586,77 euros + 10.413,23 euros de IVA)
y un plazo de ejecucion de un afio pudiéndose prorrogar un afio mas. El valor estimado del
contrato es 99.173.54 euros (IVA excluido).

Publicado en el BOP de Badajoz y en el Perfil del contratante municipal y finalizado el
plazo de presentacion de ofertas, por la Secretaria General del Pleno se emite certificado
donde tan sélo aparece registrada una oferta en el Registro General Municipal: FEAFES
MERIDA
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Dado lo anterior, la Mesa de Contratacién, designada para el estudio y valoracién del
contenido de las ofertas, en sesién celebrada el 23 de mayo de 2017, acuerda rechazar esta
unica oferta por considerar que no cumple con el pliego de condiciones, toda vez que no
determina el nimero de horas presenciales de los talleres, cuestion indispensable para cumplir
con el objeto del contrato. En consecuencia, propone declarar desierta la adjudicaciéon del
“SERVICIO PARA LA DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMA DE
REHABILITACION LABORAL (PRL) DEL AYUNTAMIENTO.

Emitido informe-propuesta por el Jefe de Seccién de Gestion Administrativa y de
conformidad con lo preceptuado en el art. 110 y Disposicién adicional 2* del Real Decreto
Legislativo 3/2011 (TRLCSP), de 14 de noviembre, la Junta de Gobierno Local, por
unanimidad de los presentes, adopto el siguiente

ACUERDO

Primero.- Declarar DESIERTO el procedimiento para la contratacion del “SERVICIO
PARA LA DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMA DE REHABILITACION
LABORAL (PRL) DEL AYUNTAMIENTO”, toda vez que la tunica oferta presentada, no
cumple con el pliego de condiciones, por el que se rige dicha contratacion.

Segundo.- Notificar el acuerdo de Declaracion de desierto, adoptado por la Junta de
Gobierno Local, al unico licitador, asi como a la Intervencién Municipal, a la seccion de
Gestién administrativa de Secretaria General y a la Delegacion de Educacion y Discapacidad,
a los efectos oportunos.

Tercero.- Publicar el acuerdo en el BOP y en el Perfil del Contratante del
Ayuntamiento de Mérida, lo que se encomienda, asi como cuantos tramites sean necesarios
realizar hasta llevar a puro y debido efecto lo acordado, a la Oficina Municipal de
Contrataciones.

PUNTO _6.- SENTENCIA DEL JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO N.° 2 DE _LOS DE MERIDA, EN_EL PROCEDIMIENTO
ABREVIADO N.° 48/2017, INTERPUESTO POR SEGURCAIXA CONTRA LA
DESESTIMACION DE SU EXPEDIENTE DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL.

Por el Gabinete Juridico Municipal se da cuenta de la sentencia epigrafiada, cuyo fallo
es el siguiente:

“FALLO: Que debo estimar y estimo Integramente el recurso contencioso-
administrativo presentado contra la resolucion identificada en el fundamento juridico
primero de la presente, declarando nula la misma por ser contraria a derecho, condenando
solidariamente al Ayuntamiento de Mérida y a Allianz Comparnia de Seguros SA, al pago de
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO EUROS (884 euros), asi como al pago de las costas
procesales.
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Asimismo por el Gabinete Juridico se indica que: “Procede en consecuencia adoptar
acuerdo por el que se proceda a la ejecucion de la referida sentencia, llevandola a puro y
debido efecto y practicando lo que exija el cumplimiento de la declaracion contenida en el
failo.”.

la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes, adopté el siguiente
ACUERDO

Primero.- Proceder a la ejecucion de la referida sentencia, llevandola a puro y debido
efecto y practicando lo que exija el cumplimiento de la declaracion contenida en el fallo, lo
que se encomienda a la Tesoreria Municipal, asimismo, en colaboracién con el Gabinete
Juridico Municipal en lo relativo a las costas procesales.

Segundo.- Dar traslado del presente acuerdo al Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 2 de los de Mérida, asi como a Allianz Compariia de Seguros SA, al
Gabinete Juridico Municipal, la Intervencion y Tesoreria Muni_ipales, para su conocimiento y
efectos procedentes

PUNTO 7.- SENTENCIA DEL JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO N.° 1 DE _LOS DE MERIDA, EN EL PROCEDIMIENTO
ABREVIADO N.° 70/2016, INTERPUESTO POR DONA MARIA EULALIA SERVAN
GONZALEZ CONTRA LA DESESTIMACION DE SU EXPEDIENTE DE
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL.

Por el Gabinete Juridico Municipal se da cuenta de la sentencia epigrafiada, cuyo fallo
es el siguiente:

“ FALLO: Que debo desestimar y desestimo el recurso contencioso-administrativo
presentado por el Procurador Sr. Mena Velasco, obrando en nombre y representacion de Dna.
Maria Eulalia Servdan Gonzdlez, contra la Resolucion de 8 de Febrero de 2016, de la Sra.
Concejala Delegada de la Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Meérida, dictada en el
expediente sobre responsabilidad patrimonial n.° 53/15, confirmando la misma por
considerarla conforme a Derecho, sin hacer especial pronunciamiento en cuanto a las costas
causadas en los presentes autos.”’

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes, se da por enterada.

PUNTO 8.- SENTENCIA DE LA AUDIENCIA PROVINCIAL DE BADAJOZ,
SECCION TERCERA, EN LOS AUTOS DEL PROCEDIMIENTO ABREVIADO N.°
3/2017, POR UN DELITO DE NEGOCIACIONES Y ACTIVIDADES PROHIBIDAS A
FUNCIONARIOS, SEGUIDO CONTRA DONA FRANCISCA DE ASiS RODRIGUEZ
GARCIA.

Por el Gabinete Juridico Municipal se da cuenta de la sentencia epigrafiada,
disponiendo la misma, en lo que aqui interesa, lo siguiente:
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“CONDENAMOS A FRANCISCA DE ASIS RODRIGUEZ GARCIA, como autora de
un delito de negociaciones y actividades prohibidas a funcionarios piiblicos del art’. 442,
pfos 1°y 2°del C. Penal, y como autora de un delito de blanqueo de capitales del art. 30.1
del mismo Cédigo, concurriendo la atenuante muy cualificada de dilaciones indebidas y la
atenuante de reparacion del dano, a la pena, por el primero de los delitos, de SEIS MESES
de prision, accesoria de inhabilitacién especial para el derecho de sufragio pasivo durante
el tiempo de la condena TRES ANOS Y SEIS MESES de inhabilitacion especial para empleo
o cargo puiblico, y MULTA de 220.084,24 c.wros, con responsabilidad personal subsidiaria de
tres meses de privacion de libertad en caso de impago; y por el segundo de dichos delitos, a
la pena de TRES MESES de prision, y accesoria de inhabilitacion especial para el ejercicio
del derecho de sufragio pasivo durante el tiempo de la condena.”

Asimismo por el Gabinete Juridico Municipal se informa de que: “Visto que Diia.
Francisca de Asis Rodriguez Garcia es funcionaria de esta Corporacion, y la condena,
totalmente firme y ejecutoria, es, entre otras, la de *"inhabilitacion especial par empleo o
cargo publico” ", se pone en conocimiento de la Junta de Gobierno Local el conl.nido de la
sentencia, a los efectos de la adopcion de los acuerdos que se estimen por convenienie pard
la ejecucion de la referida sentencia judicial .

[La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los presentes. adopté el siguiente
ACUERDO

Unico.- Encomendar a la Delegacion de Recursos Humanos la realizacion de cuantas
actuaciones y tramites se deriven de la ejecucion de la resolucion judicial.

PUNTO 9 .- ASUNTOS VARIOS.

No s presentaron.

PUNTO 10 .- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formularon.

Terminado con ello el orden fijado para esta sesion y no habiendo mas asuntos que
tratar, por el Sr. Alcalde-Presidente, D. Antonio Rodriguez Osuna, se ordena levantar la
misma, siendo las 10 horas y 30 minutos. extendiéndose de dicha sesion la presente acta, de
la que como Concejala-Secretaria, certifico.

LA CONCEJALA SECRETARIA




