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LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS/EXCLUIDAS EN LA CONVOCATORIA DE UNA 
TÉCNICA O UN TÉCNICO DE PROYECTOS JUVENILES PARA EL AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA. 

 
De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selección de UNA 

TÉCNICA O UN TÉCNICO DE PROYECTOS JUVENILES PARA EL AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA, se hace 
pública la lista definitiva de personas aspirantes ADMITIDAS-EXCLUIDAS una vez cotejada la 
documentación requerida según la Base  TERCERA: REQUISITOS DE ADMISIÓN. 

 

Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
ADMITIDO/A 
EXCLUIDO/A 

1 ***0556** AGUNDEZ MERINO, LIDIA Admitido/a 

2 ***1486** DELGADO TORRES, ANA ISABEL Admitido/a 

3 ***1570** GALÁN PORRO, RAQUEL Admitido/a 

4 ***1330** GIL MATEOS, SACRAMENTO Admitido/a 

5 ***0907** GONZÁLEZ HUESO, MARÍA Admitido/a 

6 ***6741** GRAGERA TORTONDA, ESTHER Admitido/a 

7 ***5975** GUERRERO ROMERA, BELÉN Admitido/a 

8 ***5470** MARCIANES GARCÍA, CESAR Admitido/a 

9 ***6971** MUÑOZ PÉREZ DE LAS VACAS, SANDRA Admitido/a 

10 ***6700** PAREDES GONZÁLEZ, ANA TERESA Admitido/a 

11 ***2285** SAUCEDA PEÑATO, PAULA Admitido/a 

12 ***2743** VALLE GARCÍA, CARMEN Admitido/a 

13 ***1014** VIZUETE GALÁN, MÓNICA Admitido/a 

14 ***5848** ALONSO CEREZO, PAULA Excluido/a1 

15 ***9379** CABO GALLARDO, PATRICIA Excluido/a1-3-4 

16 ***1629** CARROZA GALÁN, NATALIA Excluido/a2 

17 ***6673** GONZÁLEZ SÁNCHEZ, PATRICIA Excluido/a2 
*Excluido/a1: No aporta Titulación General solicitada según la Base Tercera: Requisitos de Admisión Punto b: Requisitos Específicos  Punto 1.  
*Excluido/a2 : No aporta Titulación Específica solicitada: Titulación Específica: Estar en posesión del título de *Director/a de Actividades de Ocio y 

Tiempo Libre Infantil y Juvenil, Monitor/a de Actividades de Ocio y Tiempo Libre Infantil y Juvenil, Animador/a Juvenil*, o de una 
titulación de Formación Profesional de Grado Superior perteneciente a las familias profesionales de Servicios Socioculturales y a la 
Comunidad, Actividades Físicas y Deportivas, Animación Sociocultural y Turística / o de un curso Especialización, Experto/a, Postgrado 
o Máster relacionado con la Promoción de Igualdad de Género / o Cooperación Internacional para el Desarrollo / o participación 
juvenil / o de discapacidad / o de ODS, medio ambiente y sostenibilidad. (Cualquier formación específica que se aporte (curso 
Especialización, Experto/a, Postgrado o Máster) deberá contar con una duración mínima de 300 horas lectivas acreditadas).  

*Excluido/a3: No acredita correctamente documentación para Bonificación en Tasas por Derechos de Examen u otras pruebas selectivas, según 
Artículo 8.- Bonificaciones 

*Excluido/a4: No aporta abono tasas o no abona tasas por el importe correcto por derechos de examen u otras pruebas selectivas, según Artículo 8.- 
Bonificaciones 
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Según las bases de convocatoria, transcurrido el periodo de reclamaciones y habiéndose 
resuelto las que hayan podido presentarse, la Concejala Delegada en funciones de Recursos 
Humanos, eleva a definitiva las listas de aspirantes, agotándose así la vía administrativa.  
 
 

Mérida, a la fecha de la firma digital 
La Concejala Delegada en funciones de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 

Carmen Yáñez Quirós 
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