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AYUNTAMIENTO

LISTADO DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION DE 6 MONITORES/AS DE OCIO Y
TIEMPO LIBRE DEL PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE
CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD 2026.

De conformidad con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selecciéon de
6 Monitores/as de Ocio y Tiempo Libre, para el Programa de Colaboracion Econémica
Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad 2026, se hace publica la lista definitiva
con las puntuaciones obtenidas.

. Puntuacion Puntuacion
NIF N® Apellidos y Nombre Prueba Técnica | Defensa Trabajo TOTAL
***5839** | SANCHEZ BARRASA, ANTONIA No Presentada
**¥%9()39** | PEREZ GONZALEZ, LAURA No Presentada
***1345** | NAVARRO NEREA, DAVILA No Presentada
***%5979** | DAVALOS LOPEZ IBARRA, EVA MARIA 4,50 | 2,00 6,50
**%3429%* | GARRIDO VERGEL, MARIA NATALIA No Presentada
**%%2005** | MONTERO CANALEJO, CLARA 3,75 | 2,00 5,75
**¥%(0)179** | COBOS CASTRO, MARIA DEL CARMEN No Presentada
***0705** | FERNANDEZ GALLARDO, JARA No Presentada
**%%1699** | RAMOS RODRIGUEZ, ISABEL 4,25 2,00 6,25
**%%0207** | PEREZ LARA, ELENA 5,00 2,00 7,00
**%%1429%* | BARROSO SANCHEZ, MARIA ELENA No Presentada
***x6594%* | BAEZ GARCIA, M SOLEDAD 4,75 2,00 6,75
**%1474** | DEL RIO ANGONA, MARTA 3,50 2,00 5,50
**x8870%** | GARCIA CRUZ, RAQUEL No Presentada
**%*(785** | GIL PRIETO, CELIA 4,00 2,00 6,00
**%2638%** | GONZALEZ BELTRAN, CLARA No Presentada

Transcurrido el plazo estipulado para reclamaciones, la lista provisional se convierte
en definitiva tal como establecen las bases del proceso de seleccidn, habiéndose

agotando la via administrativa,

por lo que se propone proceder a la contratacidn de:

Dna. Elena Pérez Lara.
Dna. M2 Soledad Baez Garcia.

Diia. Eva Maria Davalos Lopez Ibarra.

Diia. Isabel Ramos Rodriguez.
Diia. Celia Gil Prieto.
Diia. Clara Montero Canalejo.
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Que para proceder a la misma deberdn aportar la siguiente documentacion, en el
Servicio de Recursos Humanos (32 planta) del Ayuntamiento, en el plazo de 24 horas a
partir de la publicacion de este listado, la siguiente documentacién.

e Titulo de Grado Medio.

e Titulo de Monitor de Ocio y Tiempo Libre expedido por el Instituto de la Juventud
de Extremadura u organismo equivalente de otra Comunidad Auténoma, o bien
estar en posesién del Certificado Profesional de nivel 2, expedido de acuerdo a
la normativa vigente.

e Fotocopia D.N.I.

e Numero de afiliacion a la Seguridad Social.

e Numero de cuenta bancaria de la cual se es titular.

e Certificado de delitos de naturaleza sexual.

e Certificado Médico Oficial.

En Mérida, a la fecha de la firma.
Secretario del Tribunal de Seleccidn

Fi rmado por QUI NTANA SANCHEZ
JUAN CECI LI O - DNI ***4033**
el dia 17/06/ 2026 con un
certificado emtido por AC
Sector Publico
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