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LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS/EXCLUIDAS AL PROCESO DE SELECCIÓN DE LA 
BOLSA DE EMPLEO CON CARÁCTER DE URGENCIA PARA LA CATEGORÍA PROFESIONAL DE 

OFICIAL DE MANTENIMIENTO DE PISCINA EN EL AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA 
PARA LA TEMPORADA DE BAÑO  2026 

 
De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selección de “BOLSA DE 

EMPLEO CON CARÁCTER DE URGENCIA PARA LA CATEGORÍA PROFESIONAL DE OFICIAL DE 
MANTENIMIENTO DE PISCINA EN EL AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA PARA LA TEMPORADA DE BAÑO  
2026”, se hace pública la lista definitiva de personas aspirantes ADMITIDAS-EXCLUIDAS una vez 
cotejadas la documentación requerida según el punto TERCERO: REQUISITOS GENERALES Y 
ESPECÍFICOS. 

 

Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADMITIDO/A 
EXCLUIDO/A 

Fecha/Hora 
Registro Convoca 

1 ***1276** BLAZQUEZ MELARA, TRINIDAD Admitido/a 01/06/2026 13:53 

2 ***7863** ENCINAS BECERRA, PEDRO Excluido/a1 29/05/2026 05:05 

3 ***9004** MORUNO PEREZ, EUGENIO Excluido/a2 01/06/2026 21:17 
*Excluido/a1: No aporta Titulación General ESO o equivalente solicitada. 
* Excluido/a2: No acreditada Certificado de Profesionalidad de Mantenimiento de piscinas y otras instalaciones acuáticas con validez. 

 
Según las bases de convocatoria, transcurrido el periodo de solicitudes y revisada la 

documentación presentada, el Concejal Delegado en funciones de Recursos Humanos, eleva a 
definitiva las listas de aspirantes, teniendo en cuenta el carácter de urgencia de dicha 
convocatoria, EL ORDEN ESTABLECIDO PARA ESTA BOLSA SERÁ EL DE RIGUROSO ORDEN DE 
INSCRIPCIÓN EN LA CONVOCATORIA, agotándose así la vía administrativa. 
 
 
 

Mérida, a la fecha de la firma digital 
El Concejal Delegado en funciones de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 

Julio Cesar Fuster Flores 

.Orden: 202600004 - LISTA DEFINITIVA ADM-EXC_BOLSA DE EMPLEO
URGENTE OF. MANT. PISCINA

Código para validación: IJ7M9-NYJCN-TQORT
Fecha de emisión: 5 de Junio de 2026 a las 11:17:30
Página 1 de 1

El documento ha sido firmado por :
1.- Concejal delegado de Recursos Humanos, Administración General, Comunicación y Transformación Digital del
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA. Firmado 05/06/2026 11:17

FIRMADO
05/06/2026 11:17

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 1
91

60
52

 IJ
7M

9-
N

Y
JC

N
-T

Q
O

R
T

 5
4C

0A
94

96
3D

0F
7B

E
6C

C
90

F
46

3B
78

53
2C

95
C

07
63

8)
 g

en
er

ad
a 

co
n 

la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

F
IR

M
A

D
O

. M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
ve

rif
ic

ac
ió

n 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//s
ed

e.
m

er
id

a.
es




