(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Piablico de Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30 de marzo de 2026)

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEO N.°: 112026018778

FECHA DE LA OFERTA: 18/09/2026
AYUNTAMIENTO: MERIDA

PUESTO DE TRABAJO: MONITOR SOCORRISTA
N.° PUESTOS OFERTADOS: 5

N.” PERSONAS POR PUESTO: 1

N.” PERSONAS PRESELECCIONADAS: |7

e REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:

- Mas de 6 meses de experiencia.
- Formacion Requerida: FP 2 - GRADO SUPERIOR - BACHILLER. (Segtin Establecidos en la ley
15/2015 de profesionales del deporte).

e REQUISTOS DEL PROGRAMA*:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los siguientes
requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercion (IPI) dentro de los 12 meses anteriores a la fecha de

realizacion de sondeo para la cobertura de la ofertade empleo. El cumplimiento de este requisito lo verifica el
SEXPE.
2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o superior a seis meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos, podran ser
contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

e COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO: personas inscritas como
demandantes de empleo.

e CRITERIOS DE ORDENACION: Personas desempleadas inscritas como demandantes de empleo, de
menor a mayor antigiiedad.

e PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Prueba/s de Aptitud/Desempefio tedrico-practica determinada
por el Ayuntamiento en el ANEXO I de las BASES de la convocatoria. Web: https://merida.es/servicios-
municipales/empleo-publico/convocatorias/

e LISTA DE ESPERA: Si.

NOTA ACLARATORIA sobre el listado de personas preseleccionadas:

La existencia de ambos listados (GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS y
GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS), es debido a que no existe un
numero de personas candidatas suficiente que cumplan los requisitos DEL PROGRAMA*, pero todas ellas estan
preseleccionadas y deberan asistir a las pruebas que el Ayuntamiento convoque en su web para el proceso de seleccion.
Los REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA si son obligatorios para la preseleccion.

Centro de Empleo MERIDA I- NUEVA CIUDAD Teléfono 924003035
E-mail ce.meridaurbana@juntaex.es
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(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Piablico de Empleo

RELACION ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS

COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL
N.° NIF APELLIDOS Y NOMBRE
1| ***0510** LEON PRUDENCIO JOSE MARIA
*E*0031** ANTOLIN GUTIERREZ TAMARA

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS

COLECTIVO: PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL
N.° NIF APELLIDOS Y NOMBRE
3| ***0926** CORONADO TERRONES BEATRIZ
4 | *¥** 0423** MORALES CORTES RICARDO LUIS
5| ***6110** VINAGRE MATEO LUCIA
6 | ***0291** FERNANDEZ ESPINOSA JOSE MIGUEL
7 | ***0920** RODRIGUEZ AMIGO JESUS

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles, desde el 23 hasta el 24 de septiembre de 2026.
El listado permanecera expuesto durante el plazo de reclamaciones. Las reclamaciones se presentaran
presencialmente en el Centro de Empleo de Mérida I-Nueva Ciudad o a través de la direccion de correo
electronico ce.meridaurbana@juntaex.es. Las reclamaciones se resolveran en la relacion definitiva de
demandantes preseleccionados/as.

En Mérida, el/la responsable del centro de empleo

Fi rmado por CORCHERO Pl NEDA VI CENTE JAVIER - DN
***8438** el dia 22/09/2026 con un certificado
emtido por AC Sector Puablico
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