
 
 

 

LISTADO DEFINITIVA DE PUNTUACIONES OBTENIDAS 
DOS ORDENANZAS/CONDUCTORES COMO PERSONAL DE APOYO PARA EL 

PROGRAMA DE FORM
 

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen 
Ordenanzas/Conductores como 
Empleo “Escala BARRAECA V
Obtenidas, según la Base 
PROPUESTA DE CONTRATACIÓN.
 

NIF Nº Apellidos y nombre

***6824** CID GÓMEZ, LUIS
***6479** MOYA SÁNCHEZ, JOSÉ 
***8828** PIÑERO SÁNCHEZ, MANUEL
***9209** CALVO PÉREZ, JOSÉ RAIMUNDO
***7228** NÚÑEZ NÚÑEZ, FELIPA
***3015** DURÁN GUISADO, FRANCISCA
***8258** MARIÑO CONDÓN, FCO.

 
 Trascurrido el plazo estipulado para reclamaciones, 
en definitiva tal como establecen las bases del proceso de selección, habiéndose 
agotado la vía administrativa
 

Se propone para la contratación a:
- D. Cid Gómez, Luis. 
- D. Moya Sánchez, José Antonio

 
Que para proceder a su contratación deberán de aportar la siguiente 

documentación, en la delegación de Personal, en el plazo de 24 horas desde la 
aceptación de la oferta de trabajo:

 
- Documento Nacional de Identidad (DNI
- Número de afiliación a la Seguridad Social.
- Carnet de Conducir Tipo B.
- Certificado bancario de titularidad en cuenta corriente.
- Certificado Médico Oficial
- Certificado, en su caso, del grado de discapacidad (mínimo 33%), acreditando 

compatibilidad con las funcio
 

Secretario del Tribunal de Selección

DE PUNTUACIONES OBTENIDAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE 
DOS ORDENANZAS/CONDUCTORES COMO PERSONAL DE APOYO PARA EL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN Y EMPLEO ESCALA BARRAECA 

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selección de “
onductores como Personal de Apoyo para el Programa de 

Escala BARRAECA V””, se hace pública la Lista Definitiva de Puntuaciones 
según la Base SÉPTIMA. RELACIÓN DE PERSONAS APROBADAS Y 

PROPUESTA DE CONTRATACIÓN. 

Apellidos y nombre Puntuación de la 
Prueba tipo Test 

Puntuación de la 
Prueba Práctica

CID GÓMEZ, LUIS 7,00 
MOYA SÁNCHEZ, JOSÉ ANTONIO 6,07 
PIÑERO SÁNCHEZ, MANUEL 4,20 
CALVO PÉREZ, JOSÉ RAIMUNDO 4,43 
NÚÑEZ NÚÑEZ, FELIPA 4,20 
DURÁN GUISADO, FRANCISCA 4,43 
MARIÑO CONDÓN, FCO. JAVIER NO APTO

Trascurrido el plazo estipulado para reclamaciones, la lista provisional se convierte 
en definitiva tal como establecen las bases del proceso de selección, habiéndose 
agotado la vía administrativa. 

Se propone para la contratación a: 

Moya Sánchez, José Antonio 

proceder a su contratación deberán de aportar la siguiente 
documentación, en la delegación de Personal, en el plazo de 24 horas desde la 
aceptación de la oferta de trabajo: 

Documento Nacional de Identidad (DNI). 
de afiliación a la Seguridad Social. 

Carnet de Conducir Tipo B. 
Certificado bancario de titularidad en cuenta corriente. 
Certificado Médico Oficial. 

caso, del grado de discapacidad (mínimo 33%), acreditando 
compatibilidad con las funciones del puesto. 

En Mérida, a la fecha de la firma. 
Secretario del Tribunal de Selección 

 
 
 

Fernando González Cáceres 

EL PROCESO DE SELECCIÓN DE 
DOS ORDENANZAS/CONDUCTORES COMO PERSONAL DE APOYO PARA EL 

ACIÓN Y EMPLEO ESCALA BARRAECA V 

proceso de selección de “2 
rograma de Formación y 

Lista Definitiva de Puntuaciones 
SÉPTIMA. RELACIÓN DE PERSONAS APROBADAS Y 

Puntuación de la 
Prueba Práctica TOTAL 

2,95 9,95 
2,33 8,40 
2,46 6,66 
1,72 6,15 
1,36 5,56 
0,08 4,51 

NO APTO 

la lista provisional se convierte 
en definitiva tal como establecen las bases del proceso de selección, habiéndose 

proceder a su contratación deberán de aportar la siguiente 
documentación, en la delegación de Personal, en el plazo de 24 horas desde la 

caso, del grado de discapacidad (mínimo 33%), acreditando 
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