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Recursos Humanos

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/EXCLUIDOS AL PROCESO DE SELECCION DE LA
BOLSA DE MONITORA O MONITOR DE TENIS, EN EL AYUNTAMIENTO DE MERIDA

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de seleccion de “BOLSA DE

EMPLEO Y LISTA DE ESPERA, PARA LA CATEGORIA PROFESIONAL DE MONITORA O MONITOR DE
TENIS, EN EL AYUNTAMIENTO DE MERIDA”, se hace publica la lista definitiva de aspirantes
ADMITIDOS/AS-EXCLUIDOS/AS una vez cotejadas la documentacion requerida segin la BASE

TERCERA: REQUISITOS GENERALES DE ADMISION.

N2 DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADMITIDO/A-EXCLUIDO/A
1 | **%9854** GOMEZ OSORIO, JORGE admitido/a
2 [ FHHREGT7O** GARCIA FERNANDEZ, ALEJANDRO admitido/a
3 [***6700** PAREDES GONZALEZ, ANA TERESA excluido/a?

*Excluido/a® No aporta DNI u DNI expirado.

*Excluido/a?: No aporta Titulacién Especifica requerida; o Certificado debidamente firmado y sellado por la Institucién Educativa del abono de tasas
necesarias para la obtencion del titulo especifica o Titulacidn Especifica no valida o Titulacion Especifica cursada en el extranjero y no
Homologada en Espafia.

Segln las bases de convocatoria, transcurrido el periodo de reclamaciones y habiéndose
resueltas las que hayan podido presentarse, el Concejal Delegado en funciones de Recursos
Humanos, eleva a definitiva las listas de aspirantes, agotandose asi la via administrativa.

Mérida, a la fecha de la firma digital
El Concejal Delegado de Recursos Humanos

Julio Cesar Fuster Flores

Ayuntamiento de Mérida

Plaza e Espana, 1- 06800 - Mérlda (Badajoz)
+34 924 38 0111 personal@merida.es - wwww.merlda.es
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