DOCUMENTO IDENTIFICADORES

Orden: LISTADO PROVISIONAL 2 PLAZAS FUNCIONES VIOGEN - COMISION
DE SERVICIOS - POLICIA LOCAL

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS

El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: JSIWZ-932IU-NCB3A 1.- Concejal delegado de Recursos Humanos, Administracion General, Comunicacién y Transformacion Digital del 30/07/2025 15:28
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Paginaldel

AYUNTAMIENTO

w M E R I DA Recursos Humanos

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS EN
COMISION DE SERVICIO DE LA POLICIA LOCAL DE MERIDA, MEDIANTE DESEMPENO TEMPORAL
DE FUNCIONES ADSCRITAS AL CONVENIO DE VIOGEN

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de seleccién de “PROVISION
DE DOS PLAZAS EN COMISION DE SERVICIO DE LA POLICIA LOCAL DE MERIDA, MEDIANTE
DESEMPENO TEMPORAL DE FUNCIONES ADSCRITAS AL CONVENIO DE VIOGEN”, se hace publica la
lista provisional de aspirantes ADMITIDOS/AS y EXCLUIDOS/AS segun la Base Cuarta. Admision de las
Personas aspirantes.

DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE ESTADO
*EXG415%* HINOJOSA PAJARES, JUAN JOSE ADMITIDO/A
*EXB5TI** REDONDO SANCHEZ, IGNACIO ADMITIDO/A

Segun la Base Cuarta. Admision de personas aspirantes, las personas interesadas, dispondran
de un plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente de su publicacion, para realizar
cualquier reclamacién motivada y de forma directa en la plataforma de ofertas de empleo publico
https://merida.convoca.online.

Meérida a fecha de la firma electrénica
El Concejal Delegado de Recursos Humanos

Julio César Fuster Flores

Plaza ¢eEspafna,1- 06800 - Mérlda (Badajoz)
(o]
Ayuntamlent de Mérida +34 924 38 0111 personal@merida.es - www.merlda.es
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