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ADDENDA

Para hacer constar que en LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDO/AS-EXCLUIDOS/AS AL
PROCESO DE SELECCION PARA LA BOLSA DE EMPLEO DE OPERARIOS Y OPERARIAS DE
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS MULTIPLES DEL AYUNTAMIENTO DE MERIDA, se han
detectado errores en Admision, Exclusidon u omisién de aspirantes al proceso de seleccion, es
por ello que se hace publica nueva Lista provisional de aspirantes ADMITIDO/AS-
EXCLUIDOS/AS una vez cotejadas la documentacidon requerida segtn la Base TERCERA:

Ei REQUISITOS GENERALES DE ADMISION, quedando subsanado errores que puedan afectar a
% las lista provisional anteriormente publicada:

H

f Ne DNI APELLIDOS Y NOMBRE ESTADO
g 1 |***1936** ACERO BORREGO, CARLOS Admitido/a
‘% 2 |***9468** AGUILA MARTIN, JUAN CARLOS Admitido/a
é 3 |***0197** ALCANTUD CABALLERO, IVAN JOSE Admitido/a
§ 4 |***0101%* ALONSO ALEGRE, LEANDRO Admitido/a
fé 5 | ***ggg7** ALVAREZ NAVIA, ANGEL Admitido/a
g 6 |***6295** ANTOLIN CASILLAS, MANUEL Admitido/a
E 7 |***1071%* ARROYO ATIENZA, FERNANDO Admitido/a
% 8 |***1053%* BALBOA HIDALGO, MARIO Admitido/a
% 9 |***g1g7%* BARROS ORTIZ, FRANCISCO JAVIER Admitido/a
% 10 |***0509%* BARROSO RUBIO, LUNES MIGUEL Admitido/a
j% 11 |***0662%* BENITEZ FRAILE, PEDRO MARIA Admitido/a
§ 12 |***5677%* BENITEZ FRIAS, MARIA DEL ROSARIO Admitido/a
E 13 | ***7892%* BERMEJO MENAYO, JOSE ANTONIO Admitido/a
ég 14 |***7695%* BERMEJO MENAYO, MARIA Admitido/a
5% 15 |***1143%* BLANCO CHAVETE, VICTOR Admitido/a
%zi 16 |***9385%* BLANCO NURNEZ, JUAN MODESTO Admitido/a
§ g 17 |***9069%* BLAZQUEZ VALVERDE, LUIS MIGUEL Admitido/a
gg 18 |***Q715%* CABEZAS GALVEZ, JOSE MANUEL Admitido/a
%é 19 |***G201%* CACERENO DIAZ, MARIO Admitido/a
52 20 |***7138%* CALADO GALLEGO, JUAN CARLOS Admitido/a
gé 21 |***2303%* CALVO BLANCO, MARIA DE LA SALUD Admitido/a
gé 22 |***7615%* CAMPOMANES GONZALEZ, ALBERTO Admitido/a
§-§ 23 |***1062%* CARLOS RUBIO, ADRIAN Admitido/a
é% 24 |***553%* CARMONA SUAREZ, TOMAS Admitido/a
E% 25 |***(380** CARRASCO LOBO, JOSE IGNACIO Admitido/a
é—é 26 |***3808** CASABLANCA AMADO, FRANCISCO Admitido/a
éé 27 |***2256%* CASCO SUAREZ, FRANCISCO JOSE Admitido/a
3
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= 28 [***5568% CHAMIZO SEVILLA, ROCIO Admitido/a

= 29 |***5568%x CHAMIZO SEVILLA, VANESSA Admitido/a

— 30 |***9949** CHAVES RIVERO, NEREA Admitido/a

——— 31 | #**E045** COLOMO NIETO, ALBERTO GUSTAVO Admitido/a

— 32 [***goo4* CONTRERAS CASTANEDA, SEBASTIAN Admitido/a

33 |*xxpggprx CONTRERAS GARCIA, EDUARDO Admitido/a

H 34 |*xx7615% CORCHERO AZA, MANUEL Admitido/a
g 35 |**xpg71** CORCHO RENDON, JOSE ANTONIO Admitido/a
; 36 | ***5486%* CORONADO MUROZ, DEREK Admitido/a
§ 37 | #**2266%* CORRALES JIMENEZ, JULIA MARIA Admitido/a
% 38 | ***g905** COUTO ALDAO, ALBERTO Admitido/a
“ 39 | #HH*pE34%* DE CAMARGO DE CAMARGO, NARA CRISTINA Admitido/a
; 40 |***5837%* DE LA MONTARA BLANCO, LUIS Admitido/a
§_ 41 | ***5550%* DEL CARMEN MARTIN, FRANCISCO AMADOR Admitido/a
é 4 | ***Q175%* DEL RiO JIMENEZ, MIGUEL ANGEL Admitido/a
F 43 | ***g748%* DEL RIO ONIS, TOMAS Admitido/a
f 44 | ***0858%* DIAZ RAMOS, CARLOS Admitido/a
«, 45 | **¥*gg5¥* DIAZ RIVERA, MANUEL Admitido/a
g 46 | ***0596%* DIEZ JIMENEZ, SANDRA Admitido/a
U 47 | ***0610** DOMINGUEZ DURAN, RODRIGO Admitido/a
m 48 | ***0732%* DURAN CASTANO, FRANCISCO JOSE Admitido/a
2 49 | ***g459%* DURAN MICO, LYDIA Admitido/a
é 50 |***5891%* ESTEBAN RUBIO, PEDRO ANTONIO Admitido/a
%u 51 | #**2625%* FELIPE DOLSA, NURIA Admitido/a
%j 52 | #H*5a17** FERNANDEZ HERAS, MIGUE ANGEL Admitido/a
%; 53 | #**]756%* FERNANDEZ VINUELAS, MARIA ISIDORA Admitido/a
§§ 54 | #*%2452%* FLORES CAMBERO, VICTORIA Admitido/a
% 55 |***g350%* FLORES GUERRERO, FRANCISCO JAVIER Admitido/a
%E 56 |***g5g3%x FLORES ROMERO, MANUEL Admitido/a
gu 57 | ***1620%* FOMBUENA LARA, FERNANDO Admitido/a
%E 58 | ***g180%* FONDON ATIENZA, MANUELA Admitido/a
52 59 | ***gg77* FRAILE GIL, FRANCISCO JAVIER Admitido/a
%j 60 | ***1159%* GALAN MURILLO, ALVARO Admitido/a
%U 1 | ***0972%* GALEON PIEDEHIERRO, ANGEL Admitido/a
E: B2 | ***1173%* GALEON VEGA, DANIEL Admitido/a
ﬂf B3 | ***E523%* GALLARDO FERNANDEZ, FRANCISCO JOSE Admitido/a
:Z B4 | F**7573* GALVAN GUTIERREZ, SEBASTIAN Admitido/a
ES
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= 65 |***2560%* GARCIA CALVO, JOSE MANUEL Admitido/a
= 66 |***0280%* GARCIA CARBALLO, VERONICA Admitido/a
— 67 |***2316%* GARCIA CASTRO, JAVIER Admitido/a
— 68 | ***0304%* GARCIA CHAMORRO, JOSE ANTONIO Admitido/a
= 69 |***6240%* GARCIA CORTES, MARIA JESUS Admitido/a
70 |***5716%* GARCIA DE LOPEZ, MARCOS Admitido/a
H 71 |#*x2758%* GARCIA DONOSO, JOEL Admitido/a
s 72 |***7037%* GARCIA GARCIA BARBOSA, MANUEL Admitido/a
5 73 | ***0504%* GARCIA GONZALEZ, RAUL DAVID Admitido/a
=
S 74 | ***0837%* GARCIA LABRADOR, JOSE ANTONIO Admitido/a
<
: 75 | ***8969** GARCIA LOPEZ, FRANCISCO JAVIER Admitido/a
E] ~
76 | ***2490%* GARCIA PINERO, IVAN Admitido/a
2 77 |***5421%* GARCIA SANTOS, ANTONIO M. Admitido/a
E 78 |**x6717%* GARCIA SEGOVIA, JOSE ANTONIO Admitido/a
g 79 |***0286%* GARRIDO ZAMBRANO, VICTOR MANUEL Admitido/a
5 80 |***9788%* GAVIRO MORA, ENRIQUE Admitido/a
=
5 81 |****3809* GERU, NICOLETAELENA Admitido/a
g 82 |***9532%* GIION ACEVEDO, JUAN ANTONIO Admitido/a
g 83 |***1939%* GIL MANCERA, FELIPE Admitido/a
g 84 |**x7780%* GOMEZ MOLINA, JOSE Admitido/a
: 85 |***g623%* GONZALEZ GONZALEZ, JOSE MARIA Admitido/a
2 86 |***6898** GONZALEZ RUBIO, PEDRO JAVIER Admitido/a
O
2 87 |***1165%* GONZALEZ SANCHEZ, ALBA MARIA Admitido/a
bg 88 | ***9841%* GONZALEZ SANCHEZ, ELISABETH Admitido/a
s 89 | ***1568%* GRAGERA FLORES, JONATHAN Admitido/a
e 90 |***9461%* GUERRA POZO, NOELIA Admitido/a
2
25 91 |***0726%* GUERRA POZ0, SERGIO Admitido/a
28 92 |***2101%* GUIJARRO NAVARRO, ADRIAN Admitido/a
38
s 93 |***g353%* GUTIERREZ FLORES, JUAN MIGUEL Admitido/a
52 94 |**xg105%* HERNANDEZ GUITIERREZ, ANTONIA Admitido/a
SE
8= 95 | *+*6292%* HERNANDEZ SIMON, NOEL Admitido/a
gt
52 96 | ***5727%* ISADORO CORTES, ROSAURA Admitido/a
A
23 97 |***1508%* JIMEMEZ CORREA, JUAN FRANCISCO Admitido/a
B3 98 |**¥7932%* JIMEMEZ VIVAS, JOSE MANUEL Admitido/a
&3 99 |***g260%* JIMENEZ LUQUE, JOSE MARIA Admitido/a
g 100 | ***6027** JIMENEZ MACARRO, AMALIO Admitido/a
S
e 101 | ***2727** JIMENEZ SANCHEZ, MANUEL Admitido/a
ES
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= 102 | ***2384%+ JUSTINIANO RODRIGUEZ, BRENDA EUGENIA Admitido/a
———— 103 |****g048* KRUMOVA BOGDANOVA, SILVIYA KRUMOVA Admitido/a
— 104 | ***808O** LARREA CERRELLA, FRAN NAHUEL Admitido/a
— 105 |***4680%* LASO MONTARO, CASTRO Admitido/a
= 106 | ***0509%* LAVADO MORALES, ISIDORO Admitido/a
107 |***6739%+ LENA RUBIO, MARIA ESTHER Admitido/a
H 108 | ***4652%+ LINARES DUQUE, YAMILET Admitido/a
8 109 |***g521%+ LOBO FLORES, JOSE Admitido/a
H 110 |***9210%* LOPEZ BENITEZ, RICARDO Admitido/a
=
S 111 |***9296** LOPEZ CARMONA, DOMINGO Admitido/a
<
: 112 |***1105%+ LOPEZ GARCIA, YERAY Admitido/a
L
113 |#**1823%+ LOPEZ MONTILLA, ALEJANDRO Admitido/a
z 114 |*¥**1779%+ LORENZO CORTES, EDUARDO Admitido/a
: 115 |***8960*+ MACIAS PRIOR, MANUEL Admitido/a
g 116 | ***5316%* MACIAS REBOLLO, JOSE MIGUEL Admitido/a
s 117 |***6560%+ MANZANERO TRINIDAD, ADRIAN Admitido/a
=
5 118 |***6092** MARAVEL GARCIA, DAVID Admitido/a
£ 119 |***9345%+ MARQUEZ MURILLO, MARIA TERESA Admitido/a
g 120 |***6473%+ MARTINEZ DE LA MONTARA, LUIS Admitido/a
g 121 |***0616** MARTINEZ ROMERO, JUAN LUIS Admitido/a
2 122 |***0920** MARTINEZ RUIZ, JUAN CARLOS Admitido/a
8 123 | ***¥1320% MARZOUK , MOHAMED Admitido/a
Q
a 124 | *¥%9406% MATEOS CORCHERO, JUAN ANTONIO Admitido/a
bg 125 |***6742%+ MATEOS GIL, ALBERTO Admitido/a
) 126 | ***6187%* MEMBRILLO OSORIO, FRANCISCA Admitido/a
e 127 |***9737%+ MOLINA ARDILA, PEDRO ANGEL Admitido/a
£
25 128 | ***5188%* MONJO MARTINEZ, RAFAEL Admitido/a
28 129 | ***9p01** MONTARES SALAZAR, ALBERTO Admitido/a
38
2% 130 | ***1448%* MONTEAGDO CEBALLO, DANIEL Admitido/a
52 131 |***5gE2 % MORAGA GARCIA, JAVIER Admitido/a
SE
8= 132 | ***5326%+ MORCILLO CORBACHO, JUAN DAVID Admitido/a
gt
52 133 | ***0070** MORENO JUSTO, MARIA EULALIA Admitido/a
83
23 134 |***919p%+ MORUNO BENITEZ, JUAN MARIA Admitido/a
B3 135 | ***7565%* MOYA PRIETO, ALBERTO FRANCISCO Admitido/a
&3 136 | ***3877%* MUROZ COLLADO, DANIEL Admitido/a
g 137 | **%9344% MUROZ-REJA GALAN, MARIA DEL MAR Admitido/a
L
e 138 |***1308** MURIEL DIAZ, RUBEN Admitido/a
£
g ; ani Plaza de Espania, 1- 06800 - Mérida (Badajoz)
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= 139 | ***1491%* NACARINO GIL, ADRIAN Admitido/a

= 140 |***0952%* NAHARRO GONZALEZ, REBECA Admitido/a

— 141 |*#**2193%* NAVARRO MANZANO, BALDOMERO Admitido/a

——— 142 | #**6739%* NAVARRO VAZQUEZ, AGUSTIN Admitido/a

— 143 |***6764%* NURNEZ GONZALEZ, MARCELINO Admitido/a

144 | ***9762%* OMENAT RUBIO, DAVID Admitido/a

H 145 | ***3942%x ORTIZ SOLIS, YESICA Admitido/a
g 146 |***5927%* OSUNA GIL, MANUEL Admitido/a
; 147 |***5566%* PARDO AMADOR, JOSE Admitido/a
§ 148 | ***7109%* PARDO MANZANO, BALDOMERO Admitido/a
% 149 |***6822%* PAREDES MATEO, AINARA Admitido/a
“ 150 |***8397%* PARRA MARTINEZ, JOSEFA Admitido/a
; 151 |***0835%* PATON JUAREZ, CRISTINA Admitido/a
§_ 152 |***680g** PATON JUAREZ, FRANCISCO Admitido/a
; 153 | ***8249%* PEREIRA MOLANO, JUAN LUIS Admitido/a
F 154 |***gg71*x PEREIRA NIETO, VERONICA Admitido/a
f 155 |***6139%* PEREZ FERNANDEZ, CRISTINA Admitido/a
m 156 | ***2702%* PICHUN HIVAMOTO, JEAN POOL FABIAN Admitido/a
g 157 |***5517%* PINEDA GIL, NURIA Admitido/a
U 158 | ***6545%* PINO LARGO, NELIA Admitido/a
m 159 | ***0382%* PINO MANCHA, ALICIA Admitido/a
2 160 |***9131%* PIZARRO MENESES, AMALIA Admitido/a
é 161 | ***6408** POZO BENITEZ, JOSE MANUEL Admitido/a
%u 162 |***5378%* POZO DE GOMAR, MARIA DEL MAR Admitido/a
%j 163 | ***6374%* POZO GARCIA, TAMARA Admitido/a
% ; 164 | ***8248** PRIETO ARIAS, ANTONIO Admitido/a
§§ 165 |***9418%* PRIETO MARTINEZ, MANUEL Admitido/a
% 166 | ***0836** PUERTO MORENO, MIREYA Admitido/a
%E 167 | ***7225%* PULIDO SANCHEZ, ANGEL Admitido/a
§ U 168 | ***2332%* QUINTANA TORRES, MATEO Admitido/a
%E 169 | ****4047* QUINTERO , GERARDO ENRIQUE Admitido/a
5 ; 170 | ***7697%* RAMIREZ ALCON, PEDRO Admitido/a
gj 171 | ****8603* RAMOS LOPEZ, ANYURIS IRENE Admitido/a
%U 172 |***6275%* RETAMAL BENITEZ, JULIAN Admitido/a
E: 173 | ***0119%* RIVERA GARCIA, RUBEN Admitido/a
ﬂf 174 |***1666** RIVERA ROMERO, EULALIA Admitido/a
:Z 175 |***g515%* RIVERA ROMERO, VANESSA Admitido/a
ES
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= 176 | ***g192%* RIVERO CASADO, TOMAS Admitido/a

= 177 |***3736** ROCHA ARCE, MANUEL Admitido/a

— 178 | ***9682%* RODRIGUEZ ALVAREZ, MARIA FE Admitido/a

——— 179 | ***5239%* RODRIGUEZ CARRION, MOISES MIGUEL Admitido/a

— 180 |***5859%* RODRIGUEZ JIMENEZ, BENITO Admitido/a

181 | ***7001%* ROLLAN CIDONCHA, FRANCISCO Admitido/a

H 182 | ***8237%* ROLLAN MILANES, JUAN Admitido/a
g 183 |***5331%x ROLLAN PINERO, FRANCISCO JAVIER Admitido/a
; 184 |***7710%* ROMERO CUADRADO, VICTOR MANUEL Admitido/a
§ 185 |***9813%* RUBIA MEJIAS, JOSEFA Admitido/a
% 186 | ***0586** RUBIO DURAN, JOSE LUIS Admitido/a
“ 187 | ***9060** RUBIO MENA, MARIA INMACULADA Admitido/a
; 188 |***0614** RUBIO TORRES, MIGUEL Admitido/a
§_ 189 |***1061%* RUEDA LOPEZ, NAZARET Admitido/a
; 190 |***1061** RUEDA LOPEZ, OSCAR Admitido/a
F 191 |***9862** RUIZ CARRERA, LUIS Admitido/a
f 192 |***5926%* RUIZ PRADO, GUADALUPE Admitido/a
m 193 |***8520%* SALAZAR VARGAS, PEDRO Admitido/a
g 194 |***0313%* SANCHEZ BARRASA, JOSE Admitido/a
U 195 | ***7302%* SANCHEZ ESTRADA, FRANCISCO FELIPE Admitido/a
m 196 |***9331%* SANCHEZ JUEZ, FERNANDO MIGUEL Admitido/a
2 197 |***9249%* SANCHEZ MARTIN, DOMINGO Admitido/a
é 198 | ***9943** SANCHEZ MEMBRILLO, DIEGO Admitido/a
%u 199 |***pE77%* SANCHEZ MOLINA, RAUL Admitido/a
%j 200 | ***6049** SANCHEZ MOVILLA, RAUL Admitido/a
%; 201 |***9623%* SANCHEZ PAJARES, PEDRO Admitido/a
§§ 202 |***2822%* SANCHEZ PARRA, VICTOR MANUEL Admitido/a
% 203 | ***2020%* SANCHEZ PULIDO, CARMELO Admitido/a
% E 204 |***1412%* SEGURA VAZQUEZ, JOSE Admitido/a
gu 205 |***1931%* SERRANO MENDOZA, ANDREA Admitido/a
%E 206 |***2387%* SILVA VARGAS, JOSE Admitido/a
5 ; 207 |***8469%* SILVERO CARMONA, MARIA ANGELES Admitido/a
%j 208 |***0283%* SIMON SALGADO, FRANCISCA Admitido/a
%U 209 | ***7604%* SIMON SALGADO, PLACIDO Admitido/a
E: 210 | ***5432%* SUAREZ CONCEPCION, SANDRA MARIA Admitido/a
ﬂf 211 | ***0713%* SUAREZ MANZANO, ESTEFANIA Admitido/a
:Z 212 |***2261%* SUREDA MAS, JUANA Admitido/a
ES
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213 | *¥**7172%* TEJADA GARCIA, ANGEL MANUEL Admitido/a
214 |***8647** TEJADA JIMENEZ, MARIA PURIFICACION Admitido/a
215 |***8530%* TENA DEL POZO, FEDERICO Admitido/a
216 | ***0547** TESTAL MATAMOROS, PEDRO FRANCISCO Admitido/a
217 |***6584%* TORRES ACEDO, ROSA MARIA Admitido/a
218 |***0969%* TORRES BERMEJO, MARIA Admitido/a
219 |***8152%* TRINIDAD MARTIN, RICARDO Admitido/a
220 |***2672%* VALENCIA MONTERO, JUAN Admitido/a
221 |***0975%* VALERO NAVALON, MIGUEL Admitido/a
222 |***1491%* VARGAS CARRASCO, RUBEN Admitido/a
223 | *¥**2060%* VARGAS MANZANO, NICASIO Admitido/a
224 |*¥**6218%* VARGAS VAZQUEZ, MARIANO Admitido/a
225 |***568%* VAZQUEZ DIEZ, ELENA Admitido/a
226 | ***8469%* VAZQUEZ MORUNO, ISIDRO Admitido/a
227 |***0585** VEGA ESTEVEZ, CONCEPCION Admitido/a
228 | *¥**g528%* VEGA FERRER, JUAN FRANCISCO Admitido/a
229 |*¥**5477%* VERA GARCIA, ROBERTO Admitido/a
230 |*¥**7777%* VICENTE ESQUINAS, JOSE MANUEL Admitido/a
231 | ***7409%* ZACHE CACERES, BEATRIZ Admitido/a
232 | ***7627** ZAMARRA MARTIL, JESUS Admitido/a
233 | ***8000** ZAPATA PEREZ, JOAQUIN Admitido/a
234 |***p563%* BARRADO GABARRI, MARIA EMILIA Excluido/a?
235 |***2529%* BAZO GATA, MANUEL Excluido/a®
236 | ***0906** BENITEZ SIMON, ANTONIA Excluido/a®
237 |*¥**6326%* DE LA CRUZ HIDALGO, PEDRO Excluido/a®®
238 | *¥**1445%* DIAZ PILARES, CRISTIAN Excluido/a*®
239 |***2373** DOS REIS MELQUIADES, EDSON Excluido/a®
240 |***4366%* ELIAS MARISCAL, HUGO Excluido/a*3*
241 |***7674%* GALINDO MURILLO, LUISA Excluido/a*®
242 | ***53p5%* GARCIA RUBIO, ALVARO Excluido/a®
243 | *¥**19p4%* GARCIA VASCO, JUAN JOSE Excluido/a*®
244 | ***8010%* GARRIDO BLANCO, JUAN DE DIOS Excluido/a*®
245 | *¥**0632%* GONZALEZ ROMERO, PURIFICACION Excluido/a®
246 | ***3920** HERRERO FLORES, CRISTOFER Excluido/a*®
247 |***6356** LOPEZ ARANDA, PABLO Excluido/a®
248 | ****8019* MARINESCU MARINESCU, NICOLAE Excluido/a®
249 |*¥**6911%* MARTINEZ GOMEZ, JOSE LUIS Excluido/a*®
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250 |***6792**

MARTINEZ VAZQUEZ, JOSE LUIS

Excluido/a®

251 |***Q742**

MENDOZA CERRATO, FRANCISCO

Excluido/a®*>

252 |***6746**

MORENO RUBIO, MARIA DEL ROCIO

Excluido/a®

253 |****8950*

OCORO CUNDUMI, CLARIVER

Excluido/a*®

254 | ***6964** OSES PUERTO, PABLO Excluido/a®**®
255 |***6382%** QUIROS VAZQUEZ, SANDRA Excluido/a®**®
256 |***0033** RIOS MARTIN, MANUEL Excluido/a***>
257 |***6755%* RUIZ RUBIO, AROA Excluido/a®

258 |***4808**

SANCHEZ DUARTE, JOSE

Excluido/a?3-

259 |***9500**

SILVA MORRO, OLGA

Excluido/a*®

260 |***8774**

VALVERDE TEJEDA, DAVID

Excluido/a*®

261 |***1169%*

VARGAS MANZANO, BALDOMERO

Excluido/a*®

*Excluido/a/a': No aporta Solicitud para participar en bolsa de empleo.
*Excluido/a/a%: No aporta DNI, incompleto, expirado y/o no es legible.
*Excluido/a/a’: No aporta Declaracién responsable, incompleta y/o sin firmar.
*Excluido/a/a*: No acredita correctamente documentacion para Bonificacion en Tasas por Derechos de Examen u otras pruebas selectivas,
segun Articulo 8.- Bonificaciones.
*Excluido/a/a®: No aporta abono tasas o no abona tasas por el importe correcto por derechos de examen u otras pruebas selectivas, segiin
Articulo 8.- Bonificaciones.

Segun las bases de convocatoria los/as interesados/as dispondran de un plazo de

CINCO dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la lista provisional de
admitidas y excluidas, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion u
omision de las relaciones de admitidas y excluidas. Las personas aspirantes que, dentro del
plazo sefialado, no subsanasen la exclusion o aleguen la omisidn, justificando su derecho a
ser incluidas en la relacion de admitidas, seran definitivamente excluidas de la realizacion de
las pruebas.

Deberdn subsanar los defectos que hayan motivado su exclusiéon u omisién de las
relaciones de personas aspirantes admitidas y excluidas en https://merida.convoca.online o
en Registro Publico del Ayuntamiento de Mérida, sito en IFEME (Institucidn Ferial de Mérida)
C/ Manuel Nufiez, s/n, 06800 — Mérida (Badajoz)

Mérida, a la fecha de la firma digital
El Concejal Delegado de Recursos Humanos

Julio Cesar Fuster Flores

Ayuntamiento de Mérida

Plaza <eEspafia,1- 06800 - Mérlda (Badajoz)
+34 924 38 0111 personal@merida.es - www.merlda.es
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