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LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/EXCLUIDOS AL PROCESO DE SELECCIÓN DE 2101C113 - 
ADMINISTRATIVO O ADMINISTRATIVA, MEDIANTE EL SISTEMA DE PROMOCIÓN INTERNA Y RÉGIMEN 

JURÍDICO DE FUNCIONARIO O FUNCIONARIA DE CARRERA DEL AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA 
 
De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selección de “2101C113 - 

ADMINISTRATIVO O ADMINISTRATIVA, MEDIANTE EL SISTEMA DE PROMOCIÓN INTERNA Y RÉGIMEN 
JURÍDICO DE FUNCIONARIO O FUNCIONARIA DE CARRERA DEL AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA”, se hace 
pública la lista definitiva de aspirantes ADMITIDOS/AS-EXCLUIDOS/AS una vez cotejadas la documentación 
requerida según la BASE TERCERA: REQUISITOS GENERALES DE ADMISIÓN. 

 
Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADMITIDO/A-EXCLUIDO/A 

1 ***5528** LOBO CARRACEDO, ANTONIA JOSEFA Admitido/a 

2 *** 7618 ** MORENO LORENZO, ESTRELLA Admitido/a 

3 *** 8032 ** SANCHEZ SIERRA, JOSE MANUEL Admitido/a 
 

 

Según las bases de convocatoria, transcurrido el periodo de reclamaciones y habiéndose 
resueltas las que hayan podido presentarse, el Concejal Delegado en funciones de Recursos 
Humanos, eleva a definitiva las listas de aspirantes, agotándose así la vía administrativa. 
 
 
 
 

Mérida, a la fecha de la firma digital 
El Concejal Delegado de Recursos Humanos 

 
 
 
 

Julio Cesar Fuster Flores 
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