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AYUNTAMIENTO

LISTA DEFINITIVA DE PUNTUACIONES DEL PROCESO PROVISION DE 10 PLAZAS DE ADMINISTRATIVOS O ADMINISTRATIVAS,
MEDIANTE EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA Y REGIMEN JURIDICO DE FUNCIONARIO O FUNCIONARIA DE CARRERA DEL

AYUNTAMIENTO DE MERIDA

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de seleccién de 10 PLAZAS DE ADMINISTRATIVOS O ADMINISTRATIVAS,
MEDIANTE EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA para el Ayuntamiento de Mérida, se hace publica la Lista Definitiva de puntuaciones obtenidas
segln la Base SEXTA: DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA. Fase Oposicidn (Prueba Técnica + Prueba Practica) — Fase Concurso. Plaza: 0011C102.

OPOSICION CONCURSO
* * ¥k
CRITERIO 1 CRITERIO 2 PUNTUACION
DNI APELLIDOS Y NOMBRE PRUEBA PRUEBA FORMACION EXPERIENCIA RELACIONADA | TOTAL TOTAL
TECNICA PRACTICA | COMPLEMENTARIA| CON EL PUESTO A CUBRIR |CONCURSO
1.1 2.1 2.2 2.3 24
*¥XXTQ74** CARMONA GOMEZ, ANA BELEN 1,73 4,70 0 1 0 0,65 0 1,65 8,08

*Criteriol. Formacion complementaria relacionada con el puesto a cubrir.
**Criterio2. Experiencia relacionada con el puesto a cubrir.

De conformidad con lo establecido en la BASE SEPTIMA. RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA, el Tribunal de Seleccién eleva al Sr. Concejal
Delegado de Recursos Humanos, la propuesta de nombramiento como ADMINISTRATIVA mediante el sistema de Promocidn Interna para el N2 de

Puesto: 0011C102 a favor de:

e ANA BELEN CARMONA GOMEZ.

Mérida, a la fecha de la firma digital
Secretario del Proceso de Seleccion
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