
LISTA DEFINITIVA DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE 17 CONSERJES-MANTENEDOR TURNO LIBRE Y
4 CONSERJES TURNO DISCAPACIDAD PARA EL PROGRAMA DE COLABORACIÓN ECONÓMICA MU-

NICIPAL DE EMPLEO 2024-25.

De conformidad con lo establecido en las bases que rigen el proceso de selección del Pro-
grama de Colaboración Económica Municipal de Empleo, se hace pública la lista definitiva con las
puntuaciones obtenidas:

GRUPO MENORES 30 AÑOS (TURNO DISCAPACIDAD)

N.º DNI APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO

1 ***1403** CASTILLO NARANJO, CARLOS APTO

2 ***0837** PELÁEZ BLANCO, MARINA NO PRESENTADA

3 ***1092** OLMO MÁRQUEZ, ANA NO PRESENTADA

4 ***0941** DOMÍNGUEZ MORENO, CARLOS APTO

Según las bases de convocatoria, transcurrido el periodo de reclamaciones y habiéndose
resueltas las que hayan podido presentarse, el tribunal de selección eleva al concejal Delegado de
Recursos Humanos la propuesta de contratación de:

- CASTILLO NARANJO, CARLOS

Las personas aspirantes propuestas para la contratación deberán de presentar en el plazo de 24
horas en el Servicio de Recursos Humanos la siguiente documentación:

- DNI

- Número de afiliación a la Seguridad Social

- Certificado bancario de titularidad de la cuenta corriente

- Certificado de Discapacidad No Intelectual igual o superior al 33%

- Certificado Médico Oficial

- Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual.

Mérida a fecha de la firma digital

Secretario del tribunal
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