
LISTA DEFINITIVA DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE 17 CONSERJES-MANTENEDOR TURNO LIBRE Y
4 CONSERJES TURNO DISCAPACIDAD PARA EL PROGRAMA DE COLABORACIÓN ECONÓMICA MU-

NICIPAL DE EMPLEO 2024-25.

De conformidad con lo establecido en las bases que rigen el proceso de selección del Pro-
grama de Colaboración Económica Municipal de Empleo, se hace pública la lista definitiva con las
puntuaciones obtenidas:

GRUPO MAYORES DE 45 AÑOS (DISCAPACIDAD)

N.º DNI APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO

1 ***5378** TERCERO MIRANDA, ANTONIA NO APTA

2 ***9103** APONTE SOLÍS, FEDERICO NO APTO

3 ***8364** MURILLO DÍAZ, MANUEL NO PRESENTADO

4 ***8053** SÁNCHEZ BARRERA, VICENTE NO APTO

5 ***9217** MOLINA VIGARA, JOSEFA APTA

6 ***8988** MOLINA CORTÉS, MARCO ANTONIO APTO

7 ***5513** GORDILLO ÁLVAREZ, NOELIA NO PRESENTADA

8 ***9489** CUADRADO ARRABAL, JOSÉ APTO

9 ***8481** GUTIÉRREZ CARRETERO, JUAN CARLOS NO PRESENTADO

10 ***6001** DOMINGO ÁLVAREZ, BEATRIZ APTA

11 ***9208** PEÑA NACARIO, MANUEL JESÚS APTO

12 ***44603** GARCÍA DE PRADO FONTELA, MARTA APTA

13 ***7049** ÁLVAREZ APARICIO, MARÍA CONSUELO APTA

14 ***1361** GARCÍA MORENO, MARÍA TERESA NO PRESENTADA

Según las bases de convocatoria, transcurrido el periodo de reclamaciones y habiéndose
resueltas las que hayan podido presentarse, el tribunal de selección eleva al concejal Delegado de
Recursos Humanos la propuesta de contratación de:

- MOLINA VIGARA, JOSEFA

- MOLINA CORTÉS, MARCO ANTONIO

- CUADRADO ARRABAL, JOSÉ



Las personas aspirantes propuestas para la contratación deberán de presentar en el plazo de 24
horas en el Servicio de Recursos Humanos la siguiente documentación:

- DNI

- Número de afiliación a la Seguridad Social

- Certificado bancario de titularidad de la cuenta corriente

- Certificado de Discapacidad No Intelectual igual o superior al 33%

- Certificado Médico Oficial

- Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual.

Mérida a fecha de la firma digital

Secretario del tribunal
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