@MERIDA

AYUNTAMIENTO

LISTADO PROVISFONAL DEL PROCESO DE SELECCION DE UNA PLAZA DE
OPERARIO/A DE LIMPIEZA EN TURNO LIBRE CON DISCAPACIDAD , DENTRO DEL
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL. DE EMPLEO 2024
PARA MAYORES DE 45 ANOS.

De conformidad con lo establecido en la base QUINTA del proceso de seleccién , se hace piiblica la
lista provisional con las puntuaciones obtenidas.

CONOCIMIENTO DE ) TOTAL :
HERRAMIENTAS/PRODUCTOS/SERVI | SUPUESTO PRACTICO ( PUNTUACION
APELLIDOS Y NOMBRE | (¢ \NICIPALES , PREVENCIO DE | ( HASTA 7 PUNTOS ) MAXIMA 10
RIESGOS LABORALESy( HASTA 3 PUNTOS )
PUNTOS )
RANFAIAMEAN SAID NO PRESENTADO
APONTE SOLIS FEDERICO NO . PRESENTADO
PREZ GARCIA YOLANDA 1 5 6 APTA
JUSTO MORENO JOAQUINA 1.5 : 2 3,5NO APTA
RUBIO CRUZ JUANA M. 1 L5 2,5NO APTA
RODRIGUEZ SANCHEZ JUAN 2 6 8 APTA
CARLOS
TAPIA RIVERA ANA MARIA NO PRESENTADA |
MOLINA CORTES AURELIO 2 6 8 APTO
| HERRERA SALGUERO 15 4 | 55APTO
FRANCISCO JAVIER ’
GARCIA SAAVEDRA 2 45 6,5 APTA
FRANCISCA ’
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CONOCIMIENTO DE |

TOTAL ( PUNTUACION

HERRAMIENTAS/PRODUCTOS/ | SUPUESTO PRACTICO MAXIMA 10 PUNTOS )
APELLIDOS Y NOMBRE | SERVICIOS MUNICIPALES, ( HASTA 7 PUNTOS )
PREVENCIO DE RIESGOS
LABORALES ( HASTA 3
PUNTOS ) |
[ca: [
SANCHEZ BARRERA
S ICE TR NO PRESENTADO
CORRALES SANABRIA
ErRe NO PRESENTADO
GUTIERREZ CARRETERO
N 2 55 7,5 APTO
GARCIA CHACON M.?
FULALTA 2 6,5 | 8,5 APTA

Segun las bases de la convocatoria, los interesados dispondran de un plazo de tres dias, desde la

exposicion de este anuncio, para que puedan presentar las alegaciones o reclamaciones oportunas en

la sede electrénica https://sede.merida.es o en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de

Meérida.

Meérida a 25 de Septiembre de 2024

Fdo. Diego Calvo Castillo

Secretario del tribunal .




