G SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio
Pdblico de Empleo

ACUERDO DE 14 DE FEBRERO DE 2024 (DOE 17 FEBRERO 2024)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2024/010240

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE MERIDA

PUESTO DE TRABAJO: ADMINISTRATIVO

N° PUESTOS OFERTADOS: 1

N° DEMANDANTES 1
N° TOTAL DEMANDANTES

:Esg%ecmomnosms POR PRESELECCIONADOS/AS

COLECTIVO PRIORITARIO: (MENORES DE 30 DISCAPACIDAD)

REQUISITOS DE LA OFERTA

1. Preferentemente tener iniciado y finalizado un Itinerario Personalizado de Insercion (IP1) entre el
19/06/2023 y el 19/06/2024.
2. Preferentemente no ser perceptora de prestacion o subsidios de desempleo. (NP).

CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD NO INTELECTUAL.

FP2 O EQUIVALENTE.
MAS DE 6 MESES DE EXPERIENCIA PREVIA.

CRITERIOS DE ORDENACION:

1. Menor nivel formativo de intermediacion.
2. Mayor tiempo de inscripcion ininterrumpido como desempleado/a.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

COLECTIVO
NIF N° Apellidos y nombre Pl NP N.intermediacion F‘;:::lﬁ:u“:ﬂf“
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e SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio Kouspo ool Eaglon:y [wsinctin: s
Pablico de Empleo

En MERIDA a 23__de JULIO de 2024.

Ellla directora/a del Centro de Empleo de MERIDA 1

Firmado por FAERTIN BENITEZ
JUAN DE DIOS - DNI
***3539** el dia 23/07/2024
con un certificado emitido
por AC Sector Publico

NIVELES DE INTERMEDIACION

1 HASTA ESTUDIOS PRIMARIOS
2 EGB, ESO, CERT. ESCOLARIDAD
3 BACHILLERATO

4 CFGM

5 CFGS

6 TITULACIONES UNIVERSITARIAS
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