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AYUNTAMIENTO

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/EXCLUIDOS AL PROCESO DE SELECCION DE “OPERARIA U
OPERARIO DE JARDINERIA”, BOLSA DE EMPLEO Y LISTA DE ESPERA PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD NO INTELECTUAL, PERTENECIENTE AL PLAN MUNICIPAL PARA LA PROMOCION
DEL EMPLEO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de seleccion del “Bolsa de
empleo vy lista de espera para personas con discapacidad no Intelectual, perteneciente al Plan
Municipal para la promocién del Empleo para personas con discapacidad”, categoria Operaria u
Operario de Jardineria, se hace publica la lista provisional de aspirantes ADMITIDOS/AS-
EXCLUIDOS/AS una vez cotejadas la documentacién requerida segln la Base CUARTA. REQUISITOS

GENERALES Y ESPECIFICOS DE ADMISION.

N2 DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADMITIDO/A-EXCLUIDO/A
1 |***1936** |ACERO BORREGO, CARLOS ADMITIDO/A
2 |***8639** |CORCHERO PESADO, JOSE LUIS ADMITIDO/A
3 |***0172** |GARCIA SALGUERO, ISRAEL ADMITIDO/A
4 |***0101** |OSUNA VADILLO, RAUL ADMITIDO/A
5 |***9537** |RIVERO JUSTO, MARIA EULALIA ADMITIDO/A
6 |***1360** |SANTOS BARRADO, JUAN MANUEL ADMITIDO/A
7  |***8883** |TREJO CRUCES, JOSE LUIS ADMITIDO/A
8  |***0274** |ZUGASTI JUAREZ, ESTEFANIA ADMITIDO/A
9  |***6850** |EL MASNAQUI SAHRAS, SAADIA EXCLUIDO/A?
10 |***4603** |GARCIA DE PRADO FONTELA, MARIA MARTA EXCLUIDO/A?
11 |***8021** |GONZALEZ CASILLA, JOAQUIN EXCLUIDO/A?
12 [***9131** |GUTIERREZ LOPEZ, ANGEL EXCLUIDO/AY
13 | ***5908** | MATAMOROS GUERRA, ESTHER EXCLUIDO/A?
14 |***0430** |VARELA GALLEGO, ALBERTO MANUEL EXCLUIDO/A!

*Excluido/a': Copia de la Titulacién Especifica cuando el puesto lo requiera.
*Excluido/a%: No aporta Declaracién Responsable.

Segun las bases de convocatoria los/as interesados/as dispondran de un plazo de TRES dias

habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la lista provisional de personas
admitidas y excluidas, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién u omision de
las relaciones de admitidas y excluidas. Asimismo, aquellas personas aspirantes que hayan
detectado errores en la consignacion de sus datos podrdan manifestarlo en el mismo plazo. Las
personas aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanasen la exclusiéon o aleguen Ia
omision, justificando su derecho a ser incluidas en la relacién de admitidas, seran definitivamente
excluidas de la realizacién de las pruebas.
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Para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusidon o su omision de las relaciones
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el Registro General del Servicio de Administracidn
General, sito en Plaza de Espafia numero 1.

Mérida, a la fecha de la firma digital
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