MERIDA | recrsestimares
AYUNTAMIENTO
LISTA PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DEL PROCESO DE ACTIVACION DE “BOLSA DE EMPLEO Y LISTA DE ESPERA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD NO
INTELECTUAL: OPERARIOS U OPERARIAS DE LIMPIEZA”, PARA EL AYUNTAMIENTO DE MERIDA

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selecciéon de BOLSA DE EMPLEO Y LISTA DE ESPERA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD NO
INTELECTUAL: OPERARIOS U OPERARIAS DE LIMPIEZA”, PARA EL AYUNTAMIENTO DE MERIDA”, se hace publica la lista provisional de puntuaciones obtenidas segin la Base
SEPTIMA: DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA, de las Fases Oposicion — Concurso.

IIE | _ ~ CONCURsO
N2 DNI APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION 'EXPERIENCIA CONDICIONES DESEMPLEO Y TOTAL TOTAL
 PROFESIONAL : SOCIALES CONCURSO
e a pUBLICO | PRIVADO | 3.1 | 32 | 33 | 34 | 35
1 |[***0705** AGUDO RIOS, ROCIO 8 0 0 0 0 0 0 |050| 0O 0.50 8.50
2 [|***553%* CORRALES SANABRIA, EFREN 6.5 0 0 0 075 | o |125| 0 | 050 2.50 9
3 |#**g021** GONZALEZ CASILLA, JOAQUIN 6.5 0.50 3.75 0 0 |050| 0O 0 | 050 5.25 11,75
4 |0917949** LESSEN GUILLEN, CARMEN 5.5 0 0 0 075 | 050 | 0 | 050 | 050 Py i 3e ol |y 43
5 [***5g50*+ LLANOS GARCIA, AMADOR 8 0.25 2.88 0 0 0 |125| 0 | o050 488 | 12.88
6 [***7552%+* MARTIN RETAMAR, PRISCILA 5 0.25 0 0 075 | 0 | 125|050 0O 2,75 7.75
7 [***7398*+* MOLINA CORTES, AURELIO 8.5 0 1.25 0 075 | 050 | © 0 | 050 3 11.50
8 |***7631** MURILLO GIMENEZ, JESUS FRANCISCO 6 0 0 0 0 |050 | 0O 0 | 050 1 ' 7
9 |***5379+%+ ORDORNEZ BARJOLA, ISABEL MARIA 10 0 1.38 0 0 |050| 0 | 050|050 288 | 1288
10 [***9537** RIVERA JUSTO, MARIA EULALIA 6 0 0.125 0.05 0 0 | 1.25 | 0.50 | 0.50 2.425 8.425

*Criteriol. Pension o Prestacion, justificacion mediante Certificado de Pensiones/Prestaciones por discapacidad.
**Criterio2. La Experiencia, tanto en Sector Publico como en Privado, se valoran Unicamente relacionada con la Categoria Profesional convocada, Vida laboral y Contratos aportados.
*** Criterio3. Condiciones Desempleo y Sociales, se valoran Gnicamente situaciones por desempleo y sociales con anterioridad a la fecha de Convocatoria.

Segun las bases de convocatoria los/as interesados/as dispondran de un plazo de 3 dias habiles, para que puedan presentar las alegaciones y/o reclamaciones oportunas en sede
electrénica https://sede.merida.es o registro del Ayuntamiento de Mérida. Una vez transcurrido este plazo y resultas las reclamaciones, en su caso, que hayan podido presentarse,
se elevard a definitivas las listas de puntuaciones obtenidas y se propondra al Concejal Delegado de Recursos Humanos la activacion y lista de espera de la bolsa de trabajo.

Mérida, a la fecha de la firma digital
Secretario/a del Proceso de Seleccidn
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