
LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/EXCLUIDOS AL PROCESO DE SELECCIÓN DE “OPERARIA U
OPERARIO DE JARDINERÍA”, BOLSA DE EMPLEO Y LISTA DE ESPERA PARA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD NO INTELECTUAL, PERTENECIENTE AL PLAN MUNICIPAL PARA LA PROMOCIÓN
DEL EMPLEO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selección del “Bolsa de
empleo y lista de espera para personas con discapacidad no Intelectual,  perteneciente al  Plan
Municipal para la promoción del Empleo para personas con discapacidad”, categoría Operaria u
Operario  de  Jardinería,  se  hace  pública  la  lista  definiƟva  de  aspirantes  ADMITIDOS/AS-
EXCLUIDOS/AS una vez cotejadas la documentación requerida según la Base CUARTA. REQUISITOS
GENERALES Y ESPECÍFICOS DE ADMISIÓN.

Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE ADMITIDO/A-EXCLUIDO/A

1 ***4603** GARCÍA DE PRADO FONTELA, MARÍA MARTA ADMITIDO/A

2 ***0172** GARCÍA SALGUERO, ISRAEL ADMITIDO/A

3 ***8021** GONZÁLEZ CASILLA, JOAQUÍN ADMITIDO/A

4 ***0101** OSUNA VADILLO, RAÚL ADMITIDO/A

5 ***9537** RIVERO JUSTO, MARÍA EULALIA ADMITIDO/A

6 ***1360** SANTOS BARRADO, JUAN MANUEL ADMITIDO/A

7 ***8883** TREJO CRUCES, JOSÉ LUIS ADMITIDO/A

8 ***0274** ZUGASTI JUÁREZ, ESTEFANÍA ADMITIDO/A

9 ***1936** ACERO BORREGO, CARLOS EXCLUIDO/A1

10 ***8639** CORCHERO PESADO, JOSÉ LUIS EXCLUIDO/A1

11 ***9131** GUTIÉRREZ LÓPEZ, ÁNGEL EXCLUIDO/A1

12 ***6850** EL MASNAQUI SAHRAS, SAADIA EXCLUIDO/A1-2-3

13 ***5908** MATAMOROS GUERRA, ESTHER EXCLUIDO/A1-2-3

*Excluido/a1: No aporta copia de la Titulación Específica.
*Excluido/a2: No acredita correctamente documentación para Bonificación en Tasas por Derechos de Examen u otras

pruebas  selecƟvas,  según  Arơculo  8.-  Bonificaciones.  (AnƟgüedad  mínima de 1 mes  de desempleo,
acreditar Bonificación mediante Vida Laboral actualizada).

*Excluido/a3: No aporta abono de tasas o no abona tasas por importe correcto por Tasas por Derechos de Examen u
otras pruebas selecƟvas al no acreditar moƟvo de Exclusión 2, según Arơculo 8.- Bonificaciones (con
menor anƟgüedad de 1 mes de desempleo o trabajador/a en acƟvo no le corresponde bonificación).

*Excluido/a4: No aporta solicitud debidamente cumplimentada.



Según las bases de convocatoria, transcurrido el periodo de reclamaciones y habiéndose
resueltas  las  que  hayan  podido  presentarse,  el  Concejal  Delegado  en  funciones  de  Recursos
Humanos, eleva a definiƟva las listas de aspirantes, agotándose así la vía administraƟva.

Mérida, a la fecha de la firma digital
El Concejal Delegado de Recursos Humanos

Julio Cesar Fuster Flores
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