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LISTA PROVISIONAL DEL PROCESO DE SELECCI6N DE 5 PUESTOS DE ADMINISTRATIVO PARA Et
PRoGRAMA DE COTABORAC|6N ECONOMTCA MUNtctpAt DE EMPLEO (PCEME) 2023

De conformidad con las bases de la convocatoria, una vez transcurrido el plazo estipulado y
atendidas las reclamaciones propuestas, el trlbunal calificador eleva propuesta de lista definitiva

de puntuaciones para la contrataci6n de 5 plazas de ad m in istrativo/a, turno libre.
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1 *****713G LOPEZ DE AYALA MACttS′ NUR:A AURORA 3,50 5′00 1 9′50
2 *****071H MARIN BENITEZ, TERESA 3′ 50 4,75 1 9,25
3 *****181A TENA L6PEZ, ISABEL 3,44 4,75 1 9,19
4 ネ***ネ466K PiZARRO RAMlRO′ JUANA MAR仏 3′50 4′ 50 1 9,00
Ｅ
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Ⅲ****955K MOR6N CEBOLLADA, NOELIA 3,25 4,50 1 8,75
6 **キ **043C BARROSO PAREJO′ MARtt ANGELES 3,14 4′ 00 1 8,14
7 十****KXD3D ARDILA DELGADO, MARIA 3,20 3,75 1 7,95
8 *****107V JIMENEZ ESPINOSA,SONIA 2,08 5′00 0 7,08
9 *****983M L[O CHANCLON′ ANGELA MAR仏 3′ 07 4,00 0 7,07
10 *ホ *ネ*853S IVIANCHA LOZANO, VER6NICA 3,44 3,25 0 6′69

*****877E
′ESTHER 3,25 3,00 0 ら25

12 **・キ*979V
MA BEATR厖 3,07 3,05 0 6′12

13 *ホ 十**142Q CARRASCO CARRASCO′ ROCb 3′ 25 2,75 0 6,00
14 ⅢⅢⅢ*+687Z FERNANDEZ VALADE5 ANA MARパ

3′ 13 2,75 0 5,88
Ｃ
′

■
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*****091R GARciA MoRILLo, ANA MAR[A 2,26 3,50 0 5′76
16 *****608A ANTOLIN SALAZAR′ ALMUDENA 3,14 2,50 0 5,64
17 *****157B CUADRADO JORGE′ NURIA MAR仏 3′ 07 2,50 0 5,57
18 **・ **964Z

JACINTA 3,38 2,00 0 5,38
19 *十

・
**621A GONZALEZ GALLARDO, LORENA 3′ 26 2′00 0 5,26

20 *****687C PRAxApES GARcin, arurorura vnnin 2′ 50 2,75 0 5′25
21 十*Ⅲ *・028G MURI[L COLLADO′ ANGEL 3,44 1,75 0 5,19
22 ****+319R MARTINEz LoPEZ, MAR[A ANGELA 3,38 1,75 0 5,13
23 *****153M MoLtNA sANcHEZ, MARIA JosEFA 3′ 25 1,75 0 5,00
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24 *****469T RONQUILLO PEREZ, MARIA PILAR 3,50 1,25 0 4,75

25 *****717C CIDONCHA R:ANO,ANA BELEN 2,75 2,00 0 4′75

26 *****092N PACHECO SERVAN,CARLOS MARTIN 3,50 1,00 0 4,50

27 *****112E PAJUELo Alvnnrz, ruorul ,3,19 1,10 0 4′29

28 *****005A rrnruAruorz AGUADo, DESTREE 3,19 1,00 0 4,19

29 *****842J SILVA RUIZ′ :SIDRA 2,90 1′ 25 0 4,15

30 ****ホ 972F MONT[RO LOZANO′ M CONSUEL0 3,13 0,75 0 3′88

31 *****733D BARRENA BARRERO,CRISTINA 2′50 1,25 0 3,75

32 *****399Q tone e sArucxrz, unnfn DEL MoNTE 2,69 0,75 0 3′44

33 ****・ 935ヽヽOSOR10 BASACOMA,YOLANDA 2,19 1,25 0 3,44

34 *****375C ROMERO MESA,MARIA JOSE 2,50 0,75 0 3,25

35 ***十*626G FERNANDEZ CALAMONTE′ ELENA MAR「A 1,95 1,25 0 3,20

36 *****584S vAzeurz rERruAruorz, rrlnnle 3,14 0,00 0 3,14

37 *****955R CALDERoN vALVERDE, vtRRln luau 1,83 1,00 0 2′83

38 *****945E POZO CABANILLAS,M SOLEDAD 2′45 0,00 0 2,445

39 *****170L oorulne uez Roonle urz, PrtRe 2,32 0,00 0 2,32

40 ***十 *167S QUIR6S BARRADO, ISABEL EULALIA 1,64 0,65 0 2,29

41 *****491J LO PEZ TEJADA′ ALICIA 2′02 0,00 0 2,02

42 *****610Z AcEDo ACEDo, vanil asunct6ttt 1,00 0,00 0 1,00

43 *****538H MADR∪ GA CAVIRO′ JUANA 0,00 0,00 0 0

禦
*中 ネ**744F 16pez varucrRn, vnRlR rutrves 0,00 0,00 0 0

45 *****424Q GARRIDO MONTERO,FRANCISCA 0,00 0,00 0 0

46 *****109E nosco Avnlos, ESMERALDA 0,00 0,00 0 NP

47 *****666H MARcELo ptNo, AruerlEs 0,00 0,00 0 NP

48 *****090K MoRCtLLo e6vrz, M. cARMEN 0,00 0,00 0 NP

49 *****608D cABALLERo rrrue, unRln SAGRARIo 0,00 0,00 0 NP

50 *****428F ItwErrrEz ARANDA, RUT 0′00 0,00 0 NP

51 *****948P :SIDORO PARE」 0,PETRA EMIL:A 0,00 0′00 0 NP

52 *****605L vtNUESA ooulue uEz, sann 0,00 0,00 0 NP

53 *****491Q RUIZ ROMERO′ EVA 0,00 0,00 0 NP
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A la vista de los resultados se propone para la contrataci6n a:

D! Nuria Aurora L6pez de Ayala Macias
Dc Teresa Marin Benitez
De lsabel Tena [6pez
D! Juan Maria Pizarro Ramiro
Da Noelia Mor6n Cebollada

Y que para proceder a su contrataci6n deberd de aportar la siguiente documentaci6n, en el
servicio de Recursos Humanos, en el plazo de 2 dias, o en el email empleo@merida.es antes del
martes a las 14:30 horas:

- Copia del DNl.

- Ne Seguridad Social.

- Titulaci6n Bachillerato o equivalente.

- Certificado m6dico en modelo oficial de no padecer enfermedad o defecto fisico que

pudiera impedir el normal desempeffo de las funciones de dicha plaza.

Secretarioldel Tribunal


