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AYUNTAMIENTO

LISTA PROVISIONAL DEL PROCESO DE SELECCION DE 2 PLAZAS DE MONITORES/AS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE,
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL PARA EL EMPLEO 2022-2023

De conformidad con las bases de la convocatoria, una vez finalizado el proceso de
seleccion, el tribunal calificador expone la lista provisional para la contratacion de 2 plaza de

Monitores/as De Ocio Y Tiempo Libre, turno libre.

IAPELLIDOS Y NOMBRE TIPO TEST | PRACTICO 1 PRACTICO 2 TOTAL
Vinagre Mateo, Lucia 2,0 3,00 4,00 9
Carroza Barroso, Miguel Angel 2,00 2,50 3,50 8
Granados Garcia, Encarnacion 1,60 1,50 2,00 51
Fernandez Jiménez, Joaquina - - - No Apto/a

No Presentado/a
No Presentado/a
No Presentado/a
No Presentado/a
No Presentado/a
No Presentado/a

Escobar German, Nerea - - R
Gutierro Pulido, Alicia - - R
Villamil Gonzélez, Raul - - -
Nevado Rodriguez, Juana Martia - - -
Marin Pérez, Ana Isabel - - R
Borrallo Nieto, Isabel - - -

Se concede un plazo de 2 dias habiles para que las personas puedan plantear las
reclamaciones a la misma. Una vez finalizado el citado plazo y resueltas las reclamaciones en el
caso que las hubiere, se elevard propuesta de lista definitiva de puntuaciones.
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