> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremerio

Pablico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2022-2023

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEO N°: 112022 0016691
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA
PUESTO DE TRABAJO : AUXILIAR DE ENFERMERIA
N° PUESTOS OFERTADOS : |1
0
gRgggLAENchAlgLigos POR |10 N° TOTAL DEMANDANTES | "°
PRESELECCIONADOS
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

- Técnico Auxiliar (F.P. de primer grado/mddulos experimentales de Nivel Il o equivalente) 6 equivalente
- 6 meses de experiencia previa en el mismo puesto.
- Antigiiedad minima 3 meses en desempleo

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

- Ordenados por antigiiedad en la demanda de empleo.
Relacién ordenada de personas preseleccionadas

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
**%1242 L | RINO AVILA ROSA M

***%76527 A | MUNANA ALVAREZ DOMINICA
****7446 D |PACOMIO MORENO M INMANCULADA
****6470 D |EGIDO CURADO M TERESA
****¥5054 K |SAEZ VICIOSO BARBARA

B 55 V | MANCHA MONAGO JOSEFA
****8928 Q | MARTINEZ HERNANDEZ M ROSARIO
**#*%*5483 | | GONZALEZ GIRALDO GUADALUPE
*%%%2119 N | CHLISTUN JIMENEZ JUDITH

B eR F | FERNANDEZ GARBAN MARIA

Se abre un plazo de reclamaciones desde el dia 14 de Septiembnre, a las 9:00, hasta el dia
15 de Septiembre, a las 14:00.

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo ge Mérida | (Avda. Cristobal
Colén, n° 5, 12 Planta)

Phgina | del



