
 

 

 
DILIGENCIA 

 
Para hacer constar que se ha quedado 1 plaza por cubrir de Operario/a de Limpieza del 

Programa de Colaboración Económica Municipal de Empleo: 
 
PRIMERO: Se ha realizado 1 nueva oferta de empleo para cubrir la plaza vacante. 
 
SEGUNDO: Se solicita a SEXPE a 30 personas desempleadas para cubrir la plaza vacante.  
 
Con el resto de personas candidatas y siempre con resultado de APTO (calificación final igual 
o superior a 5) se establecerá una lista de espera con el fin de cubrir exclusivamente vacantes 
de: 
 

1. El Programa de Colaboración Económica Municipal de Empleo 
 

2. El Plan Especial de Empleo de la Mujer. (siempre que las candidatas en la lista de 
espera creada sean mujeres) 

 
 

 

Mérida a la fecha de la firma digital 
El Concejal Delegado de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 

Fdo.: Julio César Fuster Flores 
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