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LISTA PROVISIONAL DEL PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE 3 CONSERJES MANTENIMIENTO TURNO
DISCAPACIDAD, PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO, INSCRITOS/ AS COMO
DESEMPLEADAS EN LOS CENTROS DE EMPLEO DEL SEXPE.

ESPECIALIDAD: CONSERJE MANTENEDOR .

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso para la seleccién de 3 Conserjes-Mantenimiento de edificios, aprobadas
mediante Orden de la Delegacién de Personal de fecha 13 de Mayo de 2022.

3 CONSERJES- MANTENIMIENTO

EJERCICIO TEORICO. EJERCICIO PRACTICO TOTAL
Conocimiento de Prueba escrita obligatoria. Tarea
herramientas/productos/servicios practica categoria profesional
municipales Prevencion de riesgos (hasta 5 PUNTOS)
APELLIDOS Y NOMBRE laborales ( hasta 2 PUNTOS)
. 2,4 3,25 5,65
GALLEGO GARCIA ALONSO
3,6 1,5 5,1
CASTILLO NARANJO LUIS ALBERTO
2 3,5 5,5
LESEN GUILLEN CARMEN
- - NO PRESENTADA
MENAYO ESTEBAN MARCELA
. 2,2 1,5 3,7
NIETO CIENFUEGOS PEDRO JOSE
1,4 2 3.4
VARGAS VIVAS LUIS
2,4 3,5 5,9
BONILLA REGALADO M INMACULADA
2,6 4,25 6,85
SAVELYEVE TETYANA
2 2,75 4,75
MURILLO DIAZ MANUEL
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34 4.5 7,9
JIMENEZ ESPINOSA SONIA

2.4 5,5 7.9
LOPEZ MUNOZ FELICIANO

- - NO PRESENTADA
MURIEL DURAN ANTONIA

2,8 3,25 6,05
ORTEGA TERRONES M FRANCISCA

2,8 2,75 5,55
CORIA SAUCEDA VERONICA

2,2 1,5 3,7
JIMENEZ GOMEZ JUAN JOSE

Segun las bases de convocatoria los interesados dispondran de un plazo de 2 dias naturales, desde la exposicidon de este
anuncio, para que puedan presentar las alegaciones o reclamaciones oportunas. Una vez transcurridos este plazo se elevard la lista a definitiva.

Meérida, 16 de Junio de 2022.
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