> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremerio . Y
Publico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2022-2023

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEO N°: 112022 011504
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA
PUESTO DE TRABAJO : AYUDANTE DE VETERINARIA
N° PUESTOS OFERTADOS : 2
0
PRESELECCIONADOS POR - TOTAL DEMANDANTES
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

- No se exige estar en posesion de ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.
- 6 meses de experiencia previa en el mismo puesto. Se admite contrato formativo en Escuelas
Profesionales.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

- Sin edad establecida.
- Ordenados por antigliedad en la demanda de empleo.

Relaciéon ordenada de personas preseleccionadas

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
****%871 P | REYES CACHO, EUGENIO

¥*¥%%014 C |PERDIGON LOPEZ, IRENE

****%333 C | AREVALO PACHECO, MARIA
**¥*¥*%260 ] | GUERRERO CONTRERAS, PEDRO
**44%287 M | BARROSO ESPINOSA, ANGEL JOSE

Se abre un plazo de reclamaciones desde el dia 23 de junio, a las 9:00, hasta el dia 27 de
junio, a las 14:00.

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Mérida | (Avda. Cristobal
Colén, n° 5, 12 Planta) '

En Mérida, a 22 de junio de 202
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