(O SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA-

Servicio Extremefio . ;
' Publico de Empleo Consejerfa de Educacin y Empleo .

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

~ RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS
OFERTA DE EMPLEO N°: 112021 0013412

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA
PUESTO DE TRABAJO : TEC. ADMINISTRACION SISTEMAS INFORMATICOS EN RED
N° PUESTOS OFERTADOS : 1

| N° DEMANDANTES 5

. |PRESELECCIONADOSPOR (6 o pa
PUESTO s
REQUISITOS DE LA OFERTA

GRADO SUPERIOR DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
~AYUNTAMIENTO:

HASTA'45 AROS |
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE i
ARG _H CIDONCHA SERRANO, LUIS ALBERTO ——
| HeRORTW BUYOLO URUNUELA, ERNESTO |
w0182 GOMEZ LOPEZ, CORAL '
' MAYOR DE 45 ANOS
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
e (02-7 RUIZ SOLIS, JUAN MANUEL
e A0-T MURILLO PACHECO, FRANCISCO ANTONIO

[ o i iy OBSERVACIONES

COD]GOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.:Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Mérida a 29 de octubre de 2021 e
El Director del Centro de Empleo de Meérida) !

Martin Benitez




