@ SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio

Pablico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEON®: 112021 008287
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MERIDA
PUESTO DE TRABAJO : OPERARIO DE JARDINES DISCAPACIDAD
N° PUESTOS OFERTADOS : | 1
0
PRESELECCIONADOSPOR N: TOTAL DEWANDANTES |
A PRESELECCIONADOS
REQUISITOS DE LA OFERTA

GRADUADO ESCOLAR, CURSOS BASICOS DE JARDINERIA Y CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD. 6 MESES DE EXPERIENCIA Y MAS DE 3 EN DESEMPLEO

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

HASTA 45 ANOS

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
447-D GONZALEZ, FABIAN, FERNANDO

MAYORES DE 45 ANOS

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
**539-D GIL BARRAGAN, ANTONIO

OBSERVACIONES
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CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Mérida a 25 de junio de 2021
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